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SEKRETARIAT JENDERAL
DEWAN PERWAKILANRAKYATREPUBLIK INDONESIA

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RETI ARDIYANTI,S.E.
NIP 19791126 200312 2 003
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA INSPEKTORAT i

UnitKerja/instansi : INSPEKTORAT UTAMA

Adalah peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Angkatan IV Sekretariat
Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia Tahun 2021, dengan
judul Aksi Perubahan:

‘PENINGKATAN LAYANAN PENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA
SEKRETARIAT JENDERAL DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK
INDONESIA MELALUISISTEM USULAN PENGAWASAN (SISUSANY)".

Dalam rangka menjamin keberlangsungan pelaksanaan Aksi Perubahan yang
merupakan output dari pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
Angkatan IV Sekretariat Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia
Tahun 2021, saya menyatakan bahwa target sasaran jangka menengah dan
jangka panjang Aksi Perubahan tersebutdi atas akan menjadi bagian yang tak

terpisahkan dari Sasaran Kinerja Pegawai.



Jakarta, November 2021

Mengetahui Yang menyatakan,

Mentor/Atasan Langsung,

P
Dr.Hj.Furcony Putri Syakura, SH, MH, M.Kn. Reti Ardiyanti, S.E.

NIP. 19681125 199302 2 001 NIP. 19791126 200312 2 003



SEKRETARIAT JENDERAL
DEWAN PERWAKILANRAKYATREPUBLIK INDONESIA

SURAT PERNYATAAN

1. Peserta Pelatihan

Kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Reti Ardiyanti, S.E.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha Inspektorat I
Instansi . Sekretariat Jenderal DPR RI

adalah peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas di Sekretariat Jenderal
DPRRI.

2. Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat yang ditunjuk

Kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rahmad Budiaji, S.IP, M.Si.
Jabatan . Karo Sumber Daya Manusia Aparatur
Instansi . Sekretariat Jenderal DPR RI

Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik peserta Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas Sekretariat Jenderal DPR RI Tahun 2021 merupakan produk
pembelajaran individual yang menjadi salah satu indikator pencapaian hasil
pelatihan. Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik ini akan diimplementasikan

di instansi kami dalam milestones jangka menengah yaitu pada tanggal 1 Januari
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2022 sampai dengan 30 Juni 2022 dan jangka panjang padatanggal 1 Juli 2022
sampai dengan 30 Juni 2023.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan segala konsekuensinya.

Jakarta, 17 November 2021

Mengetahui Peserta

Karo Sumber Daya Manusia Aparatur,

Pt/

Rahmad Budiaji, S.IP, M.Si. Reti Ardiyanti,S.E
NIP.19700801 1996 03 1001 NIP. 19791126 200312 2 003
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur dipanjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah
melimpahkan berkah dan rahmat-Nya sehingga penulis dapat
menyelesaikan secara cepat Laporan Aksi Perubahan yang berjudul
‘Peningkatan Layanan Pengawasan Inspektorat Utama Sekretariat
Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia Melalui Sistem
Usulan Pengawasan ( SISUSAN )".

Laporan Aksi Perubahan ini disusun sebagai salah satu syarat
memenuhi kewajiban kurikuler dalam mengikuti Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas Angkatan IV Tahun 2021 pada Pusat Pendidikan dan Pelatihan
Sekretariat Jenderal DPR RI.

Penulis mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun
dari pembaca, agar kedepannya pembuatan Laporan Aksi Perubahan ini
dapat terus ditingkatkan dan dapat menjadi lebih baik lagi. Tidak lupa
penulis meminta maaf apabila ada kesalahan maupun kekurangan didalam

penulisan Laporan Aksi Perubahan ini.

Laporan Aksi Perubahan ini dapat selesai karena mendapat
dukungan dariberbagai pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima

kasih yang kepada :

1. Drs. Setyanta Nugraha, M.M.,QGIA.,CGCAE. selaku Inspektur Utama
Sekretariat Jenderal DPR RI yang memberikan dukungan bagi kami
sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Tahun 2021.

2. Dr. Hj. Furcony Putri Syakura, SH, MH, M.Kn. selaku Mentor yang
memberikan semangat, bimbingan dan arahan selama proses
merancang Aksi Perubahan.

3. Dr. Haryanto, M.Pd selaku Coach yang telah membimbing,
mengarahkan dan memberikan motivasi selama proses penyusunan

Laporan Aksi Perubahan.



4. Inspektur I, Kabag Administrasi Inspektorat Utama, Auditor, Ittamers,
khususnya Administrasi ITTAMA, teman-teman PKP Angkatan IV
Tahun 2021 tercinta yang telah memberikan masukan dan saran serta
ikutmenjalankan proses pelaksanaan Laporan Aksi Perubahan. Penulis
sangat mengharapkan, Semoga Laporan Aksi Perubahan ini dapat
bermanfaatbagi pembacanya.

5. Seluruh Anggota Tim Efektif yang telah memberikan masukan,
pemikiran, dan bantuan data serta dokumen pendukung dalam
penyusunan Laporan Aksi Perubahan.

6. Tim Pranata Komputer yang senantiasa mendukung penuh sesuai
dengan keahlian di bidangnya.

Semoga Allah S.W.T membalas dengan kebaikan yang jauh lebih
baik kepada seluruh pihakyang membantu dan mendukung penulis. Penulis
menyadari bahwa Aksi Perubahan ini terdapat banyak kekurangan. Dan
harapan penulis bahwa Aksi Perubahan ini dapat bermanfaat bagi

organisasi dan semua pihak yang membutuhkannya.

Jakarta, November 2021

Penyusun

RETI ARDIYANTI, S.E.

NIP. 197911262003122003



BAB |
DESKRIPSI PROSES KEPEMIMPINAN

A. Membangun Integritas

Pemimpin merupakan penggerak utama organisasi. Otoritas
organisasi berada di tangan pemimpin. Pemimpin juga menjadi kunci
keberhasilan dari suatu organisasi. Begitu juga kegagalan organisasi juga
tergantung bagaimana pemimpin melakukan proses kepemimpinannya.
Pemberian layanan dapat dilakukan secara optimal jika sistem
kepemimpinan dikelola secara baik atas kendali pemimpin. Harapannya
dapat mendukung upaya memperkokoh makna dan implementasi integritas
dalam perilaku kerja serta menjadikan unitorganisasi sebagai institusiyang
memiliki kesungguhan untuk mempraktikkan integritas. Integritas sering
disederhanakan maknanya sebagai kejujuran, kebajikan, berperilaku baik
dan benar, atau bermoral. Maknanya seringkali berkembang dan dikaitkan
dengan pencegahan korupsi. Integritas merupakan hal yang sangat penting
bagi seorang Aparatur Sipil Negara karena integritas menjadi dasar dari
semua nilai pribadi seseorang.

Berdasarkan kamus kompetensi perilaku Komisi Pemberantasan
Korupsi (KPK), yang dimaksud dengan integritas adalah bertindak secara
konsisten antara apa yang dikatakan dengan tingkah lakunya sesuai nilai-
nilai yang dianut (nilai-nilai dapat berasal dari nilai kode etik di tempat dia
bekerja, nilai masyarakat atau nilai moral pribadi). Sedangkan menurut
Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI), pengertian integritas adalah mutu,
sifat, dan keadaan yang menggambarkan kesatuan yang utuh sehingga
memiliki potensi dan kemampuan memancarkan dan kejujuran. Inspektorat
Utama Sekretariat Jenderal DPR RI telah menerapkan nilai organisasi
“BERSIH “ yaitu :
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e Berintegritas, memiliki konsistensi dan keteguhan yang tak
tergoyahkan dalam menjunjung tinggi nilai-nilai luhur keyakinan.

e Efektif & Efisien, memastikan bahwa seluruh kegiatan telah dilakukan
secara efektif dan efisien.

¢ Responsif, antisipatif dan tanggap dalam mengatasi masalah.

e Solutif, memberikan saran untuk perbaikan melalui quality assurance &
consultancy.

e Inovatif, nampu melakukan pembaharuan dan inovasi di bidang
pengawasan sesuai perkembangan ilmu dan pengetahuan.

e Handal, menegakkan profesionalisme dengan integritas obyektivitas,

ketekunan dan komitmen yang tinggi.

Untuk pencapaiantujuan reformasibirokrasi secara optimal, tentunya
peran pemimpin dalam berbagai instansi menjadi penting dan strategis.
Kepemimpinan dalam birokrasi menjadi tolak ukur keberhasilan dari
reformasi birokrasi. Perubahan terhadap budaya yang ada dalam birokrasi
menjadi tantangan tersendiri bagi pengambil kebijakan. Dibutuhkan
kepemimpinan yang visioner dan penuh tanggung jawab terhadap

pelaksanaan reformasi birokrasi.

B. Pengelolaan Budaya Pelayanan

Memberikan pelayanan publik yang prima merupakan tujuan setiap
Pemerintah Pusat. Pemerintah Pusat saat ini berlomba-lomba menerapkan
dan memanfaatkan kemajuan teknologi informasi untuk dapat membantu
mewujudkannya. Pemanfaatan teknologi informasi tersebut mencakup
aktivitas yang saling berkaitan vyaitu pengolahan data, pengelolaan
informasi, dan sistem manajemen. Perkembangan teknologi informasi serta
penerapan konektivitasinternetke dalam tata kelola Pemerintah diharapkan

mampu mengatasi berbagai macam persoalan melalui peningkatan
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efisiensi, inovasi, produktivitas, perluasan jangkauan dan penghematan

biaya.

Pelayanan publik yang prima bukan sekedar mengikuti trend global,
melainkan diarahkan untuk mewujudkan good governance, yakni tata
pemerintahan yang baik, transparansi serta akuntabilitas dalam proses
pemerintahan. Penerapan teknologi informasi juga diharapkan mampu
memberikan pelayan yang efektif serta efisien terhadap masyarakat, tentu
ini merupakan langkah yang strategis. Namun dalam penerapannya tentu
tidak semudah membalikan telapak tangan, perlu proses, waktu, dan
tahapan yang berkesinambungan. Salah satu contoh penerapan
pemanfaatan teknologi informasi dalam pelayanan publik adalah dengan
menggunakan Aplikasi Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN).

Pengawasan merupakan suatu kegiatan untuk memperoleh
kepastian apakah pelaksanaan pekerjaan atau kegiatan telah dilakukan
sesuai dengan rencana. Kegiatan pengawasan pada dasarnya
membandingkan kondisi yang ada dengan yang seharusnya terjadi. Bila
ternyata ditemukan adanya hambatan atau penyimpangan dapat segera
diambil tindakan koreksi. Supaya dapat efektif mencapai tujuannya,
pengawasan tidak dilakukan hanya pada saat akhir proses manajemen,
akan tetapi berada pada setiap tingkatan proses manajemen. Dengan
demikian pengawasan akan memberikan nilai tambah bagi peningkatan
kinerja organisasi. rancangan perubahan berupa aplikasi yang terintegrasi
dengan unitkerja lainnya, dimana Inspektorat Utama sebagai APIP yang
mempunyai tugas Assurance dan Consulting menerima usulan permintaan
atau pengajuan pendampingan Audit, Reviu, Evaluasi, Pemantauan, dan
Pengawasan Lain (AREPP) oleh klien Inspektorat Utama, rancangan
perubahan berupa aplikasi yang terintegrasi dengan unit kerja lain untuk
melakukan usulan pengawasan, yaitu aplikasi “Sistem Usulan Pengawasan”
(SISUSAN).
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C. Pengelolaan Tim

Tim Efektif disusun berdasarkan peran setiap Anggota Tim yang
berkaitan dengan yang dibutuhkan dalam pengembangan SISUSAN.
Dengan menerbitkan surat tugas untuk Tim Efektif pengembangan
aplikasi SISUSAN diharapkan dapat menjadi dasar Tim dalam

melaksanakan perannya di aksi perubahan ini.

Tim Efektif terdiri dari pegawai di Sub Bagian Inspektorat Utama,
Auditor, Pegawai penyusun bahan kebijakan, pengelola data dan Pranata
Komputer. Pelibatan pegawai dari lintas bagian ini dapat menjadi wujud

sinergitas dalam implementasi aksi perubahan.

Terlibat secara aktif diartikan sebagai Tim yang berkontribusi secara
langsung, dan mendukung penuh dalammenyediakan data, mengolah data,
dan menjalankan setiap tahapan kegiatan yang telah direncanakan. Dan
Tim Efektif yang terlibat secara pasif diartikan sebagai tim yang memberi
dukungan berupa masukan dalam penyusunan dasar aturan dalam
penggunaan aplikasi SISUSAN di Inspektorat Utama Setjen DPR RI, dan
dukungan moril lainnya untuk membuat implementasi aksi perubahan

berjalan lancar sesuai dengan rencana.

Tim Efektif yang terlibat secara aktif dikelola dalam forum formal
berupa rapat koordinasi di awal pelaksanaan kegiatan implementasi aksi
perubahan, dan forum informal berupa komunikasi dan koordinasi secara
langsung atau online. Hal tersebut dilakukan untuk efisiensi waktu,
karena bersamaan dengan padatnya agenda pekerjaan rutin di akhir tahun
anggaran dan juga untuk efektivitas pencapaian target di jangka pendek

implementasi aksi perubahan.

Tim Efektif yang terlibat secara pasif dikelola dalam forum formal
rapat koordinasi pembentukan Tim Efektif, dan dilanjutkan dengan
konsultasi personal atas kendala-kendala yang dihadapi di setiap

tahapan kegiatan di jangka pendek.
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Selain sumberdaya manusia dalam Tim Efektif,
sumberdaya lainnya yang berperan penting dalam terobosan inovasi ini
adalah stakeholder. Mengenali stakeholder berdasarkan wewenang dan
kepentingannya atas gagasan inovasi menjadi hal yang penting, karena

dukungan dan pengakuan dari stakeholder dapat menjadi bukti yang
andal.

Stakeholders kuadran apathetics juga dapat menjadi faktor
keberhasilan SISUSAN dalam rangka penyiapan implementasi jangka
menengah. Dengan penjelasan tentang SISUSAN dan manfaat yang
diterima oleh stakeholders apathetics yang terdiri dari Kepala Bidang
Sistem Informasi dan Infrastruktur Teknologi Informasi, SISUSAN
mendapatkan dukungan untuk dilanjutkan ke tahap berikutnya, dengan
catatan untuk tetap terjaga keamanan dan kerahasiaan data. Stakeholders
kuadran apathetics bergeser ke stakeholder defenders, karena secara
wewenang/pengaruh tidak  dapat berubah, tetapi secara
kebutuhan/kepentingan dapat bergeser menjadi butuh atau memiliki
kepentingan atas keberhasilan SISUSAN yang salah satu alasannya

adalah SISUSAN dapat memudahkan pelaksanaan salah satu
tugas/tanggungjawabnya.
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STAKEHOLDER KUADRAN SESUDAH

Promotors

Inspektur Utama
Inspektur |
Inspektur Il (Mentor)
Deputi Persidangan

k Badan Keahlian /

4 )

Apathetics

AN )

Gambar .Pergeseran stakeholders setelah implementasi
SISUSAN

Promotor adalah stakeholder yang memiliki kepentingan tinggi dan
pengaruh tinggi/besar terhadap aksi perubahan. Stakeholder yang masuk
dalam kuadran ini adalah jajaran internal Inspektorat Utama semua
stakeholders ini dinilai memiliki kepentingan yang besar dan juga pengaruh
yang besar juga dalam menentukan jalannya kebijakan yang akan diambil
serta memiliki pemahaman yang luas mengenai Aksi Perubahan yang akan
dilaksanakan.

Dari identifikasi dan pemetaan Stakeholder, dimana kuadran
Defenders adalah Para Pejabat Pelaksana Bagian Administrasi dan
Pranata Komputer (Tim IT), Tim IT yang sangat membantu dalam tahap
awal yaitu pembangunan aplikasinya, yang sejak awal juga sudah

melibatkan Tim IT.
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BAB Il
DESKRIPSI HASIL KEPEMIMPINAN

A. Capaian dalam Perbaikan Sistem Pelayanan

Implementasi Aksi Perubahan dilaksanakan dengan berpedoman
pada rencana/tahapan yang terbagi menjadi 3 (tiga) tahapan besar, yaitu
jangka pendek, jangka menengah, dan jangka panjang. Setiap pencapaian

tergambarkan di setiap tahapan kegiatan yang telah direncanakan.

Tahapan jangka pendek dimulai dari dibentuknya Tim efektif. Tim
Efektif beranggotakan 10 (sepuluh) orang, yang terdiri dari Tim Sub Bagian
Tata Usaha, Penyusun Bahan Kebijakan, Auditor dan Pranata
Komputer.Tim Efektif diresmikan dengan penerbitan Surat Tugas Nomor
IP/202/ST.N-PKPT/IRDA/2021 tanggal 23 September 2021 (terlampir) dari
Inspektur Utama, sebagai wujud dukungan atas implementasi AKksi
Perubahan “Peningkatan Layanan Pengawasan Inspektorat Utama
Sekretariat Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia Melalui
Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN)”.

Dukungan Tim Efektif dalam mengolah data yang menjadi wewenang
dalam tugas dan fungsinya, memudahkan proses identifikasi data dan

dokumen yang telah tersedia Inspektorat Utama.

Penjelasan tentang tugas-tugas dari setiap Anggota Tim Efekif

adalah sebagai berikut:

1. Sponsor/Mentor :
e Memberikan arahan terkait jenis perubahan, rencana, dan
pelaksanaan secara keseluruhan aksi perubahan.

e Membantu project leader untuk mendapatkan sumber daya

dalam pelaksanaan aksi perubahan.
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e Membantu project leader untuk menyelesaikan permasalahan
diluar kewenangan projectleader.
2. Coach:
e Memberikan bimbingan tentang jenis perubahan yang akan

dilakukan oleh projectleader.

e Membimbing dan memantau serta memberikan arahan tentang
pelaksanaan aksi perubahan.

3. Project Leader:

e Merencanakan jenisinovasi yang akan dilakukan.

e Membangun tim yang akan melaksanakan inovasi/aksi

perubahan.

e Menyiapkan, mengelola dan mengatur secara administrasi

seluruh kegiatan aksi perubahan.

e Melaporkan progress aksi perubahan.
4. Koordinatordan Anggota Tim Administrasi
Bertugas membantu projectleader untuk melaksanakan dokumentasi

dan pengumpulan data-data dan bukti aksi perubahan.

5. Koordinatordan Anggota Tim Substansi
Bertugas membantu project leader untuk menyusun mekanisme

pengendalian dan monitoring dan membantu mensosialisasikannya.

B. Tujuan dan Manfaat Aksi Perubahan

1. Tujuan

Tujuan utama gagasan Aksi Perubahan ini adalah untuk membantu
Sekretariat Jenderal DPR RI menjawab dan menyelesaikan
permasalahan yang dihadapi yang terkait dengan bidang tugas
Inspektorat Utama dengan memberikan layanan usulan pengawasan

(SISUSAN) sehingga permasalahan yang ada dapat dengan cepat



diberikan rekomendasi atau jawabannya oleh Inspektorat Utama.
Dengan demikian Inspektorat Utama Sekretariat Jenderal DPR RI
dapat mewujudkan diri sebagai Inspektorat yang adaptif yang agile
dengan efektivitas assurance activities dan consulting activities serta
membantu merealisasikan visi Sekretariat Jenderal DPR RI yang
unggul melalui 3 (tiga) tahapan tujuan, yaitu:
a. Tujuan JangkaPendek
Tujuan jangka pendek akan dicapai dalam waktu 2 (dua) minggu
yaitu mulai minggu ke 3 dan minggu ke 4, adalah membangun
komitmen bersama dan pola komunikasi lintas sektor dengan
sasaran terbangunnya komitmen di lingkungan internal dan
stakehoders.
b. Tujuan Jangka Menengah
Tujuan jangka menengah adalah melakukan evaluasi terhadap
tujuan jangka pendek serta membangun komunikasi dengan unit
lainnya, dengan sasaran terbangunnya pola koordinasi yang
lebih luas dalam hal implementasi kebijakan Layanan Aplikasi
Usulan Pengawasan (SISUSAN).
c. TujuanJangkaPanjang
Tujuan jangka panjang adalah membangun pola koordinasi dan
sinkronisasi dengan seluruh unit sasaran terimplementasikannya
layanan SISUSAN ini dan terpenuhinya seluruh dukungan untuk
itu menuju terwujudnya peran Inspektorat Utama sebagai trusted
auditor.

2. Manfaat

Manfaat dari pelaksanaan kegiatan aksi perubahan ini dapat dibagi

menjadi (3) aspek, diantaranya:

18



a. Aspek Organisasi

Dengan adanya Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN) akan

mempercepat proses permintaan atau pengajuan pendampingan

Audit, Reviu, Evaluasi, Pemantauan, dan Pengawasan Lain

(AREPP) oleh klien Inspektorat Utama. Dengan demikian

tentunya akan membawa pengaruh yang signifikan terhadap

pencapaian kinerja organisasi Seten DPR RI secara
keseluruhan.
b. Aspek Pemangku Kepentingan (Stakeholder)

1. Manfaat bagi Bagian Administrasi Ittama dengan adanya
SISUSAN, yaitu: Bagian Administrasi Ittama akan memiliki
fasilitasuntuk menerimausulan pengawasan dari seluruh klien
Ittama.

2. Manfaatbagi Auditordengan adanya SISUSAN, yaitu: Auditor
akan lebih mudah dalam penyampaian laporan penugasan
kepada klien.

3. Manfaat bagi Pimpinan Ittama dengan adanya SISUSAN,
yaitu: Pimpinan dapat memantau secara langsung secara
terintegrasi mulai dari penerimaan usulan pengawasan dari
klien sampai dengan penyampaian laporan pengawasan
kepada klien.

4. Manfaat bagi unitkerja lain yang merupakan klien Inspektorat
Utama adalah mempermudah dalam penyampaian usulan

pengawasan dan memperoleh laporan hasil pengawasan.

c. Aspek Masyarakat
Terselenggaranya pelayanan administrasi usulan pengawasan
dan pelayanan publik dengan baik. Apabila kondisi yang
diharapkan terwujud, Aksi Perubahan ini akan mampu
memberikan manfaat baik bagi Inspektorat Utama secara khusus
maupun kualitas kinerja Setien DPR RI pada umumnya antara

lain:



. Terwujudnya paradigma baru pengawasan yang lebih agile.
. Berkurangnya temuan di Unit-unit (merasakan manfaat dari

pelaksanaan tugas Inspektorat).

3. Tercipta kualitas akuntabilitas Setjen DPR RI yang lebih baik.

. Memberikan konstribusi yg signifikan bagi tercapainya Visi
Setjen DPR RI yang unggul.
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BAB Il

KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN

Tindak lanjut kegiatan jangka pendek

Menetapkan target capaian jangka menengah dan jangka panjang

melalui time schedulenya. Pada bagian ini akan dijelaskan mengenai

mekanisme pentahapan dan aktivitas serta ouput yang akan dilaksanakan dalam

Aksi perubahan dimaksud. Adapun rencananya dijelaskan sebagai berikut:

Tabel 3.1

RencanaTahapan Jangka Pendek

Stakeholder

No | Kegiatan Waktu Output Yang Terlibat Peran Tim
I TAHAPAN
PERSIAPAN
1. Menyusun 16 Sep 2021 Surat Internal (Inspekturll, | Menyiapkan
konsep surat dukungan Auditor, Staf Subbag | Bahan
dukungan dari dari Tata Usaha Proposal
stakeholder stakeholder | Inspektorat Il dan singkat
Subbag Administrasi
Inspektorat Utama)
2. Persiapan 16 Sep 2021 Konsep Internal (Inspekturll, | Menyiapkan
pembentukan susunan Auditor, Staf Subbag | Bahan
Tim Efektif Tim Efektif | Tata Usaha Proposal
Inspektorat Il dan singkat
Subbag Administrasi
Inspektorat Utama)
3. Rapat 23 Sep 2021 Informasi Internal (Inspekturll, | Bahan
pembentukan Agenda Auditor, Staf Subbag | paparan (alur
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Tim Efektif Aksi Tata Usaha Pikir) dan
Perubahan | Inspektorat Il dan menyerap
Subbag Administrasi | masukan dari
Inspektorat Utama) para
Auditor.
Mengumpulka | 29 September | Bahan,data | Internal (Inspekturll, | Menyiapkan
n bahan, data dan Auditor, Staf Subbag | Bahan
dan informasi informasi Tata Usaha Proposal
Inspektorat Il dan singkat
Subbag Administrasi
Inspektorat Utama)
Menyusun Draft SK Internal (Inspekturll, | Menyiapkan
draft SK aplikasi Auditor, Staf Subbag | Bahan Draft
aplikasi Sistem SISUSAN Tata Usaha Awal serta
Usulan Inspektorat Il dan menyerap
Pengawasan Subbag Administrasi | masukan
Inspektorat Utama)
Membangun Minggu ke 1 Perumusan | Internal dan Memaparkan
Aplikasi Oktober Rancang eksternal (Tim Rancangan
Sistem Usulan Bangun Pranata Komputer) Aplikasi
Pengawasan SISUSAN SISUSAN
Minggu ke 2 Pembuatan | Internal dan Memaparkan
Oktober Aplikasi eksternal (Tim Rancangan
SISUSAN Pranata Komputer) Aplikasi
SISUSAN
Minggu ke 3 Uji Coba Internal dan Memaparkan
Oktober aplikasi eksternal (Tim Rancangan
Pranata Komputer) Aplikasi
SISUSAN
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Penyempur | Internal dan Memaparkan
naan eksternal (Tim Rancangan
aplikasi Pranata Komputer) Aplikasi
SISUSAN
Sosialisasi | Internal dan Menyiapkan
eksternal (Tim undangan
Pranata Komputer) bahan
Sosialisasi
dan Notulen
serta
dokumen
kegiatan
Tabel 3.2
RencanaTahapan Jangka Menengah
No Kegiatan Waktu Output Stakeholder Peran Tim
Yang Terlibat
1. Membangun 6 bulan Pengembangan Menyiapkan
aplikasi aplikasi bahan-
SISUSAN bahan serta

dokumen

kegiatan

Mengevaluasi
aplikasi SISUSAN

Sosialisasi
SISUSAN

aplikasi
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Tabel 3.3

Rencana Tahapan JangkaPanjang

No Kegiatan Waktu Output Stakeholder Peran Tim
Yang Terlibat
1. Pemakaian 12 bin Terwujudnya Seluruh UnitKerja Menyiapkan
Aplikasi Sistem bahan-
Sistem Usulan Usulan bahan serta
Pengawasan Pengawasan dokumen
(SISUSAN) kegiatan
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Sekretariat Jenderal
DPRRI




Tentang Aplikasi SISUSAN

Aplikasi SISUSAN adalah sebuah sistem aplikasi untuk mengajukan usulan
pengawasan. Sistem aplikasi ini dibentuk dengan tujuan sebagai
dokumentasi yang dimuat dan dikelola pada laman website
(siratu.dpr.go.id/admin).

Panduan Website Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN)

1. Halaman Utama Layanan SISUSAN

Untuk mengakses halaman utama layanan SISUSAN, pengguna dapat
masuk ke halaman website SISUSAN sebagai berikut.

O E) https://ittama.dpr.go.id/setjen/index/id/Sistem-Usulan-Pengawasan-(SISUSAN)-INSPEKTORAT-UTAMA

=Menu & Webmail % Kontak 7| Layanan ~

INSPEKTORAT UTAMA
SEKRETARIAT JENDERAL DPRRI

Kemudian akan muncul tampilan halaman utama layanan SISUSAN

sebagai berikut.
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Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN)

adalah aplikasi berbasis web yang cepat, mudah,

%? simple dan terintegrasi yang disediakan oleh Inspektorat Utama bagi unit kerja lain di Sekretariat
Jenderal DPR Rl untuk melakukan permintaan usulan pengwasan, baik itu berupa assurance atau
consulftant

SISUSAN dibangun sebagai solusi atas kondisi di era pandemi COVID 19, dimana kita harus menjalankan protokol
kesehatan, dan juga sebagai dukungan atas penggunaan sedikit kertas atau yang biasa kita dengan dengan paperiess.

T
| = LE |:|| 4 F’Q‘(
Fat )
o O O O
Ittama.dpr.go.id Input Usulan Admin Pelaksanaan Tugas
Akses Web Inspektorat Utama Input usulan Pengawasan melalu; Admin SISUSAN melakukan Penugasan Peng
Setjen DPR R menu tab - layanan-SISUSAN administrasi berjenjang un!

intuk unit kerja sesua

usulan pen

sesua

n di
engan usulan

Submit Usulan Pengawasan

Untuk memulai klik tombol dibawah ini

2. Formulir Usulan Pengawasan

Formulir usulan pengawasan (SISUSAN) merupakan formulir untuk
memulai pengisian usulan pengawasan. Untuk memulai pengisian formulir
usulan pengawasan, klik tombol KLIK DI SINI pada tampilan halaman
utama SISUSAN.

Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN)

adalah aplikasi berbasis web yang cepat, mudah,
% simple dan terintegrasi yang disediakan oleh Inspektorat Utama bagi unit kerja lain di Sekretariat
Jenderal DPR Rl untuk melakukan permintaan usulan pengwasan, baik itu berupa assurance atau

consuftant

SISUSAN dibangun sebagai solusi atas kondisi di era pandemi COVID 19, dimana kita harus menjalankan protokol
kesehatan, dan juga sebagai dukungan atas penggunaan sedikit kertas atau yang biasa kita dengan dengan paperfess.

T -]
52 i

i |

0
0

O )

Ittama.dpr.go.id Input Usulan Admin

Pelaksanaan Tugas

Penugasan Pengawasandi
unit kerja s

Akses Web Inspektorat Utama Input usulan Pengawasan melaius
‘Setjen DPR RI menu tab - layanan-SISUSAN

Submit Usulan Pengawasan

Untuk memulai klik tombol dibawah ini

_KLIK DI SINI
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Kemudian akan muncul tampilan halaman pengisian formulir usulan

pengawasan sebagai berikut.

Layanan / Siste sulan Pengawasan (SISUSA

Form Usulan Pengawasan: Slstem Usulan Pengawasan [SISUSAN]

- K Y\ Halaman Utama
Tujuan Usulan : Jenis Pengawasan :
pilih Data... v Pilih Data... « | Mulal Usulan Pengawasan
\, J
e N\ Memantau Usulan Pengawasan
Tanggal Mulsi : Tanggal Selesai:
Hubungi Kami
\, v
4
Unit Kerja (Eselon 11} : Unit Kerja [Eselen 11l Dibawahnya) -
Pilih Data... w Pilih Data... v
\ v
(Jraiar‘ Pengawsasan : )
\ Z
( N
Marahubung : Momor Telepon :
7\ o
( ' 4 N
Momaor HP/WA : Email :
\ N J
ﬁmpir:n (Attachment Surat Resmi yang Sudah Ditandatangani dan Bahan/Dokumen yang\
Diperlukan)*
* Jenis file yeng di izinkan sdaelsh .DOC, DOCX, XL3, XL5X, PDF, JPG, ZIP, RAR, VID. MP4, MP3
| Browse... | No file selected.

Pada tampilan halaman pengisian formulir usulan pengawasan, terdapat

beberapa kolom isian formulir sebagai berikut.

Tujuan Usulan . Pilihan tujuan usulan pengawasan

Jenis Pengawasan : Pilihan jenis pengawasan usulan
Tanggal Mulai . Isian tanggal mulai usulan

Tanggal Selesai . Isian tanggal selesai usulan

Unit Kerja (Eselon 1) : Pilihan unit kerja (Eselon 2)

Unit Kerja . Pilihan unit kerja (Eselon 3 di bawahnya)
Uraian Pengawasan . Isian uraian usulan pengawasan

Narahubung > Isian narahubung 8



Nomor Telepon > Isian nomor telepon

Nomor HP/WA . Isian nomor HP/WA
Email . Isian alamat email
Lampiran : Unggahan dokumen lampiran

Lalu, klik KIRIM untuk memasukkan data pengisian formulir usulan

pengawasan.

Kemudian akan muncultampilan kode untuk memantau usulan pengawasan

yang diajukan sebagai berikut.

Layanan /

Uzulan Pengawasan Anda Telah Kami Terima

Terima Kasih Atas Usulan Pengawasan Anda, Kami akan melakukan penelaghan terlebih dahulu atas
usulan pengawasan yang Anda ajukan. Mari kita bantu Sekretariat Jenderal DPR Rl agar menjadi

organisasi yang lebih baik melalui pribadi-pribadi yang berintegritas. Salam

Kode

7wqzVZNL

Harap menyimpan Kode, agar Ands dapat terus memantau sejault mana perkembangan usulan

pengawasan yang Ands ajukan

3. Memantau Progres Usulan Pengawasan
Pada menu Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN), klik Memantau
Usulan Pengawasan untuk mengakses halaman pemantauan progress

usulan pengawasan sebagai berikut.
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Kemudian akan muncul tampilan
Slstem Usulan Pengawasan (SISUSAMN)

halaman Memantau  Progres
Halaman Utama .
Usulan Pengawasan sebagai

Mulal Usulan Pengawasan .
berikut.

Memantau Usulan Pengawasan

Hubungt Kami

Layanan f Sistem Usulan Pengawasan [SISUSAN

Memantau Progress Usulan Pengawasan

Halaman detil usulan pengawasan digunakan untuk melihat perkembangan pengawasan terkait
permasalahan yang Anda ajukan untuk kami proses, untuk melihat perkembangan pengawasan Anda,

dapat dilakukan dengan menulis kode yang Anda dapat setelah mengisi Form Usulan Pengawasan.

Silakan pantau menggunakan Kode yang Telah Diberikan :

Kode :

=]

Masukkan kode dari formulir usulan pengawasan yang telah diisi dan
dimasukkan ke dalam kolom isian Kode. Lalu, klik Kirim untuk memantau

progress usulan pengawasan.

4, Informasi Usulan Pengawasan

Setelah kode dimasukkan dan dikirim, halaman akan pindah ke Informasi
Usulan Pengawasan. Lalu, pengguna dapat memantau progres usulan
pengawasan melalui tampilan halaman Informasi Usulan Pengawasan

sebagai berikut.



Layanan f Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAM)

Status Usulan Pengawasan

Berikut Informasi Usulan Pengawasan yang telah dilaporkan -

Dalam Proses

Progress

[1) VERIFIKASI
[2) PERIODE 5T

[2) SELESAI

Respon:

File:
2+ DOWNLOAD <<

2
A

¥
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[Irinrmnsi Usulan Pengawasan ]

Tujuan Usulan : lenis Pengawasan -

INSPEKTORAT UTAMA w PEMANTAUAN w
Tanggal Mulai - Tanggzal 5elesai :

25-10-2021 02-11-2021
UInit Kerja (Eselon 1l) - Unit Kerja (Eselon Il Dibawahnya) -

PUSAT TEKNOLOG! INFORMASI £ BIDAMG TATA KELOLA TEKMOLOGI] INFORMAS ~

Uraian Pengawasan :

Testing Untuk Buku Panduan SISUSAM

Marahubung - Momaor Telepon -
112 0217448594
Momor HP/WA, - Email -
081288884578 naufalfachribloem@gmail.com

File Attachment (bukti/dokumen) : >> DOWNLOALD <«

Pada tampilan halaman Informasi Usulan Pengawasan, terdapat beberapa

informasi pada kolom sebagai berikut.

Status : Tampilan status usulan pengawasan
Progres : Tampilan informasi progres usulan pengawasan

Informasi  : Tampilan informasi data input usulan pengawasan



Panduan SISUSAN Admin
1. Masuk (Login) ke SIRATU (SISUSAN)

Masuk terlebih dahulu ke halaman https:/siratu.dpr.go.id/admin,
menggunakan browser yang sudah ada. Masukkan username admin dan
password-nya untuk dapat masuk ke Portal SIRATU.

Gunakan browser versi terbaru untuk penjelajah internet, kami

merekomendasikan Mozilla Firefox dan Google Chrome.

dpr.go.id

Masukkan alamat https://siratu.dpr.go.id/admin/ pada address bar browser

yang digunakan. Kemudian akan muncul halaman Login.

PORTAL DPRRI
SINGLE SIGN ON (SS0) SYSTEM
Aplikasi:

SIRATU

& pengguna

ﬂ Password

Single IdeNTIty Network loGin
© Sekretariat Jenderal DPR RI
Bidang Data dan Teknologi Informasi (BDTI)
2018
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https://siratu.dpr.go.id/admin/

Isi kolom Pengguna dan Password sesuai dengan akun masing-masing
kemudian pilih Login. Jika berhasil masuk, maka akan muncul halaman
SIRATU seperti tampilan berikutini.

Dashboard Aplikasi Surat Tugas (SIRATU)

Nama: Naufal Fachri

Peran: admin Tahun: | 2021 v |[Set]
- N-PKPT - PKPT - Semester I - Semester IT -
Referensi
Daftar Pegawai 141 95 134 102
surat surat surat surat
Daftar Peran *
Daftar Template *
Daftar Unsur * Inspektur I - Inspektur I - Inspektur Utama - Total Kinerja -
Daftar Angka Kredit 44 97 95 236
surat surat surat surat
Surat
Daftar Dasar *
X SELESAI = AMAN (0 Hari) — AWAS (6-10 Hari) = WASPADA (11-15 Hari) =
Daftar Menimbang +
Daftar Tembusan + (118 2 1 1
surat surat surat surat
Transaksi
Daftar Surat Tugas * |[sIAGA (> 15 Hari) =|| | [roraL -
Matriks Surat Tugas
Evaluasi Laporan 1 123
surat surat
Daftar Sertifikat *
Daftar Risk Register +
Daftar Dokumen (KMA) ~ Kata-kata Mutiara = User Manual =
Aplikasi e-Klinik Konsultasi No. & Keterangan P
Daftar e-Klinik Konsultasi -
Aplikasi SISUSAN 1. | BIASAkan yang BEMAR, jangan memBEMARKan yang BIASA.
Daftar Jenis Pengawasan & 2. | Honesty is the soul jewelry shine more than a diamonds. AdObE
Daftar P + —
attar Frogres 3. | Hargailah usahamu, hargailsh dirimu. Harga diri memunculkan disiplin diri. Ketika o )
Daftar Pengajuan anda memiliki keduanya, itufah kekuatan sesungguhnya. Panduan Aplkasi SIRATU
Aplikasi On Time 4, | Integritas yang nyata adalah melakukan hal yang benar, dan mengetahui bahwa

tidak ada y2ng tahu aeakah Anda sudah melakukannya atau tidak.
e e

a) Keluar (Logout) dari SIRATU (SISUSAN)

Untuk keamanan dan menghindari perbuatan orang yang tidak
bertanggung jawab, sebaiknya setelah selesai menggunakan
Aplikasi SISUSAN pada site SIRATU Andadapat keluar (log out) dari
akun Anda dengan memilih menu Log Out pada tombol sebelah

kanan atas.
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b) Menu Aplikasi SISUSAN

Menu Aplikasi SISUSAN merupakan menu untuk mengakses Daftar
Jenis Pengawasan, Daftar Progres, dan Daftar Pengajuan pada site
SIRATU.

Untuk mengakses Menu Aplikasi SISUSAN, arahkan kursor ke
Aplikasi SISUSAN pada dashboard SIRATU.

Log OQut [Portal

Daftar Unsur +
Daftar Angka Kredit 44 97 95 236

surat surat surat surat
Surat
Daftar Dasar +

SELESAT ) AMAN (0 Hari) ) AWAS (6-10 Hari) ) WASPADA (11-15 Hari) =
Daftar Menimbang +
Daftar Tembusan + 118 2 1 1

surat surat surat surat
Transaksi
Daftar Surat Tugas *  [SIAGA (> 15 Hari) =| |[toTaL -
Matriks Surat Tugas
Evaluasi Laporan 1 123

surat surat
Daftar Sertifikat
Daftar Risk Register +
Daftar Dokumen (KMA) o Kata-kata Mutiara = User Manual =
Aplikasi e-Klinik Konsultasi Ho. & Keterangan s
Daftar e-Klinik Konsultasi -

1. | BIASAkan yang BENAR, jangan memBEMNARkan yang BIASA.
Dattar Jenis Fengawasan * 2. | Honesty is the soul jewelry shine more than a diamonds. Adobe
Daftar P + e
arar rogre.s 3. | Hargailah usahamu, hargailah dirimu. Harga diri memunculkan disiplin diri. Ketika o i
Daftar Pengajuan anda memiliki keduanya, itulsh kekuatan sesungguhnya. Panduan Apliasi SRATU
Aplikasi On Time 4, | Integritas yang nyata adalah melakukan hal yang benar, dan mengetahui bahwa
tidak ada yang tahu apakah Anda sudah melakukannya atau tidak.

Daftar Jabatan +
Daftar Pengguna - 5. | Auditor Never Sleep.
Daftar Jenis Dokumen +
Daftar Temuan +

Download Dokumen (PERKA BPKP NOMOR : PER-1240/K/SU/2010) -
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c) Daftar Jenis Pengawasan
Daftar Jenis Pengawasan adalah menu yang menampilkan list jenis
pengawasan pada Daftar Jenis Pengawasan. Untuk mengakses
Daftar Jenis Pengawasan, klik Daftar Jenis Pengawasan pada
menu Aplikasi SISUSAN.

Aplikasi SISUSAN

Daftar Jenis +
Fengawasan

Daftar Progres +

Daftar Pengajuan

Kemudian akan muncul halaman Daftar Jenis Pengawasan sebagai
berikut.

4==, Daftar Jenis Pengawasan

=
Page: 1 ~ 1-5/5(3) 0 -
[ No. = Jenis Pengawaszan ‘I Aksi #]
L. AUDIT EDIT | DELETE
2, REVIU EDIT | DELETE
38 EVALUASI EDIT | DELETE
4, PEMANTALIAN EDIT | DELETE
58 PEMGAWASAN LAINNYA EDIT | DELETE

Pada tampilan halaman Daftar Jenis Pengawasan, terdapat
beberapa kolom kategori penjelasan sebagai berikut.
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d) Edit Jenis Pengawasan

Page:

No.
Jenis Pengawasan
Aksi

Pengawasan

: Tampilan urutan nomor

: Tampilan jenis pengawasan

Pilihan

aksi

pada Daftar Jenis

Edit Jenis Pengawasan adalah menu untuk merubah jenis

pengawasan pada Daftar Jenis Pengawasan. Untuk merubah jenis

pengawasan, klik EDIT pada tampilan halaman Daftar Jenis

Pengawasan.

Daftar Jenis Pengawasan

1~ 1-5/5(5) 0 v

* Jenis Pengawasan

AUDIT
REVIU

EVALUASI
PEMANTAUAN
PENGAWASAN LAINNYA

Aksi =

eotT | peLETE

EDIT | DELETE
EDIT | DELETE
EDIT | DELETE
EDIT | DELETE

Kemudian akan muncul tampilan halaman Edit Jabatan sebagai

berikut.
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4=y Edit Jenis Pengawasan
=)y Back to Daftar Jenis Pengawasan

Jenis Pengawasan | AUDIT

=

Pada tampilan halaman Edit Jenis Pengawasan, terdapat kolom isian

sebagai berikut.
Jenis Pengawasan . Isian perubahan jenis pengawasan

Lalu, klik Simpan untuk merubah jenis pengawasan pada Daftar Jenis

Pengawasan.

e) Tambah Jenis Pengawasan

Tambah Jenis Pengawasan adalah menu untuk menambahkan jenis
pengawasan pada Daftar Jenis Pengawasan. Untuk menambahkan
jenis pengawasan, klik Tambah Jenis Pengawasan pada tampilan
halaman Daftar Jenis Pengawasan.

4==y Daftar Jenis Pengawasan

Page: 1 v 1-5/51(9) 20 v
Ho. # Jenis Pengawasan - Aksi

1. AUDIT EDIT | DELETE
2, REVIU EDIT | DELETE
5t EVALUASI EDIT | DELETE
4, PEMANTAUAN EDIT | DELETE
52 PENGAWASAN LAINNY A EDIT | DELETE
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Kemudian akan muncul tampilan halaman Tambah Jenis

Pengawasan seperti berikut.

(=) Tambah Jenis Pengawasan
% = | Back to Daftar Jenis Pengawasan

Jenis Pengawasan

Pada tampilan halaman Tambah Jenis Pengawasan, terdapat kolom

isian sebagai berikut.
Jenis Pengawasan . Isian penambahan jenis pengawasan

Lalu, klik Simpan untuk menambahkan jenis pengawasan pada

Daftar Jenis Pengawasan.

f) Daftar Progres
Daftar Progres adalah menu yang menampilkan list status progres

pada Daftar Progres. Untuk mengakses Daftar Progres, klik Daftar

Progres pada menu Aplikasi SISUSAN.

Aplikasi SISUSAN

Daftar Jenis +
Fengawasan

Daftar Progres +

Daftar Pengajuzan
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Kemudian akan muncul tampilan halaman Daftar Progres seperti

berikut.
Daftar Progres
Page: |1 ~ 1-3/3(3) 20 ~
No. # I Progres ¥ I Aksi -
1. VERIFIKASI EDIT | DELETE
2. DALAM PROSES EDIT | DELETE
3. TELAH SELESAT EDIT | DELETE

Pada tampilan halaman Daftar Progres, terdapat beberapa kolom
kategori penjelasan sebagai berikut.

No. : Tampilan urutan nomor
Progres : Tampilan status progres
Aksi . Pilihan aksi pada Daftar Progres

g) Edit Progres

Edit Progres adalah menu untuk merubah status progres pada Daftar
Progres. Untuk merubah status progres, klik EDIT pada tampilan

halaman Daftar Progres.
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y

Na. =

L.
2,

Page: 1 v 1-3/3(3) 20 v
Progres % Aksi
VERIFIKASI DELETE
DALAM PROSES EDIT | DELETE
TELAH SELESAI EDIT | DELETE

3

Daftar Progres

S

Kemudian akan muncul tampilan halaman Edit Progres sebagai
berikut.

Edit Progres

|/ Back to Daftar Progres

Progreq VERIFIKASI

pa |B-ata||

h)

Pada tampilan halaman Edit Progres, terdapat beberapa kolom isian
seperti berikut.

Progres . Isian perubahan status progres
Lalu, klik Simpan untuk merubah status progres pada Daftar Progres.

Tambah Pengguna

Tambah Progres adalah menu untuk menambahkan status progres
pada Daftar Progres. Untuk menambahkan status progres, klik

Tambah Progres pada tampilan halaman Daftar Progres.
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No. ¢

L.
2,

Daftar Progres

| |
Page: 1 v 1-3/3(3) 20 v
Progres % Aksi =
VERIFIKASI EDIT | DELETE
DALAM PROSES EDIT | DELETE
TELAH SELESAI EDIT | DELETE

3

S

Kemudian akan muncul tampilan halaman Tambah Progres seperti
berikut.

Tambah Progres

y Back to Daftar Progres

Progres

=

Pada tampilan halaman Tambah Progres, terdapat beberapa kolom
isian sebagai berikut.

Progres . Isian penambahan status progres

Lalu, klik Simpan untuk menambahkan pengguna pada Daftar
Progres.

Daftar SISUSAN

Daftar SISUSAN adalah menu yang menampilkan list pengajuan
SISUSAN pada Daftar SISUSAN. Untuk mengakses Daftar
SISUSAN, klik Daftar Pengajuan pada menu Aplikasi SISUSAN.
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Aplikasi SISUSAN

Daftar Jenis +
Fengawasan
Daftar Progres +

Daftar Pengajuzan

Kemudian akan muncul tampilan halaman Daftar SISUSAN seperti

berikut.
Daftar SISUSAN
Page: 1 v 1-1/1(1) 20 v
Iln.‘ Kode - Jenis s Uraian - Tanggal Mulai s Tanggn_l s Aksi -
Pengawasan Pengawasan Selesai
1. XF53ieyd REVIU Reviu RKA KL 28-10-2021 31-10-2021 EDIT | DELETE

Pada tampilan halaman Daftar SISUSAN, terdapat beberapa kolom
kategori penjelasan sebegai berikut.

No. : Tampilan urutan nomor

Kode : Tampilan kode pengajuan

Jenis Pengawasan : Tampilan jenis pengawasan

Uraian Pengawasan : Tampilan uraian pengawasan
Tanggal Mulai : Tampilan tanggal mulai pengajuan
Tanggal Selesai : Tampilan tanggal selesai pengajuan
Aksi : Pilihan aksi pada Daftar SISUSAN
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j) Edit SISUSAN

Edit SISUSAN adalah menu untuk merubah pengajuan SISUSAN
pada Daftar SISUSAN. Untuk merubah pengajuan SISUSAN, klik
EDIT pada tampilan halaman Daftar SISUSAN.

-) Daftar SISUSAN

Page: 1 v 1-1/1(1) 20 v
Ho. ~ Kode - Jenis ~ Uraian - Tanggal Mulai s T:mggﬂ_ . Aksi -
Pengawasan Pengawasan Selesai
[
1. KFS3ieyd REVIU Reviu RKA KL 25-10-2021 31-10-2021 EDIT IDELI:‘I'E
A

Kemudian akan muncul tampilan Edit SISUSAN seperti berikut.

Kode Pengawasan | xFSdiey4

Tujuan Usulan | [NSPEKTORAT IT v =
Jenis Pengawasan pgy) v|*
Unit Kerja Eselon 2 gIR0 ORGANISASI DAN PERENCANAAN v|=

Unit Kerja Eselon 3 BAGIAN PERENCANAAN v

Uraian Pengawasan  Reviu RKA KL

Tanggal Mulai | 23-10-2021
Tanggal Selesai  31-10-2021
Narahubung Ret
Telepon  455y656889
No. HP 333334555
Email muhammad.nasir3@dpr.go.id
TP 10.40.51.172

UA  Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Wing4; x64) AppleWebkit/537.36 (KHTML, like Gedw)
Chrome94.0.4606.81 Safarif537.36

Upload file 515-20211026-015358-3034.docx *
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Status Pengawasan | piterimg = v | *

(1) VERIFIKASI | 23-10-2021

(2) PERIODE ST | 253-10-2021

(3) SELESAT | 31-10-2021

Respon | ditindaklanjuti

Upload file respon | Browse... | Mo file selected.

Pada tampilan halaman Edit SISUSAN, terdapat kolom isian sebagai

berikut.

Kode Pengawasan
Tujuan Usulan
Jenis Pengawasan
Unit Kerja Eselon 2
Unit Kerja Eselon 3
Uraian Pengawasan
Tanggal Mulai
Tanggal Selesai
Narahubung
Telepon

No. HP

Email

P

UA

Upload file

Status Pengawasan
VERIFIKASI

. Isian perubahan kode pengawasan

. Isian perubahan tujuan usulan

. Isian perubahan jenis pengawasan

. Isian perubahan unitkerja Eselon 2

. Isian perubahan unitkerja Eselon 3

. Isian perubahan uraian pengawasan
. Isian perubahan tanggal mulai

. Isian perubahan tanggal selesai

. Isian perubahan narahubung

. Isian perubahan telepon

. Isian perubahan nomor HP

. Isian perubahan email

. Isian perubahan IP

. Isian perubahan UA

: Unggahan perubahan file

: Pilihan perubahan status pengawasan

. Isian perubahan tanggal verifikasi status
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PERIODE ST . Isian perubahan tanggal periode ST

SELESAI . Isian perubahan tanggal selesai status
Respon : Isian perubahan respon
Upload file respon : Unggahan perubahan file respon

Lalu, klik Simpan untuk merubah pengajuan SISUSAN pada Daftar
SISUSAN.
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

1. Aksi Perubahan merupakan aksi yang implementatif dan
manfaatnya dapat langsung dirasakan/digunakan bagi Organisasi
yang menjadi objek aksi perubahan yaitu Inspektorat Utama,
maupun bagi Sekretariat Jenderal DPR RI. Sebagai Team Leader
didalam aksi perubahan SISUSAN, kemampuan komunikasi
menjadi sangat penting. Team leader menyampaikan rancangan
aksi perubahan kepada stakeholder internal dan eksternal agar aksi
perubahan dapat dipahami/dimengerti dan pada akhimya
diharapkan mendapatkan dukungan yaitu melalui komunikasi dalam
pertemuan-pertemuan non formal dan rapat-rapat resmi.

2. Tantangan kondisi pandemik yang membatasi gerak/pertemuan
fisik memaksa Team leader terus memotivasi Tim Efektifuntuktetap
berkomitmen bekerja dan menyelesaikan tahap demi tahap dari
rencana jangka pendek. Pencapaian tersebut tidak dapat
terpisahkan dari kemampuan manajemen organisasi dan
komunikasi yang baik. Kehadiran SISUSAN nantinya akan
meningkatkan citra Inspektorat Utama, meningkatkan efektivitas
dan peran Inspektorat Utama, mempercepat layanan dan
mengurangi penyebaran covid-19 secara tidak langsung karena
usulan Pengawasan Melalui SISUSAN sudah dapatdilakukan.

3. Peningkatan layanan pengawasan Inspektorat Utama Setjen DPR
melalui SISUSAN diwujudkan dalam bentuk penyusunan draft
layanan pengawasan baik yang dilakukan secara manual maupun
daring menggunakan aplikasi. Pencapaian jangka pendek aksi
perubahan yaitu tercapainya pembentukan Tim Efektif yang terdiri

dari Tim Substansi dan Tim Sekretariat.



B. Rekomendasi

1. Setiap aksi perubahan yang sifatnya jangka panjang memerlukan
pendampingan-pendampingan sejak awal, baik sosialisasi dan
advokasi demi kesuksesan dari program aksi perubahan. Terlebih
lagi yang berhubungan dengan pembangunan sebuah sistem
berbasis teknologi informasi yang akan berdampak kepada
perubahan budayakerja, untukitu komunikasi dan koordinasi dengan
unitterkait harus tetap dipertahankan.

2. Aksi perubahan jangka pendek yang kiranya sudah berhasil
dilakukan harus bisa dilanjutkan dengan capaian untuk jangka
menengah dan jangkapanjang, kesemuanyaharusdidukungdengan
pembangunan SDM pendukung serta persiapan budaya kerja yang
baru tersebut.

3. Hal yang sering terlupakan dalam pembangunan sebuah sistem
adalah pemastian agar SDM internal atau pihak yang dibern
wewenang bisa memelihara sistem yang sudah terbangun melalui
transfer knowledge. Sehingga sistem akan terus berjalan dengan

lebih baik dan memunculkan inovasi dan kreasi baru.



LAMPIRAN

. Link Foto foto kegiatan dapat juga dilihat di googledrive dengan tautan
link sebagai berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/1X10O08TIESwn Xlue8INnsU -
003A48Y1SA

. Link SuratKeputusan Sekjen DPR RI tentang Aplikasi SISUSAN dan Tim

Efektif, dengan tautan link sebagai berikut :
https://drive.google.com/drive/folders/1KjQqviSBXprxdtalamgYxpal FFd
yDA1X

. Link Surat Dukungan terhadap Aksi Perubahan Aplikasi SISUSAN
dengan tautan link sebagai berikut:
https://drive.google.com/file/d/1GKYBrU5kF3golGMVy4F2YHWN4Ps9B
1JNview?usp=sharing

. Link Infografis SISUSAN dengan tautan link sebagai berikut:
https://drive.google.com/file/d/1a0Q7xSczgXYc5tINDVERSBVbXIFQEOI

UT/Niew?usp=sharing

. Penandatanganan Formulir Persetujuan Mentor : Dr. Furcony Putri
Syakura, SH., MH., M.Kn./Inspektur ll, pada tanggal 16 September 2021.
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https://drive.google.com/drive/folders/1X1O08TIE5wnXlue8lNnsU-0O3A48Y1SA
https://drive.google.com/drive/folders/1X1O08TIE5wnXlue8lNnsU-0O3A48Y1SA
https://drive.google.com/drive/folders/1KjQgviSBXprxdtaIamgYxpaLFFdyDA1x
https://drive.google.com/drive/folders/1KjQgviSBXprxdtaIamgYxpaLFFdyDA1x
https://drive.google.com/file/d/1GkYBrU5kF3goIGMVy4F2YjHwN4Ps9B1J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GkYBrU5kF3goIGMVy4F2YjHwN4Ps9B1J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aOQ7xSczqXYc5tNDvERSBVbXIFQEoiUT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aOQ7xSczqXYc5tNDvERSBVbXIFQEoiUT/view?usp=sharing

6. Rapat Persiapan Pembentukan
September 2021.

tanggal 23
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7. Surat Tugas IP/202/ST.N-PKPT/IRDA/2021, Pembentukan Tim
Efektif dan Efisien Peningkatan Layanan Pengawasan Inspektorat
Utama Sekretariat Jenderal DPR RI melalui Sistem Usulan
Pengawasan (SISUSAN)

SEKRETARIAT JENDERAL

.
- ;‘; OEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA
g *, JIN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KODE POS 10270
s & TELR (021) 5715 349 FAX (021) 5715 423 / 5715 925, WEBSITE - wwew. dpe.go id

SURAT TUGAS
NOMOR: IF/202/ST.N-PKPT/IRDAS2021

Menimbang @ a bahwa dalam rangka mendukung psaksanaan kegiatan di bidang
Pengawasan khususnya dalam penyampaian usulan pengawasan, maka
dipandang periy membentuk Tim yang efeiif dan efisien;

b. bahwa tim yang akan dibentuk sebagaimana dimaksud pada huruf aperiu
ditetapkan dengan Surat Tugas;

Dasar 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Ap Sipil Neg
2. Peraturan Pemenntah Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajermen Pegawai Negeri Sipd;
3. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas;
4. Peraturan Sekretaris Jenderal DPR Rl Nomor & Tahun 2021 tentang
Organisagl dan Tata Kerja Sekretarat Jenderal DPR RI;

5. Kepulusan Kepala Lembag Adminlrasi  Negara  Nomor
1005/K.1/PDP.07/2019 tentang Pedoman Penyelenggarsan Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas;

5. Sural Tugas Nomor PL2B7/SETJEN DPR RIPL0107/2021 tentang
Penugasan Mengkuti Pelathan Kepemimpinan Pengawas yang
diselenggarakan oleh Pusal Pendidikan dan Pelalihan Sekretarial
Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia bekeda sama
dengan Pusat Pengembangan Program dan Pembinaan Diklat Lembaga
Administrasi Negara;

Dengan ini Ingpekiur Utama Sekretariat Jenderal DPR RI memberi tugas kepada:

166811251963022001  Inspekbur 1l Mentar

1 Kepela
Subbagan Proyect
167911282003122003 Tats Uuh" Loa

| M.Kn,
"2 | Refi Ardiyarti S.E

|3 | Denry Ramadon, SE. | & Tim
QA QGIA. 199605312009121003 | Auditor Muda | Seortes’

Aptkasi
SISUSAN




Unltuk

199307202018021001 | SUC e
5. | Ainangge Exa Pranata
Wardhens, S.Kom., 198210032008121001 Tim AR 1T -
g MTL Madya | "
6. | Rizm Kimigwen, 167404042003121003 | |23 | i Ank 1T -
$ Kom., M.T. o) ﬁxm\pms Programmer
7. | Sei Nastiti T Nurasih, Penyusun
- 196806081986032001 |  Bahan | . T
Kebiakan
8 | Muhammad Nasir, ST, Pengelols Tim
e 19811102010031001 Do | Admieran
o | Hemisa Resi 44000002 PPNASN Tim
Duisshartis, S.E - Administrasi
10 | Wiry Marien Nusiiah, 44000003 Tim
SH PPNASN | Administrasi

Melaksanakan fugas dan mendukung sepenuhnya Aksi Perubahan Pendidikan dan

Pelatihan Kepemimpinan Tingkat IV Sdri. Reti Ardiyanti, S.E. dengan |udul Peningkatan

Layanan Pengawasen Ingpektorat Utama Sekretanat Jendersi DPR R) melalul Sistem

Usulan Pengawasan (SISUSAN) agar nantinya dapat dismplamentasikan di instansi dan

;g kerja. Pelaksanaan tugas mulai 23 Septembar 2021 sampai dengan 20 Novembaer
1

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dapat dlaksanakan sebaik-baiknya,

o
A

Ors. Seryante Mugraha, MM, QGLA

& cloh :
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SEKRETARIAT JENDERAL

DEWAN PERWAKILAN RAKY AT REPUBLIK INDONESIA

JUN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KOCE POS 10270
TELP. {021) 5715 349 FAX, {021) 5715 423/ 5715 925, WEBSITE - www.dpr go.id

Nomor L IPI1EAN2021 Jekarta, 22 Seplamber 2021
Sital . Blasa
Derajat . Segers
Perina : Undangan Rapat Koordinasi
Yth.
(Daftar Terlamplr)
Sekretariat Jonderal DPR RI
Di Tempat

Dengan hormat, bersama inl kami sampaikan daiam rangka Pembentukan Tim
Efeidf Peningeatan Layanen Pendampingan Pengawasan Inspeloorat Utema Setien
DPR Rl melali Sisiam Usulan Pengawssan (SISUSAN) kami bermsksud
mengadakan fapat koordinasi pada:

HanTanggal ¢ Kamis, 23 September 2021

Waktu : Pukul 13,00 WIB s.d Selesai

Acara : Pambentukan Tim Efektif

Tempat ¢ Ruang Repat Inspaicorat Utema Lental 5
Gedung Sekratarial Jenderal DFR RI

Sehubungan dengan hal tersebwt, kami mengharap kehadiran Saudzrali dalam
rapat dimaksud.

Alzs perhatan dan kehadien Saudaral, kami ucapkan terina kesih
Kepala Subbagian Tata Usaha

Inspektorat Il
Project Leader,

X

Reti Ardiyanti, S.E
NP. 197511262003122003

Tembusan Y,
iat Jenderal DPR RI
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SEKRETARIAT JENDERAL

M‘% DEWAN PERWAKILAN RAKY AT REPUBLIK INDONESIA
3 5 JLN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KOOE POS 10270
o’ TELP. (021} 5715 349 FAX (021) 6715 423 / 5715 925, WEBSITE  www.cpr.go.id

DAFTAR HADIR
Hari, Tanggal  :  Kamis, 23 September 2021
Tempat : Ruang Rapat itda
Acara : Pembentukan Tim Efekiif Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN) di

Sekretariat Jenderal DPRRI

NIP. 18830728 201802 1001
Muhammad Nasir, ST., M.Si.

NIP. 188111302010031001
Mishail Muhamad Jibok, AMd., Ak

1. Dr. Furcony Puli Svakura, SH, MH., MKn. Inspakiur II
NIP. 19684125 168302 2 001
p | UfaNuriger SE. MAB. Kepala Baglan Administrasi ,
" NIP. 18740125 159302 2 001 Inspekiorat Utama
Reti Ardiyenti, SE. Kepala Subbagian Tats
3. NIP, 19791126 2003122003 Usana Inspelcorat I /&
Denny Ramadon, S.E.. QIAQGIA
? r A Muxd
4 NP, 198605312009121003 Sy : >
. Arfonus Deryal Gomarno, €, QGIA, i /

T NP, 18970302201503 1 001 PoROR
g SiNastt TriNuash, SE. Penyusun Banan {}'/"; .
" NIP. 19580808 199803 2 001 Kebijakan :
Haryarti Panyusun Bahan i o
Q. 2 AR
NIP. 19720417199203 2 001 Kebjakan &)
Jakarta, 23 September 2021
Projact Leader,

Befi fedivanti S.E
NIP, 18791126 2003122 003



DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUELIK INDONESIA
JLM, JENDERAL GATOT SUBROTC JAKARTA KODE POS 10270

"'l§ SEKRETARIAT JENDERAL
,_:.ﬁ.;j = TELP. {021) 5715 348 FAX. (021) 5715 423 / 5715 925, WEBSITE : www.dpr.go.id

LAPORAN SINGKAT
PENINGIATAN LAYANAN PENDAMPINGAN FENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA
[ SEKRETARIAT JENDERAL DPR R MELALUI SISTEM USULAN PENGAWASAN

(SISUSAMN)
HaTanggal : Kamig, 23 Septembar 2021
Wakiu D 1300 - 14.00WB
Tampak ; Ruang Fapai lida
Acara : Permbeniukan Tim Efskdl Sistem Usulan Pengawasan
{SISUSAN) di Sekretanat Jenderal DPR RI
Hadir * Tirn Efakdtif {daftar tarlampir)

I PENDAHULUAN
Rapat dibuka pada pukud 13.00 YIB olah Redl Ardiyantl, 5.E. selaku Frojed Loader.

0. FPOKOK - PONOK BAHASAN

Beberapa pernbahasan yang didskusikan dalam perfermuan pada hari Kamis, 23

Septamber 2021 mencakup, antara lan;

1. Tim Substansi SK Aplikssl SISUSAN ielsh mengumpulkan peraturan barkel
penyusunan 5K Aplikasi SISUSAN,

2. Mentor memberikan mas ukan mengansl tampilan Aplikasi SESUSAN.

3. uditor memberikan masukan tambashan Aplkasi SISUGAN.

i, PENUTUP

Fapat ditiup pulosl 14,00 WIE.
Projac! Lescar,

&

Ratl Ardhyerti, 5.E,
MIP, 19751125 200312 2 003



8. Koordinasi dengan bagian Pusat Teknologi Informasi (Airlangga Eka
Wardhana, S.Kom., M.T.l. dan RizaKurniawan, S.Kom., M.T.), pada
tanggal 27 September 2021.

i
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9. Koordinasi dengan Bagian TVR Parlemen : Agus Royadin, pada
tanggal 4 Oktober 2021.
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10.Penandatanganan Surat Pernyataan Dukungan :Dr. Furcony Putn
Syakura, S.H., M.H., M.Kn / Inspektur Il, pada tanggal 5 Oktober
2021.

JUN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KOODE POS 10270

sy SEKRETARIAT JENDERAL
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA
h X TELP. (021) 8716 345 FAX {021) 5715 423 / 5715 925 LAMAN - www.dpr.goiid

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN

Berkenaan dengan palaksanaan Pelathan Kepemimpinan Pengawas Angkatan IV
Sekretariat Jenderal Dewan Perwakian Rakyat Republik Indonesia Tahun 2021,
saya yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama Dr. Furcony Putri Syakura, S.H., MH., M.Kn
Jabatan : Inspektur |I

UnitKera Inspeklorat Il

Instansi : Sekretanat Jenderal DPR RI

Bahwa untuk kepentingan dinas, dengan Inl saya memberikan dukungan
terhadap Rencana Aksi Perubahan yang berjudul "PENINGKATAN LAYANAN
PENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA SEKRETARIAT JENDERAL DEWAN
PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA MELALUI SISTEM USULAN
PENGAWASAN (SISUSAN)”, yang diajukan oleh:

Nama : Rebt Ardiyant,S.E

Jabatan Kepala Subbagian Tata Usaha Inspektorat |l
Unit Kerja | Inspektorat Il

Instans . Sekretariat Jenderal DPR RI

Demikian pemyataan dukungan ni saya buat dengan sebenarnys untuk dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya, Semoga Rencana Aks: Perubahan inl dapat
diterapkan untuk kepantingan dinas.

Dr_Fu [5
NIP. 195811251593022001
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11.Penandatanganan Surat Pernyataan Dukungan : Suprihartini, S.IP.,
M.Si / Kepala Biro Persidangan I, pada tanggal 5 Oktober 2021.

SEKRETARIAT JENDERAL

DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA
JLN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KOOE POS 10270
TELP. (021) 57165 349 FAX {021) 5715 423 / 5715 925 LAMAN : www.dpr.go.id

N NGAN

Berkenaan dengan pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Angkatan IV
Sekretariat Jenderal Dewan Perwakitan Rakyal Republik Indonesia Tahun 2021,
saya yang bertanda tangan dl bawah ini:

Nama . Suprhartini, S.1P., M.Si
Jabatan : Kepala Biro Persidangan |
Unit Kerja . Biro Persidangan |

Instansi : Sekretaniat Jenderal DPR RI

Bahwa untuk kepentingan dinae, dengan Inl saya memberikan dukungan
terhadap Rencana Aksi Perubahan yang berjudul "PENINGKATAN LAYANAN
PENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA SEKRETARIAT JENDERAL DEWAN
PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA MELALU!I SISTEM USULAN
PENGAWASAN (SISUSANY”, yang diajukan oleh:

Nama : Retl Ardiyant, S E

Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha Inspektorat ||
Unit Kerja  : Inspektorat it

Instansi : Sekretariat Jenderal DPR RI

Demlklan pemyataan dukungan ini saya bust dengan sebenamya untuk dapat
dipergunakan sebagsimana mestinya, Semoga Rencana Aksi Perubahan inl dapst
diterapkan untuk kepentingan dinas.
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12.Penandatanganan Surat Pernyataan Dukungan :Drs. Mohammad
Djazuli, M.Si. / Inspektur |, pada tanggal 6 Oktober 2021.

A
& SEKRETARIAT JENDE RAL
; DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA
JN JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KODE POS 10270
o-AL TELP. (021) 5715 340 FAX (021) 5715423 5715 025 LAMAM : waw.dpr 90.id

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN

Berkenasn dengan pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Angkatan |V
Saekratariat Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia Tshun 2021,
saya yanq bertanda tangan di bawah ini

Nama Drs. Mahammad Djazuli, M.Si.
Jabatan . Inspektur |

Unit Kerje . Inspekiorat |

Instans: . Sekretanat Jenderal DPR RI

Bahwa untuk kepentingan dinas, dengan ini saya memberikan dukungan
terhadap Rencana Aksi Perubahan yang berjudul "PENINGKATAN LAYANAN
PENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA SEKRETARIAT JENDERAL DEWAN
PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA MELALUI SISTEM USULAN
PENGAWASAN (SISUSAN)", yang diajukan cleh:

Nama . Reti Ardryanti, S E

Jabatan Kepaa Subbagian Tata Usaha Inspektorat Il
Unit Kerja inspektorat Il

instansi Sekretarial Jenderal DPR RI

Demikian pemyataan dukungsn inl saya bust dengan sebenamya untuk dapat
dipargunakan sebagaimana mestinya. Semcga Rencana Aksi Perubehan ini dapat
diterapkan untuk kepentingan dinas,

Jakarta, 6 Oklober 2021
Yang Membuat Permyataan,

NIP. 1965103119%4031002
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13.Penandatanganan Surat Pernyataan Dukungan :Drs. Setyanta
Nugraha, M.M., QGIA., CGCAE. / Inspektur Utama, pada tanggal
7 Oktober 2021.

i SEKRETARIAT JENDERAL
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDOHESIA
k ’ LK. JENDESAL GATOT SUBRHIOTO JAKARTA KODE POE 1120
Lo ™ TEL®. (021) 715 348 FAX (931 5715 23 1 5715 525 LAMAN | waaw dir go.id

5 N NGAN

Bermenaan dengan pelaksanaan Palathan Kegemimpiran Pangewsas Angiatan |V
Sekretariak Jenderal Dewan Peraakian Rakyal Republl Indonesis Tahun 2027,
saya yang bertanda langan di bewah ini:

Mama : Drs. Sedyanta Nugraha, MM, QG0
Jabatan : Inspeitur Lama

Unit Kega  : Inspekiorat Liama

Instansi : Gelrelanial Jenderal DFR R

Bahwa wntuk =opentingan dinas, dengan ini saya memberikan dukungan
tarhadap Rencana Aksi Perubahan yang berjudul "PENINGHATAN LATANAN
PENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA SEKRETARIAT JEMDERAL DEWAMN
PERWAKILAM RAKYAT REPUBLIK INDONESIA MELALUI SISTEM USULAM
PEHGAWASAN (SISUSAN)", yang diajukan olah:

Marma : Reti Ardiyanti 5 E

Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha Inspakbarat Il
Linit Kara Inspekiorat (1

Instansi . Sekretariat Jenderal DFPR Rl

Dermikian pemyatsan dukungan ini seya busl dengan sebenamya wunbuk dapat
dipergunalian sebagaimana mestinys. Semoga Rencana Aksi Parubahan inl dapat
dierapkan untuk kepentingan dnas.

Jakarta, T Oktobar 3021
Yamg Membuat Parmyalaan,




66



14.Koordinasi dengan bagian Pusat Teknologi Informasi, pada tanggal
18 Oktober 2021.
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15. Penandatanganan Surat Pernyataan Dukungan : Dr. Ir. Indra
Iskandar, M.Si /Sekretaris Jenderal DPR RI, pada tanggal 25

Oktober 2021.
g, SEKRETARIAT JENDERAL
} DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA
& JUN. JENCERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KODE POS 10270
o i TELP. (021) 5715 349 FAX {{21) 5713 €23 / 5715 223 LAMAN : wiarw.4pr.go ks
SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN
Bext 1 dengan pelaksanaan Pelathan Kepemimgi Penga Angeatan IV

Sekretariat Jenderal Dewan Perwslilan Rakyat Repubik Indenesia Tahun 2021,
zaya yang bertanda tangan dl bawah Ini.

Nama 1 Or. e, Indra Iskandar, M S|
Jabatan - Sakretars Jendearal

Unit Kesja Sekretars Jenderal

Instansi Sekretanat Jenderal DPR Ri

Bahwa untuk kepentingan dinas, dengan ini saya membaerikan dukungan
terhadap Rencana Aksl Perubahan yang berjudul *“PENINGKATAN LAYANAN
PENGAWASAN INSPEKTORAT UTAMA SEKRETARIAT JENDERAL DEWAN
PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA MELALUI SISTEM USULAN
PENGAWASAN (SISUSAN)" yang disukan oleh

Nama ' Reti Arcyand, S.E

Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha Inspekiorst ||
Unt Kesa Inspektarat ||

Instansi Sekretanat Janderal DPR RI

Demikian pevryataan dukungan i saya bust dengan sebenamya uniuk dapat
cipergunakan sebagaimana mestnya Semoga Rencana Aksi Perubahan ini dapat
diterapkan uniui kepentingan dinas

Jakarta, 25 Ckicber 2021
Yang Membuat Pemyataan

e

Indra |skan
NIP 156611141987031001
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16. Sosialisasi SISUSAN dengan Bagian Administrasi Inspektorat
Utama, pada tanggal 1 November 2021.
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17. Coaching dengan Dr. Haryanto, M.Pd, pada tanggal 10 November
2021.

BAB | DESKRIPSI PROSES KEPEMIMPINAN (bagaima
kepemimpinan yang dlakukan, evidence)

A. Membangun Integritas > briefing, pengarahan,
bersama uniuk tidak menerima imbalan, pakta integritas

B. Pengelolan Busaya Pelayanan > efeki efisien
(di sesuaikan dengan budaya pelayanan di seiap organisal

C. Pengelolaan Tim - pembagian kerja, mekanismy
semangat atay motivasi dengan cara apa (misal insentif,

PROVA j : | pertemuan berkala untuk evaluasi

” ) BABIl  DESKRIPSI HASIL KEPEMIMPINAN (apa
dalam AP, evidence)

A Capalar/dalam Perbalkan Sistem Petayanan (bef
B. Menfsat Aksi Perubahan (peserta, unt kefia, sta

BABII  KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN
Tindsk lanjut kegiatan jangka pendek dengan mene

Jangka menengah dan dan jangka Panjang (bual time sche
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18.Surat Keputusan Sekretaris Jenderal Dewan Perwakilan Rakyat
Republik Indonesia Nomor 1753/SEKJEN/2021 tanggal 11
November 2021 , tentang Penetapan Aplikasi Sistem Usulan
Pengawasan (SISUSAN).

SEXRETARIS JENDERAL
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN
SEKRETARIS JENDERAL
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA

NOMOR ; 1753 /SEKJEN/2021
TENTANG

PENETAPAN APLIKASI
SISTEMUSULAN PENGAWASAN {SISUSAN)
SEXRETARIAT JENDERAL DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA

SEKRETARIS JENDERAL DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIX INDONESIA,
Manimbeng 8. babrws dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas dan fungs
Sekretariat Janderal Dewan Parvskilan Rakyal Republk Indonesia
dan untuk penycienggaraan sistem normasi Selretanad Jenderal
Dewan Perwakian Rakyat Republik Inconesia yang ted dan
sesua dengan Rencana Induk Tekno'ogl Informasi dan Komuniasi
Sekretariat Jendaral Dewan Parwakilan Rskyat Rapublk indonesia
Tahun 2020 . 2024 yang telah P gengan Perg
Sekrelaris Jenderal Dewan Perwakian Rakyat Repubilk Indonesia
Nomer 12 Tahun 2020, tefah dibangun Apikasl Sistem Usulan
Pangawassn (SISUSAN) Seiretaral Jenderal Dewan Perwakian
Rakyal Republic Indorasa,

b. bahwa Aplkasi Sstem  Usulan  Pengawasan  (SISUSAN)
sebagaimana dimaksud dalam huruf 8, merupakan apikasi barbasis
wetsde yang berfungsl umtuk mempermudah prosas  usulan
peng 1 calam p 13an tugas oan fungal di lingkungan
| klorat Utama S iat Jenderal Dewan Parwaklen Rakyat
Republi ndonesis

¢ bahwa bercasarkan perimbangan sebagaimana dimassud dalam
hund a dan hund b parfu menslapkan Apskasi Sisiem Usulan
Pengawasan (SISUSAN) Sekralariat Jenderal Dewan Perwakilan
Rakyat Republk Indonesia dengan Keputusan Sekretans Janderal
Dewan Perwaiilan Rakyal Republi Indonesia.

Meogingal . 4 Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 terfang Informasi dan
Transaksi Elektronic {Lembaran Negsra Republik Indonesia Tahun
2008 Nomer 58, Tambahan Lembaran Nagara Nomor 4843)
sabugaimana telah dubah dengan Undang-Undang Nemer 18
Tahun 2016 {Lembaran Negara Republic Indonesa Tahun 2016



Nomeor 251, Tambahan Lemb Negars Republk ndonesis
Nomer 5352);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2094 tertang Aparatur Sipd
Negara (Lembaran Negara Republic indonasia Tahun 2014 Nomer
6, Tambahan Lembaran Nagara Republk Inconesia Nomor 5494),

UndangUndang Nomor 17 Tahun 2074 tentang Majels
Permuzyawaralan  Rakyai, Dewan Perwaldlan Rakyat, Dewan
Perwaklan Oaerah, dan Cewan Perwakilan Raxyat Daeran
{Lemt Negara Republk Indonesia Tahun 2094 Nomor 182
T 1 Lemb gara Repubik Indonasa Nomeor 5568),

gai tedan babecaps kali diubah terakhir dengan Undang-
Undarg Nomer 13 Tahun 2018 (Lembaran Negara Repubik
Indonesia Tahun 2019 Nomer 181, Tambanan Lembaran Negara
Republix Indonesia Nomar 8395),

Paraturan  Pemerintah Nomer 60 Tabun 2006 tenlang Sistem
Pangendaian Intam  Pemermah (Lembaran Negera Repubilk
Indenesia Tehun 2008 Nemer 127, Tembenan Lembaran Negara
Republix Indonasia Nomar £890);

Paraturan Pamarnrtah Namor 14 Tahun 2017 tentang Manaemen
Pogawsi Negart Sipd [Lembaran Negars Republik Indonasia Tahun
2017 Nomar 63, Tambahan Lembaran Negara Republk Indonesa
Tahun 2017 Nomor 6037), sebagamana telah dubah dengan

Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 (Lembaran Negara
Republic Indonesia Tanhun 2020 Nomor 88, Tambahan Lembaran
Negara Reputlic Indonesia Tahun 2020 Nomore 8477},

Persturan  Presiden Nomor 95 Tahun 2018 temtang Sistem
Pemerintahan Berbasis Eektronik (Lembaran Negara Republik
Indunesia Tahun 2018 Nomor 162),

Peraturan Presiden Nomor 28 Tahun 2020 tentang Sekretarial
Jerderal Dewan Perwakisn Rakyat Repubiik indonesia (Lembaran
Negara Republic Indonesia Tanhun 2020 Nomor 397

Persturan Sekrefaris Janderal Dawan Perwakilan Rakyal Repubiik
Indenesia Nomor 12 Tahun 2020 tertang Rencana Induk Teknokg
I i dan Komurikssi Seb Janderal Dewan Perwail

Rakyat Repubik ndonesia Tahun 2020 - 2024

Peraturan Sekretarks Jenceral Dewan Parwakilan Rakyal Repubiik
Indenesia Nomor 6 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tela Kera
W Dewan P ian Rakyat Republik Indoresa;
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Manetapkan

PERTAMA

KEEMPAT

KELIMA

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN SEKRETARIS JENDERAL DEWAN PERWAKILAN
RAKYAT REPUBLIK INDONESIA TENTANG PENETAPAN APLIKASI
SISTEM USULAN PENGAWASAN (SISUSAN) SEKRETARIAT
JENDERAL DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA.

Mmknn Apukul s»mm Usulan Pengawasan (SISUSAN) Sekratanat
Dewan Py Rakyat Republik Indonesia

Aplicssi Siatem Usulan Pengawasan (SISUSAN) Sekretariat Jenderal

Dewan Perwakilan Rakyat Repubik Indonesia sebagaimana dmaksug

dalam Diklum PERTAMA Kepulusan ini dgunakan oleh Inspekicrat

Utama Sekretars! Jendersl Dewan Perwakitan  Rakyat Repubik

Indonesia untuk Usulan Pandampingan Peng yang

dangan Aplkasi Sistem Administrasi Surat Tumo {SIRATU} sammt
Dawan Per Rakyat Republic Inconesia

Apikasi Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN) Sewetarat Jenderal
Dewan Perwakilan Rakyat Republk Indcoesia dapat diakses melslul
laman wabsie https://rtama.dpr go .

Pancuan penggunaan Apllwn Smm Usulan Ping:nnn {SISUSAN)
Selretaniat Jendersl Dewan Rakyat R i« Indocresia,
sebagamana dimaksud dafam Diktum PERTAMA Keputusan ini,
tercantum dalam Lampian yang merupakan bagian lidak ferpisabian
dari Keputusan ni

Keputusan ini mulsi berfaku pada tanggal dilelspkan dengan kalenius
apablla di kemudian hart tardapat wekelruan dalam Kepulugan ini aken
diaciakan perubahan sebagainana meslinya.

SALINAN Keput ini i
1. Para Deputi, choh Badan Keahlan, dan Inspekiur Utama
& Sekretariat Jenderal DPR R
2. Kepala Bro/Pusatinspektur - Hukum dan Pengaduan
Masyarakat. dan Teknolog informas Sekretariat Jenderal
DPR R,
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Manetapkan

PERTAMA

KEEMPAT

KELIMA,

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN SEKRETARIS JENDERAL DEWAN PERWAKILAN
RAKYAT REPUBLIK INDONESIA TENTANG PENETAPAN APLIKASI
SISTEM USULAN PENGAWASAN (SISUSAN) SEKRETARIAT
JENDERAL DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA,

Mmmhn Aplikasi Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN) Sekretanat
Dewan P kilan Rakyat Republik Indonesia.

Apliasl Sistem Usulan Pengawasan {SISUSAN) Sekretariat Jenderal
Dewan Perwakilan Rakyast Repusik Indenesia sebagaimana dmaksug
dalsm Diklum PERTAMA Kepulusan ini digunakan oleh Inspakiorat
Utama Sekretarst Jenderal Dewan Perwakilan  Rakyat Repubik
Indonesia untuk Usulan Pandamgpingan Peng yang ler

dangan Aplkasi Sistem Administrasi Surat Tugas (SIRATU) sammt
Jenderal Dawan Perwakian Rakyat Republk Indonesia.

Agikasi Sistern Usulan Pengawasan (SISUSAN) Sewctanat Jenders!
Devan Perwakilan Rakyat Republic Indonesia dapet diakses melslul
laman websde htips://etama.dpr go.d.

Panduan perggunaan Aullum SMm Usulan Flmg:nnn {SISUSAN)
Selretanal Jenderd Dewan P Raxyat R Indenesia
sebagamara dimaksud dafam Diktum PERTAMA Keputusan Iﬂl
tercantum dalam Lampiran yang merupsksn bagan lidak terpisabian
dari Kaputusan ini

Keputusan inl mulsi barsku pada tanggal ditelapkan dengsn kelenlus
spabila di kemudian har tardapst wakelruan dalam Kepulugan ini akan
parubahan setagal ¥

SALINAN Keput ini ¢ ican kepada :
1 Para Deputi, Kapda Badan Keahlan, dan Inspekiur Utama
o Sekretariat Jenderal DPR RI
2 Kepala BroPusatinspektur ~ Hukum dan Pengaduan
Masyarakat dan Teknolog Informas: Sekretarat Jenderal
DPR R,
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3, Kepala Baglan'Biiang : Perimbangan dan Dokumentasi
informas: Hukum, Tata Xelcla Tekrologi !nformas: Sistem
informasi dan Infrastruktur Teknologi Informasi Sakrelarist
Jenderal DPR RI

Diletapkan ¢ Jakars,
pada tanggal *1 November 2021

SEKRETARIS JENDERAL,

o

IN AR
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19. Infografis SISUSAN di beranda Portal.dpr.go.id

(= Portal Setjen DPR RI EMall DPR  Log Out

= Daftar Aplikasi (27) @ pttach gambar (jog, max 2 ME)

¢ disiplin (guest)

£

Reti Ardiyanti

ik

COGRen.
PENGGUNAAN,

it My Profile

dokoe (user) & DAFTAR HADIR MANUAL PEGAWAT
@ elearning (user) (Selama Masa Darurat COVID-19)

ittama (user)
@ keuangan (guest) Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN)

'
@ kopereai (Gower) % PENGUMUMAN PORTAL ¢ .
@ Korpri (quest) SISTEM USULAN PENGAWASAN G 'a

legalitas (user) Sistem Usulan Pengawasan (SISUSAN) SISUSAN

® minimarket (user) S
2 monev (guest) ps: dpr.go.id/p 1_1229.pdf et

Wed, 17 November 20

) perencanaan (user)
|ifi perjadin (user)
i persuratan (guest)

PENGUMUMAN PORTAL !

Lol

SEMINAR SEJARAH

rtal o Q/’ 7
4@ portal (user) Penutupan Pameran daring Komite Nasional Indonesia Pusat “» r';
[E ppkp (guest) : 5 AN

% Mukadimah Parlemen Indonesia mengadakan Seminar Sejarah < LMLl

& pusdikiat (user)
i+ semar (user) R s
I siad (user) N ‘
& siap (guest) 208 D8 81 DALAM [ PANDUAN ]

HISTORICGRAF| INDONESIA

() ittamadpr

A @ N
© 4r N

SISUSAN

ster o

STEP 02 \

STEP 03

(o] R 1
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2y S

"]

SISUSAN

Setpen DFR RI
SISTEM USULAN PENGAWASAN

STEP 01

Aksos wobste www, ittema, dpe.go id
Buca menu layanan lak pith SISUSAN

Isi Form Usulan Pengawasan

Jors Pergaasan STEP 04

Lraun Py ——

L ,'\..., 1‘."; 52 Memantau Usudan Pengawasan
g s Dengan memasuikan kode

beis it

i yang diberikan saat seless)

melakukan submet usalan,
anda bisa memantay
STEP 03 progross usulan pengawasan

Kirim Usulan

Adrin SBLU ¢ medabubar

PELAKSANAAN AREPP

prosas od
vtk usy { Ao
usdlan peagawasy | ST

Pyrramaan daa

@ Ittama.dpr.go.id
€ ittamadpr
@ ittamadpr

SK SEKJEN DPR RI
NOMOR 1753/SEKJENI2021
Tanggal 11 November 2021 Q@ ittamadpr

STEP 02 \
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20. Coaching dengan Dr. Haryanto, M.Pd. Pada tanggal 22 November
2021.
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Sekretariat Jenderal

Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia

KARTU KENDALIKEGIATAN COACHING
PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS TAHUN 2021

Nama . Reti Ardiyanti Nama Coach : Dr. Haryanto, M.Pd.
Instansi  : Inspektorat Utama
NIP. :197911262003122003
NO. | pempimbingan | yang Dibahas | Kommiasi |  Pembimbingan | T2na Tangan Coach -
Membahas Via Zoom | Agar segera dibuat
10 penulisan dari sekarang dalam
1 November laporan Bab |, proses penulisan c-\:"’"'—, |_‘
2021 Il, 1ll, dan IV laporan Aksi S —
Perubahan Bab per
Bab
Membahas Via Zoom | Penyusunan proses
22 penulisan laporan Aksi = N
2 | November | laporan Bab I, Perubahan \\imr/@/
2021 1, 1, dan IV

(*) Pembimbingan yang sah
adalah pembimbingan yang
ditandatangani oleh Coach
dan evidence kegiatan
mentoring
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Sekretariat Jenderal
Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia

KARTU KENDALIKEGIATAN MENTORING
PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS TAHUN 2021

Nama Reti Ardiyanti Nama Dr. Furcony
Mentor Putri Syakura,
S.H, M.H, M.Kn.
Instansi Inspektorat Utama
NIP. 197911262003122003
No. :
Tanggal Isu Permasalahan Media : .o Tanda Tangan
Pembimbingan yang Dibahas Komunikasi Rebomendes] Feiol il Mentor*
1. 23 Sept Pembentukan tim | Tatap muka | Rapat koordinasi dengan |
efektif Tim Efektif W(/ B
/
2. 23 Sept Pembuatan Surat | Tatap muka | Segera susun Surat Tugas ﬂ
Tugas Tim Efektif Tim Efektif A1
/
3. 29 Sept Mengumpulkan Tatap muka | Mempersiapkan bahan, 1
bahan-bahan, data data penyusunan SK '\-/"”7';..»
dan informasi Aplikasi e
4. 4 Okt Konsep SK Telepon Koordinasi konsep SK 1
penetapan aplikasi penetapan aplikasi dengan \_Mﬁ___,
Bagian PDIH e
5. 11 Okt Pembuatan Telepon Koordinasi dengan Tim 1
Aplikasi SISUSAN Pustekinfo /s
/
—
6. 18 Okt Lanjutan Telepon Koordinasi dengan Tim 1
pembuatan Pustekinfo /s
Aplikasi SISUSAN —
7. 25 Okt Laporan Tatap muka | Lanjutkan, persiapkan 1
perkembangan administrasi dan '\-ML..»
implementasi dokumentasi untuk eviden —
8. 28 Okt Konsep buku Telepon Substansi disetujui, desain 1
panduan SISUSAN dikomunikasikan dengan '\-ML..»
Tim IT untuk buku —
panduan
9. 4 Nov Konsep SK email Koordinasi konsep SK 4
Aplikasi SISUSAN penetapan aplikasi dengan '\-ML.-»
Bagian PDIH —
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10. 8 Nov Perbaikan konsep email Koordinasi konsep SK 1
SK Aplikasi penetapan aplikasi dengan /g
SISUSAN Bagian PDIH _—
11. 10 Nov Perbaikan konsep email Koordinasi konsep SK 1
SK Aplikasi penetapan aplikasi dengan /g
SISUSAN Bagian PDIH _—
12. 11 Nov Nett SK Aplikasi email Koordinasi konsep SK 1
SISUSAN penetapan aplikasi dengan /g
Bagian PDIH _—
13. 16 Nov Konsep infografis | Tatap muka | Koordinasi infografis alur 1
SK SISUSAN SISUSAN untuk diupload /g
diportal _—

(*) Pembimbinganyang sah
adalah pembimbingan yang
ditandatangani oleh Mentor
dan evidence kegiatan
mentoring
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LAMPIRAN

1. Link Rancangan Aksi Perubahan SISUSAN dapat juga dilihat di
googledrive dengan tautan link sebagai berikut :

https://drive.google.com/file/d/IOLYSB g7vuWOLMK?9i8xAzICSAp4
HWBualview?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1QLYSB_g7vuWQLMK9j8xAzlCSAp4HWBua/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QLYSB_g7vuWQLMK9j8xAzlCSAp4HWBua/view?usp=sharing

