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BAB |
PENDAHULUAN

A.LATAR BELAKANG
1. Visi Misi Struktur Organisasi Pusat Data dan Informasi dan
Penjelasan Tugas dan Fungsi Jabhatan Pranata Komputer Terampil

Visi dan Misi
Berdasarkan tugas dan fungsi Pusat Data dan Informasi (PUSDATIN)

yang diatur dalam Pasal 275 dan Pasal 276 Peraturan Sekretaris Jenderal

DPR RI Nomor 06/PER-SEKJEN/2015 Tentang Organisasi dan Tata Kerja

Sekretariat Jenderal dan Badan Keahlian (SETJEN dan BK) DPR RI. Tugas

Pusdatin adalah memberikan pelayanan perpustakaan bagi pengguna yang

dilaksanakan oleh Bidang Perpustakaan, mengolah data dan teknologi

informasi yang dilaksanakan oleh Bidang Data dan Teknologi Informasi

(BDTI), kegiatan pengelolaan kearsipan dan museum yang dilaksanakan

oleh Bidang Arsip dan Museum.

Adapun fungsi Pusdatin diantaranya yaitu:

a. Merumuskan dan evaluasi rencana strategis dan program Kerja
Pusdatin

b. Merumuskan dan evaluasi rencana kegiatan serta anggaran pada
Pusdatin

c. Melakukan koordinasi dan memberikan pembinaan terhadap
pelaksanaan tugas pada masing-masing unit kerja untuk lingkungan
Pusdatin

d. Membuat dan menyiapkan perumusan kebijakan dan kegiatan di
bidang perpustakaan, data dan teknologi informasi, serta arsip dan
museum

e. Melaksanakan kegiatan lain yang ditugaskan oleh Sekretaris Jenderal

f. Menyusun laporan kinerja Pusdatin serta melapor pelaksanaan tugas
dan fungsi kepada Sekretaris Jenderal



Pada penjabaran singkat mengenai tugas dan fungsi Pusdatin, visi dan
misi pelaksanaan kegiatan Pusdatin mengarah pada tujuan serta
mendukung fungsi Setjen dan BK DPR RIl. Dengan demikian, Pusdatin
memiliki Visi yaitu “Menjadi Pusat Pelayanan Data dan Informasi yang
Cepat, Akurat, Relevan, Up To Date dan terintegrasi”. Visi tersebut
merupakan harapan dari keberadaan Pusdatin sebagai bagian dari unit
kerja yang dapat mendukung terlaksananya kegiatan di DPR RI.

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, keberadaan Pusdatin diharapkan
dapat melayani dan memberikan informasi yang Cepat, Akurat, Relevan,
Up To Date dan terintegrasi baik untuk kebutuhan anggota maupun
khalayak yang turut serta mendukung keberadaan DPR RI.

Agar terlaksananya visi yang di telah dirumuskan oleh Pusdatin,
diperlukan penetapan yang menjadi misi dari Pusdatin sebagai kegiatan
yang diemban. Misi Pusdatin yaitu:

a. Memberi arahan, mengkoordinir dan mengawasi pelayanan data dan
informasi kepada anggota dewan dan stakeholder lainnya

b. Menyediakan dan melayani bagi pengguna yang memanfaatkan
perpustakaan secara lengkap, relevan, dan up to date dan mudah
diakses

c. Mengembangkan sistem informasi yang terintegrasi dalam suatu
jaringan komunikasi data yang andal dan aman

d. Menyediakan arsip/dokumen mengenai DPR Rl ataupun yang
berkenaan dengan Setjen DPR Rl serta sejarah perkembangan
mengenai kedewanan secara lengkap, otentik dan terpelihara



Struktur Organisasi
Berikut adalah struktur organisasi Pusat Data dan Informasi di
Sekretariat Jenderal DPR RI:

E’”“" ““. ]

Gambar 1 Struktur Organisasi Pusdatin
Pusat data dan informasi adalah salah satu bagian di bawah sekretaris

jenderal. Pusat data dan informasi di kepalai oleh Kepala Pusat Data dan
Informasi yang membawahi 3 (tiga) bidang kerja yang salah satunya adalah
Bidang Data dan Teknologi Informasi.

Bidang Data dan Teknologi Informasi memiliki jabatan fungsional
Pranata Komputer sebagai pegawai yang mengembang tugas dan fungsi
pada bidang ini. Sesuai dengan Keputusan Kepala Badan Pusat Statistik
Nomor 291 Tahun 2004 tentang Pedoman Penyusunan Formasi Jabatan
Fungsional Pranata Komputer, Jabatan Pranata Komputer bertugas pada
suatu unit pengelola teknologi informasi, yang berada dibawah Pusat data
dan informasi yaitu Bidang Data dan Teknologi Informasi. Pranata
Komputer bertugas untuk melakukan kegiatan pada bidang teknologi
informasi berbasis komputer di lingkungan Setjen dan BK DPR RI, yang
tugasnya antara lain yaitu sistem analis, programmer, operator data
entry/komputer, teknisi komputer, administrator jaringan, administrator
database, dan perancang web.

Tugas dan Fungsi Jabatan

Standar kompetensi pelaksanaan tugas jabatan fungsional Pranata

Komputer tertera pada Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur
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Negara Nomor B66/KEP/M.PAN/7/2003 Tentang Jabatan Fungsional

Pranata Komputer dan Angka Kreditnya untuk melaksanakan kegiatan

sistem informasi berbasis komputer. Kegiatan sistem informasi berbasis

komputer adalah kesatuan yang terdiri dari komputer, database, sumber

daya manusia, sistem jaringan dan prosedur yang dioperasikan secara

terpadu untuk menghasilkan informasi. Adapun rincian tugas Pranata

Komputer Pelaksana sesuai pasal 8 terdiri dari:

1) membuat laporan operasi komputer;

2) membuat dokumentasi file yang tersimpan dalam media komputer;

3) melakukan verifikasi perekaman data;

4) melakukan dijitasi data spasial;

5) melakukan editing data spasial;

6) membuat laporan hasil perekaman data;

7) melakukan pemasangan peralatan komputer/sistem jaringan komputer;

8) melakukan deteksi dan atau memperbaiki kerusakan sistem komputer;

9) melakukan deteksi dan atau memperbaiki kerusakan sistem jaringan
komputer,

10) membuat program dasar;

11) mengembangkan dan atau meremajakan program dasar;

12) membuat data uji coba untuk program dasar;

13) melaksanakan uji coba program dasar;

14) membuat petunjuk pengoperasian program dasar; dan

15) menyusun dokumentasi program dasar.

2. |dentifikasi Isu

a. Tidak adanya sistem pelacakan dan reviu/pengecekan perubahan
sumber kode oleh rekan sekerja

1) Masalah
Kurang adanya sistem pelacakan (tracking system) dan
reviu/pengecekan (review and cross checking) oleh rekan sekerja
terhadap perubahan sumber kode untuk setiap pengembangan atau
penambahan fitur pada setiap aplikasi yang ada.



2) Penyebab
Penyebab yang menjadi tidak adanya sistem pelacakan dan
mekanisme reviu/pengecekan oleh rekan sekerja, karena terkadang
kesalahan penulisan kode saat pengembangan atau penambahan fitur
sering luput dari reviu/pengecekan dari rekan sekerja. Sehingga
apabila kesalahan penulisan kode tersebut ternyata adalah bug maka
akan berpengaruh langsung pada pengguna dan mengakibatkan
proses bisnis yang pengguna lakukan akan terganggu.

3) Kondisi yang diharapkan
Implementasi mekanisme reviu/pengecekan dan sistem pelacakan
perubahan sumber kode saat pengembangan fitur aplikasi dibutuhkan
SCM (Source Control Management) yang tepat untuk menangani
permasalahan tersebut. Sehingga kondisi yang diharapkan adalah
penggunaan SCM berbasis GIT untuk mengakomodir mekanisme reviu
sumber kode yang ingin dirubah oleh rekan kerja dan terdapat sistem
pelacakan (tracking system) perubahan sumber kode yang terjadi.
Apabila penggunaan SCM telah diimplementasikan, maka dapat
memudahkan dalam mekanisme reviu/pengecekan dan sistem
pelacakan perubahan sumber kode untuk menunjang Kkualitas
pekerjaan Pranata Komputer dalam mengembangkan aplikasi.

4) Dampak
Seiring dengan berjalannya waktu, jumlah aplikasi semakin bertambah
dan permintaan pengembangan aplikasi juga mengikuti dengan
cepatnya proses proyek perubahan di setiap bagian. Sehingga banyak
perubahan yang terjadi pada aplikasi yang tidak terekam dengan rapi.
Terkadang perubahan baru telah diimplementasi namun hanya
sementara, sehingga terdapat kasus yang perlu mengembalikan ke fitur
yang lama. Maka Pranata Komputer yang mengurus hal tersebut akan
kesusahan mengingat sumber kode pada fitur sebelumnya karena tidak
ada historis perubahan yang telah dilakukan. Serta jarang ada
reviu/pengecekan terhadap penulisan kode yang dilakukan rekan kerja,
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terkadang perbaikan terhadap penulisan tersebut hanya dilakukan
apabila rekan kerja lainnya sedang mengembangan atau perbaikan
fitur yang beda pada tempat fitur yang lama karena terdapat
permintaaan bahkan bug. Maka tidak dapat merespon cepat untuk
melakukan perbaikan penulisan maupun bug yang mengurangi kualitas
hasil kerja bagian dan instansi.

Sulitnya pembagian tautan berkas Cloud DPR Rl yang panjang untuk
dibagikan ke media interaktif

1) Masalah

Sulitnya dalam pembagian tautan dari cloud DPR Rl yang panjang dan
tidak efektif untuk dibagikan ke media gambar, video maupun audio
karena panjang dan sulit dihafalkan maupun ditulis ulang oleh
penggunanya.

Penyebab

Pembagian tautan berkas dari cloud DPR Rl yang dilakukan oleh
pengguna akan menghasilkan tautan yang panjang dan acak.
Sehingga tautan tersebut menjadi kurang interaktif untuk dapat
dibagikan ke media gambar, video maupun audio.

3) Kondisi yang diharapkan

4)

Kondisi yang diharapkan dari masalah tersebut adalah perlunya fitur
untuk menyingkat tautan dan dapat mengubah tautan menjadi lebih
informatif. Sehingga fitur tersebut dapat mempermudah pengguna
dalam membagikan tautan berkas dari cloud DPR RI.

Dampak

Karena cloud DPR RI saat ini tidak memiliki fitur untuk menyingkat atau
mengubah tautan untuk setiap berkas yang dibagikan oleh pengguna,
maka pengguna menggunakan fitur penyingkat dan pengubah tautan
dari pihak ketiga yang mana banyak orang yang tidak familiar.
Penggunaan pihak ketiga untuk menyingkat tautan terdapat
kerentanan, karena banyaknya orang yang menggunakan fitur dari
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1)

2)

3)

4)

pihak ketiga tersebut yang dapat menebak-nebak tautan yang telah
disingkat.

Keterbatasan informasi agenda yang hanya dapat dipantau di dalam
ruangan, sehingga menyulitkan dalam melakukan perencanaan di luar
ruangan dan kurangnya fleksibilitas dalam pencatatan agenda
Masalah

Keterbatasan informasi agenda yang hanya dapat dipantau dan
dikelola di dalam ruangan saja, sehingga menyulitkan dalam
melakukan perencanaan kegiatan yang akan diagendakan apabila
pegawai sedang dinas diluar ruangan/kantor. Dan fleksibilitas yang
kurang memadai karena apabila tidak memiliki aksesibilitas ke
timetable konvensional di ruangan dapat terjadi keluputan dalam
pencatatan.

Penyebab

Penggunaan time table konvensional di ruangan hanya dapat tercatat
secara manual di dalam ruangan saja. Dan tidak memberikan
fleksibilitas pencatatan agenda oleh pegawai yang mendapatkan
informasi perencanaan agenda kedepan ketika sedang berdinas di luar
ruangan atau kantor.

Kondisi yang diharapkan

Dengan adanya fitur pencatatan agenda secara digital pada aplikasi
BDTI, diharapkan memberikan aksesibilitas penuh kepada prakom
untuk merencanakan agenda lebih cepat, pencatatan agenda dapat
dilakukan dimanapun dan kapanpun. Sehingga terwujudnya pelayanan
publik kepada pegawai internal untuk mendukung terwujudnya
koordinasi dengan bagian lain menjadi lebih lancar dan baik.

Dampak

Apabila saat ini dalam pencatatan agenda masih dilakukan secara
konvensional di dalam ruangan, maka Pranata Komputer yang sedang
dinas diluar ruangan tidak dapat melakukan keputusan cepat saat
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mendapatkan konfirmasi undangan untuk agenda selanjutnya. Hal ini
akan berdampak pada terhambat dan terganggunya koordinasi dengan
bagian lain. Sehingga menyebabkan perencanaan agenda yang
bertumpang tindih akibat informasi ketidakjelasan waktu yang tersedia.

3. Penetapan Isu Utama

Dalam melakukan penetapan isu utama, dapat menggunakan analisis
USG (Urgent, Seriousness, Growth). Analisis USG adalah teknik untuk
menyusun urutan prioritas berdasarkan segi tingkat kepentingan isu
(Urgent), keseriusan isu terkait masalah yang ada (Seriousness) dan
dampak yang dapat berkembang apabila isu tidak diselesaikan (Growth).
Teknik menyusun prioritas tersebut dengan menentukan tingkat urgensi,
keseriusan, dan dampak perkembangan isu dengan menentukan skala nilai
1 = 5 atau 1 — 10. Isu yang memiliki total skor tertinggi merupakan isu

prioritas. berikut hasil analisis USG:
Tabel 1 Matrik Isu Prioritas Teknik USG

i Urutan
Kriteria Jaieilst
No | Isu _ Isu
Nilai g
U S G Prioritas
Tidak adanya sistem pelacakan
1 dan reviu/pengecekan perubahan 3 3 4 10 .

sumber kode oleh rekan sekerja.

Sulitnya pembagian tautan berkas
2 Cloud DPR Rl yang panjang untuk | 3 3 2 13 1
dibagikan ke media interaktif.

Keterbatasan informasi agenda
yang hanya dapat dipantau di
dalam ruangan, sehingga

3 menyulitkan dalam melakukan 4 4 5 8 3
perencanaan di luar ruangan dan
kurangnya fleksibilitas dalam
pencatatan agenda




Berdasarkan hasil analisis USG tersebut, maka dapat dilihat bahwa isu
ketiga yang menjadi isu prioritas sebab memiliki skor total terbesar.

Isu yang Diangkat : Keterbatasan informasi agenda yang hanya dapat

dipantau di dalam ruangan, sehingga menyulitkan dalam melakukan

perencanaan di luar ruangan dan kurangnya fleksibilitas dalam pencatatan
agenda.

Gagasan Pemecahan Isu : Digitalisasi proses pencatatan agenda di luar

ruangan pada Unit Kerja Bidang Data dan Teknologi Informasi melalui fitur
agenda kegiatan kedinasan pada aplikasi BDTI.

B. TUJUAN
Fitur yang dikembangkan bertujuan untuk mewujudkan perencanaan,

pencatatan dan keterbukaan informasi agenda kegiatan dinas yang rapi,

terorganisir secara digital serta informatif pada Bagian Bidang Data dan
Teknologi Informasi guna menunjang kinerja baik pegawai BDTI maupun
antar bagian dengan BDTI dalam Sekretariat Jenderal dan Badan Keahlian

DPR RI.

C. MANFAAT
Pelaksanaan kegiatan aktualisasi memberikan beberapa manfaat bagi
unit organisasi di antara adalah sebagai berikut.

1. Memudahkan dalam pencarian informasi agenda kegiatan dinas bagi
setiap Pranata Komputer, agar informasi menjadi bahan pertimbangan
dalam perencanaan kegiatan dinas selanjutnya.

2. Agenda kegiatan dinas dapat diakses kapanpun dan dimanapun baik
untuk melihat informasi serta penambahan agenda.

3. Penyimpanan data secara digital dan tersinkronisasi dengan data
agenda yang ada pada aplikasi lain, sehingga informasi yang ada dapat
secara cepat terlihat.



BAB Il

PELAKSANAAN AKTUALISASI

A.RANCANGAN AKTUALISASI

Nama : Muhammad Sasmito Adi Wibowo, A.Md

NIP : 199510032019031001

Jabatan : Pranata Komputer Terampil

Unit Kerja : Bidang Data dan Teknologi Informasi, Pusat Data dan
Informasi

Instansi : Sekretariat Jenderal dan Badan Keahlian DPR RI

Identifikasi Isu

1. Tidak adanya sistem pelacakan dan reviu/pengecekan perubahan
sumber kode oleh rekan sekerja.

2. Sulitnya pembagian tautan berkas Cloud DPR Rl yang panjang untuk
dibagikan ke media interaktif.

3. Keterbatasan informasi agenda yang hanya dapat dipantau di dalam
ruangan, sehingga menyulitkan dalam melakukan perencanaan di
luar ruangan dan kurangnya fleksibilitas dalam pencatatan agenda.

Isu yang diangkat . Keterbatasan informasi agenda yang hanya
dapat dipantau di dalam ruangan, sehingga
menyulitkan dalam melakukan perencanaan di
luar ruangan dan kurangnya fleksibilitas dalam
pencatatan agenda.

Gagasan Pemecahan Isu : Digitalisasi proses pencatatan agenda di luar
ruangan pada Bidang Data dan Teknologi
Informasi Aplikasi melalui fitur agenda kegiatan
kedinasan pada aplikasi BDTI.
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Tabel 2 Rancangan aktualisasi

: Output/ Keterkaitan Substansi Kontribusi Terhadap .
No Kegiatan Tahapan Kegiatan Penguatan Nilai Organisasi
Hasil Mata Pelatihan Visi-Misi Organisasi
Dokumen Proposal  |Menyajikan proposal + Religius;:Dapat menerapkan
Menyusun proposal :
~__ |Rarcangan yang informatif. eliket sopan santun menurut
gagasan aktualisasi TR ’
Aktualisasi (Komitmen Mutu) s Kegjatan perselujuan agama yang baik,
k isi Ak M k
Bafkonsubssi Nenjaniung; sape mentor mendukung visi  |e Akuntabel: Merencanakan
organisasi yaitu menjadi | ide dan berkomitmen untuk
dengan Pranata santun dalam i J !
it i bikeniinica pusat pelayanan data menjalankan ide sesuai
Motulen dan informasi yang persetujuan bersama.
Persetujuan sebagal mentor menyampaikan gagasan i i
1 cepal, akurat, relevan, up |e Profesional: Menjunjung

dengan Mentor

mengenai gagasan
aktualisasi

kepada yang lebih
dihormati. (Etika Publik)

Persetujuan mentor

Membuktikan laporan
dalam bentuk lembar

to date dan terimegrasi
dalam hal akurat dan
relevansi mengajukan isu
berdasarkan

etika dalam bekerja untuk
berinteraksi dengan orang
lain.

« [ntegritas: Mengedepankan

atas gagasan Formulir Persetujuan |formulir persetujuan permasalahan yang ada. | nilai jujur dan bertanggung
aktualisasi sebagai bentuk tanggung jawab atas komitmen yang
jawab. (Akuntabilitas) telah disetujui.
Data yang dikumpulkan |e Kegiatan identifikasi isu |« Akuntabel: Dalam
- Mengumpulkan
Identifikasi Isu dan menerapkan asas dan pengumpulan data melakukan pengumpulan
2 data pendukung  |Daftar rekap data i T p ¥
pengumpulan data transparansi. mendukung visi data dan informasi harus

agenda kegiatan

(Akuntabilitas)

organisasi yaitu menjadi

dapat
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Melakukan observasi
sebagal identifikasi
masalah dan tanggung
jawab dalam
menjalankan tugas dan
fungsi serta berinovasi
untuk meningkatkan nilai

Observasi untuk kinerja lugas dan fungsi.

mengidentifikasi Laporan hasil {(Akuntabilitas)

masalah di observasi Menerapkan efisiensi

lingkungan kerja dalam menjalankan
kegiatan untuk
mengidentifikasi masalah
yang tidak membutuhkan
biaya lebih untuk
menaikan kinerja tugas
dan fungsi. (Kemitmen
Mutu)
Menghargai pendapat

Wawancara dengan ;
dan saran orang lain

narasumber )

Notulen hasil sebagai acuan

Pranata Komputer

. wawancara pelayanan yang

internal BDTI ; ;

) i berorientasi pada
bagian aplikasi

pengguna. (Etika Publik)

pusal pelayanan data
dan informasi yang
cepat, akurat, relevan,up
to date dan terintegrasi
dalam hal
mengumpulkan data
yang akurat dan
relevansi informasi dan
masukan berdasarkan
kebutuhan yang ada.

dipertanggungjawabkan
sumber dan faktanya.

« Profesional:Pencarian data

dan informasi berkaitan
dengan bidang keahlian
sebagai acuan dan sumber
informasi untuk
diimplementasikan
merupakan perilaku yang
seharusnya dilakukan oleh
seorang PNS.
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Melakukan musyawarah
untuk mencapai mufakat
terhadap substansi yang
ingin diklarifikasi.
(MNasionalisme)

Pengembangan
fitur

Merancang rancangan
basis data sebagali

Membuat
) ) perancanaan agar
rancangan basis Dokumen diagram
tahapan pembuatan fitur
data yang kelas basis data : ]
; selanjutnya dapat efektif
diperlukan
dan efisien. (Komitmen
Mutu)
Membuat desain awal
sebagai perencanaan
Membuat desain Dokumen tampilan  |dan pedoman awal agar
prototipe fitur desain prototipe pembuatan fitur dapat
efektif dan efisien.
{Komitmen Mutu)
Melakukan kegiatan
) pembuatan fitur dengan
Membuat fitur pada |Dokumentasi foto fitur :
. X penuh tanggung jawab
aplikasi BDTI pada aplikasi BDTI

untuk mencapai hasil

yang baik.

» Kegiatan pengembangan
fitur mendukung visi
organisasi yaitu menjadi
pusat pelayanan data
dan informasi yang
cepat, akurat, relevan, up
to dale dan terintegrasi
dalam hal dapat
melayani dan
memberikan informasi
kepada publik (internal)
serta mengedepankan
visi pelayanan yang up fo
date.

» Kegiatan pengembangan
fitur mendukung
pelaksanaan tugas dan
fungsi bidang data dan
teknologi informasi yaitu

+ Profesional:Berusaha
menjadi seorang PNS yang
inovatif dan kreatif untuk
memajukan kegiatan
kelembagaan.

e |Integritas:Meningkatkan rasa
tanggung jawab dalam
mengemban pekerjaan dan
berusaha untuk memberikan
yang terbaik.

» Akuntabel:Dalam melakukan
kegiatan harus berasaskan
hasil yang dapat
dipertanggungjawabkan dan
baik.
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{Akuntabilitas)
Melakukan kegiatan
pembuatan fitur sebagai
inovasi dalam mencapai
peningkatan kinerja
tugas dan fungsi.
{Komitmen Mutu)

mengembangkan sistem
informasi yang
terintegrasi dalam suatu
jaringan komunikasi data
yang andal dan aman
dengan melakukan
merancang dan
implementasi
pengembangan fitur
pada sistem informasi

Melakukan Uji
Coba Fitur

aplikasi BDTI.
Melakukan pengisian |4 Kegiatan pengujian fitur |e Profesional: Melakukan
Melakukan input  |Dokumentasifoto  |data dengan teliti agar inendaling vist aaliaol e e

data pada fitur yang |hasil input data ke memiliki bahan wji yang
talah dibuat basis data berkualitas. (Komitmen

Mutu)

Melakukan pengujian
Melakukan fitur agar tidak terjadi
pengujian terhadap |Daftar skenario malfungsi fitur sehingga
fitur vang telsh pengujian fitur fitur dapat berjalan dan
dibuat berkualitas. (Komitmen

Mutu)

organisasi yaitu menjadi
pusat pelayanan data
dan informasi yang
cepat, akurat, relevan, up
to date dan tenintegrasi
dalam hal mewujudkan
pelayanan data dan
informasi yang
berkualitas dan akurat.

terhadap hasil kerja sendiri
agar menghasilkan hasil
yang berkualitas.

» Integritas:Berkomitmen
menyediakan pedoman
penggunaan sebagai bentuk
bantuan kepada pengguna
agar fitur dapat digunakan
secara bajk.
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Menyusun pedoman
penggunaan fitur sebagai
layanan kepada publik

» Keglatan penguijian fitur
mendukung pelaksanaan
tugas dan fungsi bidang
data dan teknologi
informasi yaitu dalam
proses mengembangkan

Menyusun , sistem informasi yang
Dokumen pedoman |secara jujur, tanggap, i .
dokumentasi terintegrasi dalam suatu
penggunaan fitur cepat, tepat, akurat, - =
penggunaan fitur jaringan komunikasi data
berdaya guna, berhasil
; yang andal dan aman
guna, dan santun. (Etika
PUBIIK) dengan melakukan
ubli
pengujian fitur agar dapat
berfungsi secara baik
dan dapat digunakan
oleh pengguna.
MEmpI'ESEﬂEBSikEH BBrkOmumkElSI dengﬂn » K’Eglatan EDB!EIHBEIBI dan |e ﬂkuntﬂhﬂr dan Profesional:
hasil aktualisasi sopan santun kepada evaluasi mendukung visi | Meningkatkan mutu
Sosialisasidan  |XePada Mentor dan Nisiiksi Mentor dan Atasan serta | ooanisasi yaitu menjadi | pekerjaan dan kompetensi
evaluasi hasil Kepala Bidang Data menghargai pendapat pusat pelayanan data sebagal seorang PNS dalam
pengembangan  |dan Teknologi (Etika Publik) dan informasi yang menerima evaluasi dari hasil
fitur Informasi cepat, akurat, relevan, up| pekerjaan yang ditakukan.
Menjelaskan dan | Dokumen Undangan, |Berkomunikasi dengan | [0 dafe dan terintegrasi e Integritas: Meningkatkan
mensosialisasi Foto dan Daftar Hadir |sopan santun kepada dalam hal mewujudken | kepribadian yang jujur dan
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kepada rekan kerja

rekan kerja dan

mengenal teknis menerima pendapat
penggunaan fitur orang lain dengan baik-
yang telah (Etika Publik)
dikembangkan Melakukan sosialisasi
sebagal bentuk
keterbukaan informasi
dan inovasi yang
berguna bagi publik
(internal bagian)
(Akuntabilitas)
Melakukan Menerima kritik dan
parba:ka_m st?bagat Perbaikan atau masuifan sebagai
evaluasi darj hasil perbaikan mutu
pengayaan fitur i i
kritik dan saran oleh berkelanjutan.(Komitmen
rekan kerja Mutu)

pelayanan data dan
informasl yang cepat
dengan penjelasan
dalam sosialisasi,
pengumpulan data
kuesioner dan
berorientasi pada mutu
kepuasan pengguna
dengan adanya
kuesioner dengan
menggunakan teknologi
online supaya paperiess.

transparan namun tetap
profesional dalam
barkomunikasi dengan
sgsama pegawai.

Implementasi fitur

Pemantauan hasil
implementasi

Dokumentasi foto
penggunaan fitur

Proses melihat dan
memantau hasil
bermanfaatnya fitur
sebagai bentuk tanggung
jawab jika terjadi
kekurangan atau
kesalahan (Akuntabilitas)

» Kegiatan implementasi
fitur mendukung visi
organisasi yailu menjadi
pusat pelayanan data
dan informasi yang
cepat, akurat, relevan, up
to date dan terintegrasi

» Akuntabel dan Profesional:

Meningkatkan mutu
pekerjaan dan kompetensi
sebagai seorang PNS dalam
menarima evaluasi dari hasil
pekerjaan yang dilakukan.

= |ntegritas: Meningkatkan
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Berkomunikasi dengan
sopan santun kepada
rekan kerja dan
menerima pendapat
orang lain dengan baik.
(Etika Publik)

Melakukan

Mengumpulkan testimoni
sebagal komunikasi
dengan sopan dan
menghargai pendapat
atau saran rekan kerja

o Rekaman tastimoni
testimoni terhadap : (Etika Publik)
dan catatan kritik |
penggunaan fitur di Menerima dan
sarta saran i
tempat kerja menghargai pendapat
orang lain untuk
menumbuhkan jiwa
nasionalisme
{Nasionalisme)
Perbaikan atau Menerima kritik dan
Melakukan evaluasi
. il pengayaan fitur dan [masukan sebagai
hasil testimani ; ;
. menyusun hasil perbaikan mutu
ntan
) g testimoni sebagai berkelanjutan.{Komitmen
implementasi fitur
evaluasi ke depan Mutu)

dalam hal mewujudkan
mutu kepuasan
pengguna dan
mempertanggungjawabk
an hasil dapat
dimanfaatkan
sebagaimana mestinya
serta dapat
dimaksimalkan,

kepribadian yang jujur dan
transparan namun tetap
profesional dalam
berkomunikasi dengan
sesama pegawal.
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B. CAPAIAN KEGIATAN AKTUALISASI
Tabel 3 Capaian Kegiatan Aktualisasi

No Kegiatan Waktu Pelaksanaan Bukti Fisik
Milestone I: Persetujuan dengan Mentor

Penyusunan proposal 27 September 2019 | Lampiran 1

1 | gagasan aktualisasi « Foto lembar pengesahan

rancangan aktualisasi

Berkonsultasi dengan 30 September 2019 | Lampiran 2
Pranata Komputer Madya = Notulen konsultasi

2 | sebagai mentor mengenai dengan mentor
gagasan akfualisasi dan » Foto kegiatan konsultasi
Coach dari Pusdiklat
Persetujuan mentor atas | 30 September 2019 | Lampiran 3

3 | gagasan aktualisasi = Foto formulir pengesahan

mentor

Milestone 2: Identifikasi Isu dan pengumpulan data

Mengumpulkan data 2 Oktober 2019 Lampiran 4

4 pendukung agenda e Foto data dukung
kegiatan o Rekap data dukung
Observasi untuk 3 Oktober 2019 Lampiran 5

5 mengidentifikasi masalah = Foto kegiatan
di lingkungan kerja « Laporan singkat hasil

observasi

Wawancara dengan 3 Oktober 2019 Lampiran 6

narasumber Pranata = Foto kegiatan

" | Komputer BDTI e Laporan singkat hasil

wawancara
Milestone 3: Pengembangan fitur

Membuat rancangan 8 Oktober 2019 Lampiran 7

7 | basis data yang = Diagram basis data
diperlukan

8 Membuat desain prototipe | 9 Oktober 2019 Lampiran 8
fitur e Desain tampilan fitur
Membuat fitur pada 10 - 15 Oktober Lampiran 9
aplikasi BDTI 2019 » Foto kegiatan

9 « Foto sebelum dan hasil

pembuatan fitur
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No

Kegiatan

Waktu Pelaksanaan

Bukti Fisik

Milestone 4: Melakukan Uji Coba Fitur

Melakukan input data 15 - 16 Oktober Lampiran 10
pada fitur yang telah 2018 e Foto data asli
10 dibuat # Rekap data dukung
terbaru
e Foto data pada
aplikasi/database
Melakukan pengujian 16 - 17 Oktober Lampiran 11
11 terhadap fitur yang telah | 2019 » Foto kegiatan
dibuat + Rekap hasil skenario
pengujian
Menyusun dokumentasi | 18 Oktober 2019 Lampiran 12
12 | penggunaan fitur ¢ Foto kegiatan

e Buku Panduan

Milestone 5: Sosialisasi dan evaluasi hasil pengembangan fitur

Mempresentasikan hasil
aktualisasi kepada Mentor

28 dan 30 Oktober
2019

Lampiran 13
+ Fofo kegiatan

13 | dan Kepala Bidang Data & Notulen masukkan
dan Teknologi Informasi pendapat
Menjelaskan dan men- 4 November 2019 Lampiran 14
sosialisasi kepada rekan ¢ Folo kegiatan

14 | kerja mengenai teknis e Undangan
penggunaan fitur yang o Daftar hadir
dikembangkan
Melakukan perbaikan 5 November 2019 Lampiran 15

15 sebagai evaluasi dari « Foto kegiatan

pendapat/masukan pada
tahapan sosialisasi

o Rekap evaluasi

Milestone 6: Implementasi fitur

Memantau hasil 5 -6 November Lampiran 16
16 | implementasi 2019 * Foto kegiatan
= Rekap evaluasi
Melakukan testimoni 5 -6 November Lampiran 15
17 | terhadap penggunaan 2019 s Foto kegiatan
fitur di tempat kerja ¢ Video testimoni
Melakukan evaluasi hasil | 7 November 2019 Lampiran 15
18 | testimoni tentang = Foto kegiatan

implementasi fitur

e Rekap evaluasi
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C.PENJELASAN KEGIATAN
1. Kegiatan 1: Melakukan persetujuan dengan mentor dengan
membuat proposal dan melakukan konsultasi dengan mentor serta
coach.
a. Tahapan 1: Menyusun proposal rancangan aktualisasi
Sebagai tahapan awal untuk menyampaikan maksud dan tujuan
aktualisasi, Penulis perlu membuat rancangan aktualisasi sebagai bahan
proposal. Proposal dalam bentuk rancangan aktualisasi tersebut
dipaparkan dan dijelaskan kepada Bapak Airlangga Eka Wardhana, S.Kom,
M.T.l. selaku mentor dan Ibu Heny Widyaningsih, S.Psi., M.Si selaku coach
pada hari Jumat, 27 September 2019 di Wisma Kopo DPR RI, Cisarua,
Bogor.
Penulis membuat dokumen rancangan aktualisasi
@) sebagai proposal gagasan aktualisasi untuk
------- s menerapkan nilai dasar Komitmen Mutu dengan
e . menuliskan gagasan ide, menyusun rencana kegiatan
e dan keterkaitan dengan nilai dasar PNS yang ditulis
— dan terdokumentasi. Hal ini bertujuan untuk
P SR A9 membangun nilai komitmen dengan apa Yyang

dijanjikan dalam bentuk rencana dan tujuan yang
Gambar 2 Kegiatan 1:

i tertulis. Selain itu Penulis juga menerapkan nilai
Tahapan Kegiatan 1

Akuntabilitas dengan menyelesaikan tanggung
jawab penyusunan dokumentasi rancangan aktualisasi. Dalam
berkomunikasi Penulis berkonsultasi dengan sopan (Etika Publik) dan
mengedepankan musyawarah untuk menentukan isu dan menetapkan isu
utama dengan mentor dan mengomunikasikan kembali dengan coach
(Nasionalisme). Penulis menganalisis isu-isu dengan kompetensi yang
penulis miliki sebagai Pranata Komputer (Manajemen ASN)

b. Tahapan 2: Melakukan konsultasi dengan mentor terkait gagasan
pokok dalam rancangan aktualisasi
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Pada saat aktualisasi off-campus Penulis mengawali dengan konsultasi
bersama Bapak Airlangga Eka Wardhana, S.Kom, M.T.l. selaku mentor
pada Senin, 30 Oktober 2019, untuk mendiskusikan niat Penulis dalam

melaksanakan ide gagasan aktualisasi di unit kerja.

s B I o /A Dengan adanya konsultasi
_ NIPY  bersama  mentor  sebelum
melaksanakan kegiatan aktualisasi
di unit kerja sebagai cerminan nilai
dasar ASN yaitu Etika Publik, di
mana komunikasi, konsultasi dan

Gambar 3 Kegiatan 1: Tahapan Kegiatan 2

kerja sama wajib untuk dihargai.
Serta dalam komunikasi bersama mentor, Penulis melakukannya dengan
etika dan sopan santun sehingga dapat terjadinya proses sharing
knowledge antara mentor dengan baik. Penulis juga menerapkan nilai
Nasionalisme dengan Penulis selalu berkomunikasi dan bermusyawarah
dengan mentor untuk menyatukan pendapat.

c. Tahapan 3: Meminta persetujuan rancangan aktualisasi dengan

mentor dan coach

e Setelah melakukan konsultasi, Penulis

juga meminta kesediaan Mentor yaitu Bapak

oo e e s e Airlangga Eka Wardhana, S.Kom, M.T.l yang

[i—— | merupakan Pranata Komputer Madya di unit

S SE i e kerja BDTI untuk memberikan persetujuan
p— | rancangan aktualisasi.

e e Persetujuan rancangan aktualisasi juga

dilakukan oleh coach yaitu |bu Heny
| ey Widyaningsih, S.Psi., M.Si  sebagai
———— ———— pembimbing untuk memberikan arahan,
Gambar 4 saran dan sanggahan mengenai substansi
el aktualisasi, teknik penulisan serta tata krama
cara berkomunikasi dengan stakeholder dalam melaksanakan kegiatan.
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Persetujuan dilakukan melalui
penandatanganan lembar formulir
persetujuan yang disediakan di
tahap laporan aktualisasi oleh

mentor dan coach ini dilakukan
pada Senin, 30 September 2019,
yang mana kegiatan ini merupakan

Gambar 5 Kegiatan 1: Tahapan Kegiatan 3

perwujudan dari nilai dasar ASN vyaitu Akuntabilitas. Dengan adanya
lembar formulir persetujuan yang telah ditandatangani sebagai bentuk
perjanjian yang harus dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab yaitu
dengan adanya bukti formulir persetujuan tersebut. Penulis berkomunikasi
dengan coach dan mentor dengan saling menghargai pendapat. bekerja
sama dan bermusyawarah untuk mencapai mufakat, penulis menerapkan
nilai Etika Publik dan Nasionalisme.

2. Kegiatan 2: Melakukan pengumpulan data, observasi dan klarifikasi
kebutuhan melalui wawancara dengan narasumber Pranata
Komputer.

a. Tahapan 4: Mengumpulkan data pendukung agenda kegiatan
Untuk memenuhi hasil akhir

aktualisasi Penulis membutuhkan
data yang telah ada di unit kerja
untuk direkap dan selanjutnya
akan dilakukan untuk
didigitalisasi dalam basis data
agar data tersimpan serta mudah
dilacak kembali.

Data dikumpulkan pada Rabu,
2 Oktober 2019 yang Penulis susun dalam bentuk rekap data dukung guna
memberikan gambaran tentang struktur data yang perlu dibuat ke basis
data. Yang mana akan mendukung pelaksanaan kegiatan aktualisasi
selanjutnya. Pada tahapan mengumpulkan data sebagai cerminan nilai
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dasar ASN Transparansi yakni data yang di-deliver haruslah data yang

sesuai di lapangan, terdokumentasi secara detail dan memiliki bukti fisik.

Penulis juga menyiapkan rekap data sebagai acuan dan bukti pada saat itu,

maka penulis menerapkan nilai Akuntabilitas.

b. Tahapan 5: Observasi untuk mengidentifikasi masalah di
lingkungan kerja

Untuk memahami proses bisnis yang telah ada sebelumnya untuk
mencapai proses pencatatan agenda hingga perencanaan yang dilakukan,
Penulis perlu untuk melakukan observasi. Observasi akan mencakup untuk
mengetahui proses bisnis dan masalah yang dihadapi saat ini.

Observasi dilakukan pada
Kamis, 3 Oktober 2019 setelah
memiliki data dukung, dengan
tujuan melihat proses bisnis
| pencatatan yaitu ada telepon atau
permintaan dari bagian lain,

kemudian inisiatif dari pegawai

Y yang mendapatkan permintaan

Gambar 7 Kegiatan 2: Tahapan Kegiatan5  {grsebut untuk melihat papan
agenda agar mencari waktu yang tersedia untuk ditambahkan agenda baru.
Dalam pencatatan agenda memiliki 2 skenario yang dapat terjadi. Skenario
pertama apabila terdapat waktu yang tersedia, maka agenda baru tersebut
ditulis pada kolom tanggal yang tersedia dengan contoh format "DL
Konsinyering Diklat® yang terdiri dari penulisan format jenis kegiatan diikuti
bagian lain yang mengajak kegiatan dinas tersebut. Skenario kedua apabila
terdapat jadwal yang bertabrakan dari permintaan kegiatan yang
dikehendaki untuk pegawai awali, maka akan melakukan konfirmasi kepada
pegawal rekan kerja yang lain untuk menanyakan kesediaan mengikuti
agenda yang dikehendaki pada waktu yang bertabrakan dengan pegawai
awal atau dengan kata lain dipindahtugaskan ke pegawai rekan kerja yang
lain. Dari skenario tersebut, Penulis menemukan permasalahan dalam
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pencatatan dan perencanaan agenda baru hanya dapat dilakukan di ruang
kerja serta tidak adanya informasi yang terpusat untuk verifikasi tentang
siapa saja yang mengikuti agenda tersebut. Dengan melakukan observasi,
Penulis akan membuat rangkuman berupa notulen observasi sebagai
dokumen yang menjelaskan identifikasi masalah dan sebagai tanggung
jawab dalam menjalankan tugas dan fungsi serta berinovasi untuk
meningkatkan nilai kinerja tugas dan fungsi yakni menerapkan nilai dasar
ASN Akuntabilitas. Observasi juga menerapkan efisiensi untuk
mengidentifikasi masalah yang tidak membutuhkan biaya dan tenaga lebih
agar dapat mencapai tujuan, dalam konteks ini observasi sebagai
penerapan nilai dasar ASN Komitmen mutu.

c. Tahapan 6: Wawancara dengan narasumber Pranata Komputer

BDTI

Tahapan selanjutnya setelah mendapatkan data dukung dan informasi
hasil observasi, maka Penulis perlu mengkonfirmasi temuan-temuan yang
telah didapatkan dari tahapan sebelumnya dengan melakukan wawancara
bersama Pranata Komputer di unit kerja BDTlI mengenai kegiatan
pencatatan dan perencanaan agenda di unit kerja BDTI.

Wawancara dilakukan Penulis
dengan Pranata Komputer Muda yaitu
Erdinal Hendradjaja, ST. M.Sc.
sebagai narasumber pada Kamis, 3
Oktober 2019. Hasil wawancara

Gambar 8 Kegiatan 2: Tahapan dilampirkan dalam bentuk laporan
Kegiatan 6

singkat pada Lampiran 6. Dengan
dilakukannya kegiatan wawancara, menunjukan bentuk menghargai
pendapat dan saran orang lain sebagai acuan pelayanan yang berorientasi
pada pengguna yang terdapat pada nilai Etika Publik. Dengan wawancara
maka dilakukan musyawarah untuk mencapai mufakat terhadap substansi
yang ingin diklarifikasi dari temuan-temuan hasil tahap sebelumnya untuk
dibahas, ditambah maupun disanggah, dengan demikian dalam kegiatan
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wawancara sebagai penerapan nilai dasar ASN Nasionalisme. Penulis
menyiapkan rekap hasil masukan dan saran dari narasumber berupa
notulen wawancara, sehingga penulis juga menerapkan nilai
Akuntabilitas. Penulis dalam melakukan kegiatan wawancara ini bertujuan
sebagai sarana bekerja sama dengan stakeholder yaitu Pranata Komputer
di BDTI, maka penulis juga menerapkan nilai Whole of Goverment.

3. Kegiatan 3: Melakukan rancangan basis data, desain prototipe fitur

dan pengembangan fitur pada aplikasi BDTI
a. Tahapan 7: Membuat rancangan basis data yang diperlukan

jenn kegintan agenda - mpends posarta db_siap. pegawal
PR | '—‘L" L W '-1. PE L] s P | i
[eorn_agaten L MLbnia hedatas F ) J
Lonald WG e K _oenawal -
st tanggal_mkhe = e
]
[ - gl gt
e i —— Josalun uses_updake
wagoal wpdals umngn wimail megoal wne
s o
ner_ingeat i
iaggal_rpul
usar_inpa
U _ppduie
Trggal edale eggnl_imput
usat_updats
Bl i

Gambar 9 Kegiatan 3: Tahapan Kegiatan 7

Dalam tahapan membangun fitur atau aplikasi sekalipun, diperlukan
perencanaan dan perancangan awal agar terdokumentasi dan terarah
sehingga pembuatan fitur dapat lebih efektif dan efisien. Penulis mulai
membuat rancangan basis data pada Selasa, 8 Oktober 2019 dengan
menggunakan perangkat lunak membuat diagram yaitu draw.io. Penulis
membuat perancangan basis data sebagai bentuk penerapan nilai dasar
ASN Komitmen Mutu, dengan melakukan perancangan basis data agar
tahapan pembuatan fitur selanjutnya dapat efektif dan efisien. Selain itu
dengan adanya rancangan basis data, Penulis memiliki andil untuk
membuat dokumentasi suatu aplikasi agar output yang ada dapat melayani
kebutuhan publik (Pranata Komputer) untuk mempermudah memahami
suatu aplikasi yang dikembangkan. Sehingga nilai yang diterapkan oleh

Penulis adalah Pelayanan Publik. Dengan adanya desain basis data,
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penulis menjalankan tugas dan fungsi Pranata Komputer untuk membuat
dokumentasi pengembangan sistem, Maka penulis menerapkan nilai
Manajemen ASN.
b. Tahapan 8: Membuat desain prototipe fitur agenda kegiatan
Tahapan selanjutnya adalah Penulis membuat desain awal dalam
bentuk desain mockup aplikasi pada Rabu, 9 Oktober 2019 agar
pembuatan fitur memiliki gambaran awal sehingga pembuatan fitur dapat
terarah, efektif dan efisien.

—— Penulis dengan
e o O | T bt tw grsiagreca i
BTl s melakukan tahapan ini,
[ Sienio. | juga menerapkan nilai
hama Sk || Daftar Agenda oanl U8 P
| | me SR - BE dasar ASN Komitmen
| Submand
' Mij e b i = & Mutu dalam hal membuat
Four Agends Kagintin ||| | g 10, 0L TUTA . EINT | DELETE
Jenis Fagatan () o
AaHooR 41 2 Owemberd, ROKKepemwaar _ fonpuee | feNcana  awal, memiliki
7 3 Bogust 17, Konser Didas EDAT | DELETE
T 4 Jume 24, 1817 Training Cobe EINT | DELETE panduan awal agar
pengerjaan dapat lebih
Gambar 10 Kegiatan 3: Tahapan Kegiatan 8 efisien dan efektif. Dengan

adanya desain mockup awal aplikasi yang dibuat oleh Penulis, dapat
menjadi salah satu dokumentasi sebagai bentuk nilai Pelayanan Publik
bagi Pranata Komputer untuk mempermudah memahami suatu aplikasi
yang dikembangkan. Dengan adanya desain awal fitur yang akan dibuat,
penulis menjalankan tugas dan fungsi Pranata Komputer untuk membuat
dokumentasi pengembangan sistem, Maka penulis menerapkan nilai
Manajemen ASN.
c. Tahapan 9: Mengembangkan fitur agenda pada aplikasi BDTI
Tahapan selanjutnya yaitu pengembangan fitur agenda pada aplikasi
BDTI, Penulis melakukan pengembangan fitur aplikasi pada tanggal 10-15
Oktober 2019 yang berdasarkan rancangan basis data dan desain yang
telah dibuat sebelumnya.
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Penulis melakukan tahapan ini
sebagai bentuk penerapan nilai
Akuntabilitas, yang dilakukan
dengan penuh tanggung jawab

untuk tercapainya hasil yang

- diinginkan dapat terwujud. Dengan
Gambar 11 Kegiatan 3: Tahapan Kegiatan 9 dikembangkannya fitur ini, Penulis
menerapkan nilai Komitmen Mutu yaitu berinovasi dalam mewujudkan
peningkatan kinerja tugas dan fungsi bagi pegawai maupun Pranata
Komputer di unit kerja BDTI. Dengan melakukan peremajaan dan
pengembangan aplikasi dengan adanya pengembangan fitur ini, penulis
menjalankan tugas dan fungsi Pranata Komputer untuk melakukan
pengembangan sistem, Maka penulis menerapkan nilai Manajemen ASN.
4. Kegiatan 4: Melakukan penambahan data, uji coba fitur dan
menyusun buku panduan penggunaan fitur
a. Tahapan 10: Melakukan input data pada fitur yang telah dibuat

RERE DIl ' Kemudian setelah fitur telah

. selesai dikembangkan pada
aplikasi BDTI, Penulis melakukan
pengisian data dukung pada 15-16
Oktober 2019, yang telah didapat
sebelumnya agar fitur dapat

Gambar 12
Kegiatan 4: Tahapan Kegiatan 10

dipergunakan sesuai dengan

keadaan yang ada. Penulis dalam

melakukan pengisian data, dilakukan dengan teliti dan sesuai dengan data

dukung yang ada di lapangan agar dapat menghasilkan bahan uji yang

berkualitas. Dengan demikian, Penulis berusaha menerapkan nilai

Komitmen Mutu dalam melakukan pengisian dengan teliti dan apa adanya

sesuai dengan yang ada di lapangan. Penulis sebelum melakukan

pemasukan data membuat rekap terbaru data dukung, maka penulis
menerapkan nilai Akuntabilitas dengan adanya rekap data dukung.
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b. Tahapan 11: Melakukan pengujian terhadap fitur yang telah dibuat

ey Penulis melakukan pengisian
o data dukung sekaligus melakukan
pengujian terhadap fitur yang
telah dikembangkan agar fungsi
yang disediakan tidak terjadi
malfungsi sehingga fitur dapat

Gambar 13 Kegiatan 4: Tahapan Kegiatan 11

berjalan baik dan berkualitas.

Penulis melakukan pengujian pada tanggal 16 - 17 Oktober dengan
diperbantukan rekan Pranata Komputer yaitu Daniel Tri Widyatmoko, A. Md.
yang membantu mengecek fitur,
. tampilan  fitur dan dari segi
B pengalaman pengguna.

Penulis dalam pengujian
membuat rekap pengujian dengan

daftar skenario beserta hasilnya.
Gambar 14 Dengan  melakukan  pengujian
Keglatan'4: Talapan Hepkitan 11 terhadap fitur yang telah dibuat,
Penulis menerapkan nilai Komitmen Mutu yaitu melakukan pengecekan
fitur dengan teliti agar tidak terjadi malfungsi, sehingga fitur dapat berjalan
dengan baik. Penulis melakukan pengujian sebagai menerapkan tugas dan
fungsi Pranata Komputer untuk melakukan pengujian fitur yang telah
dikembangkan, sehingga menerapkan nilai Manajemen ASN. Penulis juga
membuat rekap pengujian fitur sebagai hasil pengujian penggunaan fitur,
yang mana penulis juga menerapkan nilai Akuntabilitas dengan adanya
catatan/rekap hasil skenario pengujian penggunaan fitur.
c. Tahapan 12: Menyusun dokumentasi atau buku panduan
penggunaan fitur
Penulis juga menyusun dokumentasi atau buku panduan penggunaan

fitur yang telah dikembangkan pada 18 Oktober 2019.
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Penulis menyusun
pedoman penggunaan fitur
menerapkan nilai
Pelayanan Publik dan
Etika Publik, dengan
memberikan layanan berupa

buku panduan Kepada

Gambar 15 Kegiatan 4: Tahapan Kegiatan 12

publik atau dalam hal ini
pegawai Pranata Komputer secara jujur, tanggap, cepat, tepat, akurat,
berdaya guna, berhasil guna, dan santun. Dengan menyusun pedoman
penggunaan fitur ini, penulis menjalankan tugas dan fungsi Pranata
Komputer untuk melakukan penyusunan buku panduan penggunaan
fitur/aplikasi, Maka penulis menerapkan nilai Manajemen ASN

5. Kegiatan 5: Melakukan sosialisasi dan evaluasi tentang fitur agenda

pada aplikasi BDTI kepada Pranata Komputer BDTI

a. Tahapan 13: Mempresentasikan hasil aktualisasi kepada Mentor
dan Kepala BDTI

Penulis mempresentasikan
hasil aktualisasi dengan Bapak
Bapak Airlangga Eka Wardhana,
S.Kom, M.T.I selaku Mentor
pada Senin, 28 Oktober 2019.
_ N 4 § Hasil presentasi  berisikan

Gambar 1;'5 Kegiatan 5: Tahapan Kegiatan 13 pemamaran hasil aktualisasi
dan terdapat tambahan atau masukkan yang diberikan oleh Mentor.

Penulis juga mempresentasikan hasil aktualisasi dengan Bapak Djoko

Hanggoro, S.T. selaku Kepala Bidang Data dan Teknologi Informasi pada
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Rabu, 30 Oktober 2019. Dalam
presentasi dengan Kepala BDTI,
Penulis memaparkan gagasan
dan hasil aktualisasi serta

meminta ijin untuk mengadakan

sosialisasi ke Pranata Komputer
di BDTI.

Penulis melakukan presentasi ini berupaya mewujudkan nilai dasar PNS

Gambar 17 Kegiatan 5: Tahapan Kegiatan 13

Etika Publik dengan menerapkan komunikasi yang sopan santun serta
menghargai pendapat orang lain. Penulis juga bekerja sama dengan
stakeholder Pranata Komputer melalui Kabid BDTI untuk mencapai capaian
mufakat, sehingga penulis menerapkan nilai Whole of Goverment.
b. Tahapan 14: Menjelaskan dan mensosialisasi kepada rekan kerja
mengenai teknis penggunaan fitur yang dikembangkan
: Penulis melakukan sosialisasi
penggunaan hasil aktualisasi
kepada rekan kerja Pranata
Komputer pada Senin, 4
November 2019 di Ruang Rapat.
Pada tahapan ini Penulis

menyiapkan undangan, daftar
; hadir, mulai menjelaskan teknis
Gambar 18 Kegiatan 5: Tahapan Kegiatan 14 penggunaan fitur yang telah
dikembangkan, terdapat komunikasi tanya-jawab antara peserta dengan
Penulis dan menyusun laporan singkat hasil sosialisasi. Penulis pada
tahapan ini menerapkan nilai Etika Publik dengan melakukan komunikasi
dengan sopan santun kepada rekan kerja dan menerima masukan atau
pendapat orang lain dengan baik. Selain itu Penulis juga menerapkan nilai
Akuntabilitas dengan melakukan sosialisasi sebagai bentuk keterbukaan
informasi dan inovasi yang berguna bagi unit serta menyiapkan undangan

dan daftar hadir setelah dilakukannya sosialisasi. Penulis melakukan
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sosialisasi bertujuan sebagai sarana bekerja sama dengan stakeholder

Pranata Komputer di BDT| dengan membantu apabila ada pertanyaan

maupun masukan, sehingga penulis menerapkan nilai Whole of

Goverment.

c. Tahapan 15: Melakukan perbaikan sebagai evaluasi dari
pendapat/masukan pada tahapan sosialisasi

A Penulis melakukan perbaikan
dan pengayaan pada fitur yang
: telah dikembangkan pada Selasa,
5 November 2019. Penulis
melakukan perbaikan dan
pengayaan berdasarkan pendapat
atau masukan dari tahapan

sosialisasi dalam bentuk rekap

Gambar 19
Kegiatan 5: Tahapan Kegiatan 14

evaluasi.

Penulis pada tahapan ini
menerapkan nilai Komitmen Mutu dengan menerima kritik dan masukan
sebagai perbaikan mutu berkelanjutan. Penulis menulis daftar rekap
perbaikan sebagai acuan dalam melakukan evaluasi, sehingga penulis
berusaha menerapkan nilai Akuntabilitas. Penulis dalam melakukan
evaluasi berusaha keras sendiri dan berusaha mewujudkan masukan orang
lain demi terwujudnya lingkungan kerja yang bersih dan mutu kinerja yang
baik, sehingga penulis berusaha menerapkan nilai Anti Korupsi.

6. Kegiatan 6: Melakukan pemantauan hasil implementasi fitur,
mengambil testimoni hasil penggunaan dan evaluasinya
a. Tahapan 16: Melakukan pemantauan hasil implementasi
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Penulis melakukan pemantauan
hasil aktualisasi yang
diimplementasi di unit kerja BDTI
oleh Pranata Komputer maupun
oleh TU BDTI pada 5 — 6 November
2019. Penulis selain melakukan

Gambar 20
Kegiatan 6: Tahapan Kegiatan 16

bimbingan teknis, juga memantau
apakah fitur telah dipakai oleh
pengguna serta menerima masukan atau saran dari pemakai.

Proses melihat dan memantau hasil bermanfaatnya fitur sebagai bentuk
tanggung jawab jika terjadi kekurangan atau kesalahan, Penulis
menerapkan nilai Akuntabilitas. Penulis melakukan komunikasi dengan
sopan santun kepada rekan kerja dan menerima pendapat orang lain
dengan baik sebagai penerapan nilai Etika Publik. Penulis melakukan
pemantauan dan bimbingan teknis bertujuan sebagai sarana bekerja sama
dengan stakeholder Pranata Komputer di BDTI dengan membantu apabila
ada pertanyaan maupun masukan, sehingga penulis bisa menerapkan nilai
Whole of Goverment.

b. Tahapan 17: Mengumpulkan kritik dan saran dari testimoni
pengguna mengenai fitur

Penulis mengumpulkan kritik dan saran dari pengguna dengan
menanyakan langsung atau melakukan pengambilan testimoni
penggunaan fitur dari Pranata Komputer dan TU BDTI| pada 5 — 6 November
2019. Dengan tahapan ini, Penulis mendapatkan testimoni dukungan
bahwa fitur telah digunakan sebagaimana mestinya, serta mendapatkan
masukan dan saran untuk pengembangan atau perbaikan selanjutnya.
Penulis mengumpulkan testimoni

sebagai penerapan Etika Publik

d ‘i‘-g dalam komunikasi dengan sopan dan
s LB i ran
Gambar 21 Kegiatan 6: Tahapan ngRaIg BRNdaRd, aad S
Kegiatan 17 rekan kerja. Penulis menerima dan
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menghargai pendapat orang lain untuk menumbuhkan jiwa Nasionalisme.
Penulis melakukan pengumpulan testimoni bertujuan sebagai sarana
bekerja sama dengan stakeholder Pranata Komputer di BDTI dengan
membantu apabila ada pertanyaan maupun masukan, sehingga penulis
menerapkan nilai Whole of Goverment.

c. Tahapan 18: Melakukan evaluasi hasil testimoni tentang

implementasi fitur

e s | e Penulis pada 7 November 2019

TP ¢ T

melakukan evaluasi dari hasil

testimoni yang telah dilakukan
sebelumnya, dengan membuat
daftar rekap perbaikan maupun
masukkan yang diterima.
Kemudian melakukan perbaikan

terhada fitur an telah
Gambar 22 P - yang

Kegiatan 6: Tahapan Kegiatan 18 dikembangkan apabila

memungkinkan untuk diperbaiki
dan dikembangkan. Penulis menerapkan nilai Komitmen Mutu yaitu
menerima Kritik dan masukan dari testimoni sebelumnya sebagai perbaikan
mutu berkelanjutan bagi hasil akhir aktualisasi yang telah dilakukan. Penulis
menulis daftar rekap perbaikan sebagai acuan dalam melakukan evaluasi,
sehingga penulis berusaha menerapkan nilai Akuntabilitas. Penulis dalam
melakukan evaluasi berusaha keras sendiri dan berusaha mewujudkan
masukan orang lain demi terwujudnya lingkungan kerja yang bersih dan
mutu kinerja yang baik, sehingga penulis berusaha menerapkan nilai Anti
Korupsi.
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D.STAKEHOLDER
Pihak-pihak yang terkait dalam digitalisasi agenda kegiatan melalui
pengembangan fitur agenda pada aplikasi BDT| sebagai pengelolaan
sistem informasi berbasis komputer pada SETJEN dan BK DPR RI:
Tabel 4 Stakeholder

No Stakeholder Peran
1 Kepala Bidang Data Atasan langsung dan pemangku
dan Teknologi kebijakan yang berkaitan dengan
Informasi bidang data dan teknologi
informasi
2 Pranata Komputer Ahli | Mentor dalam pembimbingan,
INTERNAL | Madya pemberi saran masukan ide
sekaligus penerima manfaat
aktualisasi.
3 Pranata Komputer Aktor dalam melakukan
pada Bidang Data dan | pengelolaan sistem informasi
Teknologi Informasi dalam suatu sistem jaringan

berbasis komputer.

E. RENCANA JADWAL KEGIATAN

Kegiatan aktualisasi ini dilaksanakan dari bulan Oktober 2019 -
November 2019. Berikut fimeline kegiatan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan rencana yang telah ditentukan:



Tabel 5 Jadwal Kegiatan

No

Kegiatan

September

Oktober

November

Minggu Ke

2

Persetujuan dengan Mentor

Menyusun proposal gagasan
aktualisasi

Berkonsultasi dengan
Pranata Komputer Madya
sebagai mentor mengenai

gagasan aktualisasi

Persetujuan mentor atas
gagasan aktualisasi

Identifikasi Isu dan
pengumpulan data

Mengumpulkan data
pendukung agenda kegiatan

Observasi untuk
mengidentifikasi masalah di
lingkungan kerja

Wawancara dengan
narasumber

Pranata Komputer internal
BDTI

Pengembangan fitur

Membuat rancangan basis
data yang diperlukan

Membuat desain awal
prototipe fitur

Membuat fitur pada aplikasi
BDTI

Melakukan Uji Coba Fitur

Melakukan pemasukan data
pada fitur yang telah dibuat

Melakukan pengujian
terhadap fitur yang telah
dibuat

Menyusun dokumentasi
penggunaan fitur

EVALUASI HASIL AKTUALISASI
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September

Sosialisasi dan evaluasi
hasil pengembangan fitur

Mempresentasikan hasil
aktualisasi kepada Mentor
dan Kepala Bidang Data dan
Teknologi Informasi

Menjelaskan dan men-
sosialisasi kepada rekan
kerja mengenai teknis

penggunaan fitur yang
dikembangkan

Melakukan perbaikan
sebagai evaluasi dari
pendapat/masukan pada
tahapan sosialisasi

Implementasi fitur

Monitoring hasil implementasi

EVALUASI HASIL AKTUALISASI

Melakukan testimoni
terhadap penggunaan fitur di
tempat kerja

Melakukan evaluasi hasil
testimoni tentang
implementasi fitur
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BAB Il
PENUTUP

A.KESIMPULAN

1. Penulis telah melaksanakan kegiatan aktualisasi pada masa habituasi
selama 30 hari di Lingkungan Sekretariat Jenderal dan Badan Keahlian
DPR RI, dan Penulis telah mengimplementasikan nilai ANEKA dalam
pelaksanaan kegiatan aktualisasi.

2. Bidang Data dan Teknologi Informasi selaku unit kerja terkait sangat
mengapresiasi mengenai kegiatan dan hasil akhir aktualisasi yang telah
dilakukan oleh Penulis, sebab dapat menunjang kinerja Pranata
Komputer dalam hal membantu perencanaan dan informasi kegiatan
kedinasan.

3. Gagasan yang diusung Penulis telah dikembangkan menjadi fitur
kegiatan dalam aplikasi BDTI atas dasar saran dan masukan dari mentor
yang didukung oleh coach, penguji serta rekan kerja Pranata Komputer,
walaupun dengan tahapan yang tidak singkat, penulis telah berusaha

untuk mewujudkannya.

B.SARAN

Dengan adanya fitur agenda ini sudah membantu unit Bidang data dan
Teknologi Informasi untuk melakukan perencanaan dan menampilkan
informasi agenda. Namun terdapat masih banyak masukan dan
penyempurnaan hasil akhir agar lebih user-friendly ketika diakses melalui
komputer deskfop maupun di mobile dan terdapat pengingat berupa
notifikasi kepada peserta agenda. Penulis berharap hasil akhir aktualisasi
ini kedepannya dapat saling mendukung untuk pengembangan aplikasi tata
naskah dan dinas elektronik. Dan fitur ini juga dapat diimplementasikan ke
bagian-bagian lain untuk membantu mengelola agenda, menampilkan
informasi agenda hingga perencanaan agenda selanjutnya.
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LAMPIRAN KEGIATAN
LAMPIRAN 1
FOTO LEMBAR RANCANGAN AKTUALISASI
JAKARTA, 30 SEPTEMBER 2019
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Gambar 23 Rancangan Aktualisasi
LAMPIRAN 2
NOTULEN KONSULTASI DENGAN MENTOR
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Gambar 24 Notulen konsultasi dengan mentor
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FOTO KEGIATAN KONSULTASI RANCANGAN AKTUALISASI DENGAN
MENTOR

RUANG BDTI 210 JAKARTA, 30 SEPTEMBER 2019

'.’

Gambar 25 Konsultasi mentor dengan Bapak Airlangga Eka Wardhana, S.Kom., M.T.1.
FOTO KEGIATAN KONSULTASI DENGAN COACH
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Gambar 26 Konsultasi bersama coach Ibu Heny Widyaningsih, 5.Psi., M.Si
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LAMPIRAN 3

FOTO FORMULIR PERSETUJUAN MENTOR TAHAP RANCANGAN
AKTUALISASI

JAKARTA, 30 SEPTEMBER 2019

MULIR PERSETUJUAN MENTOR
PADA TAHAP RANCANGAN AKTUALISAS!

1. Mama Peseria

2 Unit Karja

1 Gogasan P nisu | Digialsasi Py

Catatan terhadap Gagasan Pemacahan lsu

e Arkh R, e, e '-‘ﬁt 'w'gr_l"-r Aty
raren &
- w’-iﬁ'»""' s e AT
Rskomandas:

'l"\qqnlh hw prdablian ]-ﬁ"'— hﬁ'_*!....’.'.:!‘.-... ""'.'ﬂ"!"

drimplepaning | fype |
T, e, E.hr
sk I-m-

w.ﬁ T T 3«_#41. Blur dun prebice ]r-a!i J.nrd J-Hpuwl'ﬂ-ﬂf
Imnnvu;.u s Jﬂmm . bt vec i Ilg:ug,

Jakana, 30 Spt o9

2x-

MENTOR,

5.Xom,, M.TL)

Gambar 27 Formulir persetujuan mentor

FOTO FORMULIR PERSETUJUAN COACH TAHAP RANCANGAN

AKTUALISASI

JAKARTA, 30 SEPTEMBER 2019

40



FORMULIR PERSETUJUAN COACH
PADA TAHAP RANCANGAN AKTUALISASI

1. Nama Pesarta : Muhammad Sasmito Adi VWibown

2 Unin Karja + Bidang Data gan Teknologl informasi

3 Gagasan Pemecahan iy | Pancatsan
i e o o
melalui Filur Agonda Kegiatan Kedinasan pada
Apbhan

Catatan wrhadap Gagasan Pemecahan lsy
Prerbalki judul agar tidak teraly panjang (singka! mudah dingat)

Jokana, Seplember 2019
COACH,

e

([Heny Widyanngsh,. 5.Psi, M50

Gambar 28 Formulir persetujuan coach
LAMPIRAN 4
FOTO DATA AGENDA KEGIATAN SEBAGAI DATA PENDUKUNG
AKTUALISASI
2 OKTOBER 2019

Gambar 29 Data dukung pada papan fisik
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REKAP DATA AGENDA KEGIATAN SEBAGAI DATA PENDUKUNG

AKTUALISASI
2 OKTOBER 2019
Tabel 6 Rekap data dukung agenda dari papan fisik
Tanggal Agenda Bagian Jenis agenda Peserta
04/10/20189 - Dinas luar Administrasi Keuangan Dinas luar
06/10/2019 Keuangan
07/10/2019 - Verifikasi online TA AKD TUITA Kegiatan dalam Semua
1110/2019 kantor
07/10/2919 - Pengambilan pin TAA+SAA | TUTA Kegiatan dalam Semua
16/10/2019 kantor
14/10/2019 Bimbingan Teknis PPNPN | TU/TA Kegiatan dalam Semua
kantor
14/10/2019 - Pengambilan pin TAF TUTA Kegiatan dalam Semua
16/10/2019 kantor
15M10/2019 Pengumuman TA AKD TUITA Kegiatan datam Semua
kantor
15/10/2019 Verifikasi fisik berkas TA+ | TL/TA Kegiatan dalam Semua
SAA kantor
18/10/2019 - Dinas luar PM (Pengaduan | PM Dinas luar
20010/2019 Masyarakat)
22/10/2019 Dinas luar visitasi German | BDTI Dinas luar
Center
23110/2019 - Diklat Togaf BDTI Dinas luar
25/10/2018
5/11/2019 - Pengambilan pin TA AKD TUITA Kegiatan dalam
6/11/2019 kantor
7/11/20189 - Verifikasi Fisik TA AKD TUITA Kegiatan dalam
111112019 kantor
11/11/2019 - Evaluasi Latsar Angkatan Pusdiklat Dinas Luar
1311112019 v
22/11/2019 Dinas luar Administrasi Keuangan Dinas Luar

Keuangan
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LAMPIRAN 5
FOTO KEGIATAN OBSERVASI
RUANG BDTI 210 JAKARTA, 3 OKTOBER 2019

Gambar 30 Observasi bagaimana agenda dicatat dan direncanakan oleh Bapak
Airlangga Eka Wardhana, S.Kom., M.T.l. dan Bapak Erdinal Hendradjaja, ST., M.Sc.
NOTULEN HASIL OBSERVASI

HOTULEM
HASIL OBSERVASI KEGIATAN PENCATATAN DAN PERENCANAAN AGENDA
REDIMASAN BOTI
Harltanggal | Kamis, 3 Cidober 2018
Wakby 09,00 - 14.00
Tempal : Rusng 210 BOT), Gedung Nusantara 1, Lanta 2
Acara Obsorval Kegiatan Por dan Per Agenda Ko Bom

Observalor - Muhammad Sasmila Adl Witows [Pranata Komguter Terampil BOTI)

Melakubnn obsorvasi terkad kigeitan pencatatan dan perencanasn agenda kedinaise of
BOTI. Hasil chsarvasi yang cidapal pdaiah sabogil beriaul.
»  Proses awal yaily tardapad ielepon ol permintaan dan Bagian lmn.
s  Kgmudinn inigiatil dari pegowal yang mendanal perrmintaan femebid untuk methat
papan agends sgas mancar waktu yang tersedio unbuk ditembatan sganda bans.
» Shenara pertama: apabils terdsnnd waklu yang letsedia, maka sgenda bary lersebut
ity pads kebam langgal yang lersedia dengan contoh fonmal “DL Konsinydring
Daslal’. Condch lomat tematiet teeds gan jonis kogiatan dan didud dengen bagiasn
lnin yang mengajak dinas.
¢ Skepano kedua: spabis terdapal atwal yang bertabrakan, maks befanya kepada
rekan ket lain yang bdak menging agenda yang telah ditks uniuk disutken ke
BoEnda yang bars pada had yang sama, Oan vennficas! leniong siapa yang mengiut
agenda apa tidak teshulls, jelis ala dingal-ngat oleh setap pagwaiiian besja.

Jakarin, 3 Ohlobér 2019
Mentar,

fm iU

NI 1582100120091 21001

Gambar 31 Notulen hasil observasi
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LAMPIRAN 6
FOTO KEGIATAN WAWANCARA
DENGAN NARASUMBER PRANATA KOMPUTER DI BDTI
RUANG BDTI 210 JAKARTA, 3 OKTOBER 2019

Gambar 32 Wawancara dengan Bapak Erdinal Hendradjaja, ST., M.Sc.
NOTULEN HASIL WAWANCARA DENGAN PRANATA KOMPUTER BDTI

NOTULEN
HASIL WAWANCARA DENGAN PRANATA KOMPUTER DI BOTI

Haritanggal | Kamis, 3 Okiober 2018

‘Waktu 1530 - 1630
Tempat : Ruang 210 BOTI, Gedung Nusantara 1, Lantal 2
Acarp : Wawancara dengan pranata komputer i BDTI tentang alur pencatatan

sgenda kedinasan dan fitur agenda yang dibutuhkan di BOTIL

Pewawancara | Muhammad Sasmito Adi Wibowo (Pranata Komputer Terampil BDTI)
Marasumber : Erdinal Hendradjaja, ST,, M.5¢. (Pranata Komputer Muda BOT)

Melakukan wawancara terkail kegiatan sera alur pencatitan agenda kedinasan dan fitur
agenda yang dibutuhkan di BOTI, Hasil wawancara yang didapat adalah sebagai berikul.

Fitur agenda yong akan dikembangkan memual Informasi judul agenda, deskripsi
agenda, wakiu, tanggal yang disesuakan menggunakan format kalsnder dan
informasi pesaria yang mengikuli agenda terkait

Terdapal jenis agenda yang dapat dit 1 secara feksibel dan bdak wajib
dilkutkan paca setiap agenda.

Pembuatan agenda dapat menambahkan tanggal datam rentang wakiu yang diminta,
infarmasi waklu pada sgends hanya tersadia sebagal informas: tambahan tdak
berpengaruh pada lormat kalender

Tampilan kalender agenda dapat dihat pada tautan hilp:/ibati dpr 9o id/sgenda
informasi lengkap dapat dilihal dengan mengarahkan cursor pada. pgenda alau di-
hover alah kursor,

Pada kalender agenda lerdapat penyaringan dala berdasarkan nama peserta dan
jenis keglatan yang terletak pada atas kalender agenda

Jakarta, 3 Oklober 2019
Narasumber,

7

f 11
NIP, 198008132009121001

Gambar 33 Motulen hasil wawancara



LAMPIRAN 7
DIAGRAM PERANCANGAN BASIS DATA

8 OKTOBER 2019
jenis kegiatan agenda agenda peserta db ‘siap.pegawai
P | id «—Lu PE [ PR "] PR |
Jenis_keglatan FK i janis kegiatan ﬁj\ﬂ Fx Id_agandy -_J’—‘ .
Rl tanggal_sveal R | i peawal -
iy tanggal akhir e status
user_inpul jam user_input
tanggal_input aciin e tanggal_input
user_updsle bamgat I user_updata
langgal updabe relerangan amall tanggal_updale
satus np
usar_inpul sintus
tangal_input
usar_ingut
wsar_updats
tanggsl_updats anggal_input
usei_update
anggal updats

Gambar 34 Diagram basis data fitur yang dikembangkan

LAMPIRAN 8
DESAIN TAMPILAN FITUR
9 OKTOBER 2019
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Gambar 35 Desain awal halaman daftar agenda dan tambah agenda
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Gambar 36 Desain awal halaman mengubah agenda
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Gambar 37 Desain awal daftar jenis kegiatan dan tambah jenis kegiatan
Mogzilin
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Gambar 38 Desain awal halaman mengubabh jenis kegiatan
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Eambar 39 Halaman kalender agenda
LAMPIRAN 9
FOTO APLIKASI SEBELUM PENGEMBANGAN FITUR

RUANG BDTI 210 JAKARTA, 10 OKTOBER 2019
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Gambar 40 Halaman dashboard awal aplikasi BDTI
FOTO APLIKASI HASIL PENGEMBANGAN FITUR
RUANG BDTI 210 JAKARTA, 11 OKTOBER 2019
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Gambar 41 Halaman dashboard aplikasi BOTI setelah pengembangan fitur
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Gambar 42 Halaman daftar jenis kegiatan dan tambabh jenis kegiatan
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Gambar 43 Halaman mengubah jenis kegiatan
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Gambar 44 Halaman daftar agenda
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Gambar 45 Halaman formulir menambah agenda
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Gambar 46 Halaman formulir mengubah data agenda
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Gambar 47 Halaman memilih peserta untuk ditambahkan ke agenda
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Gambar 48 Halaman kalender agenda
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Gambar 49 Detail agenda
FOTO KEGIATAN PENGEMBANGAN FITUR

Gambar 50 Kegiatan pengembangan fitur



LAMPIRAN 10

FOTO DATA AGENDA KEGIATAN TERAKHIR SEBAGAI DATA DUKUNG
AKTUALISASI

RUANG BDTI 210 JAKARTA, 15 OKTOBER 2019

Gambar 51 Mengambil data dukung terbaru dari papan fisik
REKAP DATA AGENDA KEGIATAN SEBAGAI DATA DUKUNG
AKTUALISASI TERBARU

15 OKTOBER 2019
Tabel 7 Rekap data dukung terbaru

Tanggal Agenda Bagian Jenis agenda Peserta

01/10/2019 - Pendaftaran enline TA AKD TUITA Kegiatan dalam

03/10/2018 kantor

0310/2018 Bimbingan teknis verifikasi TA AKD | TUW/TA Kegiatan dalam
kantor

04/10/2019 - Dinas luar Administrasi Keuangan | Keuangan | Dinas luar

06/10/2019

07/10/2019 - Verifikasi online TA AKD TUITA Kegiatan dalam | Semua

11/10/2019 kantor

0702819 - Pengambilan pin TAA+SAA TUITA Kegiatan dalam | Semua

16/10/2019 kantar

14/10/2019 Bimbingan Teknis PPENPN TUTA Kegiatan dalam | Semua
kantor

14/10/2019 - Pengambilan pin TAF TUITA Kegiatan dalam | Semua

16/10/2019 kantor

15M10/2019 Pengumuman TA AKD TUTA Kegiatan dalam | Semua
kantor

15/10/2019 Verifikasi fisik berkas TA + SAA TUITA Kegiatan dalam | Semua
kantor
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15/10/2019 - Konsinyering Diklat Ewvaluasi Dinas luar
17/10/2019 Pusdiklat

18/10/2019 - Dinas luar PM (Pengaduan PM Dinas luar
20/10/2019 Masyarakat)

221072018 Dinas luar visitasi German Center BOTI Dinas luar
23/10/2019 - Diklat Togaf BDTI Dinas luar
25/10/2018

3102019 - DL TU/TA TUMA Dinas luar
021142019

5/M11/2019 - Pengambilan pin TA AKD TUITA Kegiatan dalam
6/11/2019 kantor
712019 - Verifikasi Fisik TA AKD TUIMA Kegiatan dalam
11/11/2019 kantor
11/11/2019 - Evaluasi Latsar Angkatan IV Pusdiklat | Dinas Luar
1311172019

22/11/2019 Dinas luar Administrasi Keuangan Keuangan | Dinas Luar

FOTO DATA DUKUNG PADA DATABASE APLIKASI BDTI
16 OKTOBER 2019
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Gambar 52 Data dukung telah ada pada database aplikasi




LAMPIRAN 11

REKAP HASIL SKENARIO PENGUJIAN

16 — 17 OKTOBER 2019

Tabel 8 Daftar rekap skenario pengujian

No. | Skenario | Hasil Pengujian
Halaman Admin

T Menampilkan halaman daftar jenis kegiatan PASS
2, Memasukkan data jenis kegiatan PASS
3. Mengubah data jenis kegiatan PASS
4. Menghapus jenis kegiatan PASS
5. Menampilkan halaman daftar agenda PASS
6. Memasukkan data agenda PASS
T Mengubah data agenda PASS
B. Menambahkan data peseria agenda PASS
8. Menghapus data peseria agenda PASS
10. Menghapus agenda PASS
Halaman Publik

11. | Menampilkan halaman kalender agenda PASS
12, Melakukan penyaringan berdasarkan nama peserta PASS
13. | Melakukan penyaringan berdasarkan jenis kegiatan PASS
14. | Menampilkan detail agenda PASS

FOTO KEGIATAN PENGUJIAN FITUR
16 — 17 OKTOBER 2019

Gambar 53 Kegiatan pengujian fitur yang dilakukan oleh penulis
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Gambar 54 Penguijian fitur oleh Daniel Tri Widyatmoko. A.Md
LAMPIRAN 12
SOFTFILE BUKU PANDUAN FITUR AGENDA
18 OKTOBER 2019
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Gambar 55 Buku panduan fitur agenda pada aplikasi BDTI
FOTO KEGIATAN PENYUSUNAN BUKU PANDUAN PENGGUNAAN FITUR
18 OKTOBER 2019
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Gambar 56 Kegiatan penyusunan buku panduan fitur agenda oleh penulis
LAMPIRAN 13
FOTO KEGIATAN PRESENTASI KE MENTOR
28 OKTOBER 2019

Gambar 57 Presentasi hasil akhir kepada mentor Bapak Airlangga Eka Wardhana,
S.Kom., M.T.L.
FOTO KEGIATAN PRESENTASI KEPALA BIDANG DATA DAN TEKNOLOGI

INFORMASI
30 OKTOBER 2019

Gambar 58 Presentasi hasil akhir kepada kabid BDTI Bapak Djoko Hanggoro, S.T.
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LAMPIRAN 14
FOTO KEGIATAN SOSIALISASI
4 NOVEMBER 2019

Gambar 59 Sosialisasi hasil akhir kepada Pranata Komputer BOTI
FOTO DOKUMEN UNDANGAN SOSIALISASI
1 NOVEMBER 2019
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Gambar 60 Undangan sosialisasi
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DAFTAR HADIR
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G‘;ambar 61 Daftar hadir sosialisasi
LAMPIRAN 15
FOTO KEGIATAN PERBAIKAN DAN EVALUASI HASIL SOSIALISASI
5 NOVEMBER 2019

Gambar 62 Kegiatan evaluasi dan perbaikan hasil sosialisasi oleh penulis
FOTO DAFTAR EVALUASI DAN PERBAIKAN
5 NOVEMBER 2019

Gambar 63 Rekap evaluasi dan perbaikan dari hasil sosialisasi

57



LAMPIRAN 16
FOTO KEGIATAN MEMANTAU DAN BIMIBINGAN TEKNIS PENGGUNAAN
FITUR
5-6 NOVEMBER 2019

Gambar 64 Kegiatan pemantauan dan bimbingan teknis kepada Bapak Agus Yamin
selaku Pengadministrasi Umum di Pusdatin

Gambar 65 Kegiatan pemantauan dan bimbingan teknis kepada Ibu Rahayu Yuni
Susanti, S.T., M.T.l. selaku Pranata Komputer BDTI
FOTO KEGIATAN MENGUMPULKAN TESTIMONI IMPLEMENTASI FITUR

5 -6 NOVEMBER 2019

Gambar 66 Kegiatan mengumpulkan testimeni penggunaan fitur dari Bapak Erdinal
Hendradjaja, ST., M.Sc. selaku Pranata Komputer BDTI
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Gambar 67 Kegiatan pengambilan testimoni dari Bapak Eviin Haditama, S.T. selaku
Pranata Komputer di BDTI
FOTO KEGIATAN EVALUASI HASIL TESTIMONI PENGGUNAAN FITUR
7 NOVEMBER 2019

Gambar 68 Kegiatan evaluasi oleh penulis dengan melakukan perbaikan dan pengayaan
hasil dari saran testimoni dan pemantauan penggunaan fitur
FOTO CATATAN REVISI SEKALIGUS PENGAYAAN FITUR

7 NOVEMBER 2019

Gambar 69 Catatan revisi dari hasil testimoni dan pemantauan penggunaan fitur
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