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BAB I 

PEN DAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG 

Pegawai negeri sipil yang selanjutnya disingkat PNS adalah 

warga negara Indonesia yang memenuhi syarat tertentu, diangkat 

sebagai Pegawai ASN secara tetap oleh pejabat Pembina 

kepegawaian untuk menduduki jabatan pemerintahan berdasarkan 

Undang-Undang No 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara 

(selanjutnya disebut 'UU ASN"). Syarat yang perlu dipenuhi sebelum 

menjadi PNS adalah mengikuti seleksi calon pegawai negeri sipil 

(selanjutnya disebut "CPNS"). Pada tahun 2018 telah dilaksanakan 

serangkaian seleksi untuk CPNS. Setelah itu, seluruh CPNS harus 

memenuhi syarat dengan mengikuti pelatihan dasar (latsar) 

sebagaimana amanat UU ASN. 

Adapun tujuan dari latsar tersebut adalah untuk membangun 

integritas moral, kejujuran, semangat dan motivasi nasionalisme dan 

kebangsaan, karakter kepribadian yang unggul dan 

bertanggungjawab, dan memperkuat profesionalisme serta 

kompetensi bidang. Dengan demikian UU ASN mengedepankan 

penguatan nilai-nilai dan pembangunan karakter dalam mencetak 

PNS. Menanamkan nilai-nilai dasar PNS yaitu akuntabilitas, 

nasionalisme, etika publik, komitmen mutu dan anti korupsi (ANEKA). 

Selain itu dibutuhkan dukungan dari semua pihak terlebih kepada 

pihak yang diwajibkan memberikan pendidikan dan pelatihan terhadap 

CPNS, agar para peserta Latsar CPNS mampu mengerti dan 

memahami nilai-nilai dasar dalam aktualisasi setiap kegiatan. 

Kegiatan aktualisasi dilaksanakan di Sekretariat Jenderal dan 

Badan Keahlian DPR RI bagian Sekretariat Komisi V. 
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Visi dan Misi Biro Persidangan I 

Unit kerja penulis berada Iangsung di bawah Biro 

Persidangan I. Biro Persidangan I mempunyai peranan yang 

sangat strategis dalam memberikan dukungan pelayanan 

persidangan dan kegiatan Dewan, khususnya pelayanan 

kegiatan di Komisi-Komisi dan Persidangan Paripurna. 

Dukungan pelayanan administrasi dan persidangan terhadap 

Dewan tersebut dilakukan guna meningkatkan profesionalisme 

aparatur dan mewujudkan optimalisasi dukungan kepada Dewan 

yang meliputi 

a. Kegiatan DPR 

Pelaksanaan kegiatan Rapat Paripurna; 

Pelaksanaan Penyusunan dan Pembahasan RUU; 

Pelaksanaan pembahasan anggaran mitra kerja Komisi; 

Pelaksanaan pengawasan terhadap pelaksanaan UU 

dan Kebijakan Pemerintah; 

Pelaksanaan penunjukkan pejabat publik (fit and proper 

test); 

Pelaksanaan pengawasan kasus-kasus spesifik. 

b. Kegiatan Sekretariat Komisi dan Persidangan Paripurna 

Penyusunan kebijakan penyelenggaraan persidangan di 

Komisi dan Persidangan Paripurna; 

Pelaksanaan penyiapan dukungan rapat dan tata usaha 

Sekretariat Komisi di bidang Legislasi, Anggaran, dan 

Pengawasan; 

Pelaksanaan penyiapan dukungan rapat dan tata usaha 

persidangan paripurna 

Visi 

Terwujudnya dukungan persidangan Komisi dan Persidangan 

Paripurna yang profesional dan akuntabel 
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Misi 

Mewujudkan dukungan rapat dan tata usaha dalam 

pelaksanaan Fungsi DPR RI di Bidang Legislasi, Bidang 

Anggaran, dan Bidang Pengawasan 

Mewujudkan dukungan rapat dan tata usaha dalam 

pelaksanaan Persidangan Paripurna 

Mewujudkan 	kebijakan 	penyelenggaraan 	dukungan 

persidangan di Komisi dan Persidangan Paripurna 

Adapun tujuan dari Biro Persidangan I adalah: 

• Meningkatkan dukungan rapat dan tata usaha pelaksanaan 

Fungsi DPR RI di Bidang Legislasi, Bidang Anggaran, dan 

Bidang Pengawasan 

• Meningkatkan dukungan rapat dan tata usaha pelaksanaan 

Persidangan Paripurna 

• Meningkatkan kebijakan penyelenggaraan persidangan di 

Komisi dan Persidangan Paripurna 

1.1 Struktur Organisasi 

I 	Kepala Biro Persidangan I 

I 	Kabag Set Komisi V 	I 

Kasubag Rapat I 	I Kasubag Tata Usaha 

I Analis Tata Usaha I 

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Biro Persidangan I 
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1.2 PENJELASAN TUGAS ANALIS TATA USAHA 

Ikhtisar jabatan analis tata usaha yaltu melaksanakan 

pengolahan dan analisis data atau dokumen Iainnya yang 

berkaitan dengan p&aksanaan tata usaha dan kinerja sesuai 

dengan pedoman yang berlaku agar pelaksanaan tugas berjalan 

lancar. 

Rincian tugas anafls tata usaha sebagai berikut: 

Menyusun dan mengolah bahan untuk mendukung 

penyusunan konsep kebijakan pimpinan terkait bidang tugas 

unit kerja; 

Menyusun dan mengolah bahan untuk mendukung 

penyusunan aturan I pedoman pelaksanaan tugas dan 

fungsi unit kerja; 

Menyusun tetaahan staf terkait bidang tugas dan fungsi unit 

kerja; 

Menyusun konsep pointer bahan rapat; 

Menyusun konsep laporan singkat rapat; 

Menyusun konsep program kerja unit kerja selama 1 (satu) 

tahun; 

Menyusun konsep rancangan anggaran untuk 1 (satu) tahun 

angg ara n; 

Menyusun usulan revisi anggaran; 

Menyusun laporan reaisasi pelaksanaan anggaran. 

Menyusun konsep laporan kinerja unit kerja baik secara 

berkala maupun setiap waktu diperlukan 

Mengelola database output unit kerja; 

• 	 I. Menyusun dan menganalisa konsep kebutuhan dalam 

rangka penyediaan sarana dan prasarana unit kerja; 

Menyusun dan menganalisa konsep kebutuhan dalam 

rangka pemeliharaan alat-alat kerja di unit kerja; 

Menyusun konsep jadwal kegiatan di unit kerja; 
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Melaksanakan tugas lain terkait yang diberikan oleh atasan. 

Membuat konsep laporan kerja kepada atasan secara 

berkala dan setiap waktu diperlukan. 

2. 	Kondisi Saat mi 

Tugas bagian Sekretariat Komisi V yaitu melaksanakan 

dukungan rapat dan tata usaha. Selama berada di unit kerja, 

penulis mengamati terdapat beberapa messiah yang dapat 

mempengaruhi kinerja sekretariat. Masalah tersebut berkaitan 

dengan file sharing dan penyimpanan dokumen yang 

menggunakan flashdisk maupun disimpan pada komputer. 

Perangkat yang tersedia jumlahnya terbatas dan digunakan 

secara bersama-sama. Jika komputer yang dipakal untuk 

menyimpan dokumen sedang digunakan oieh staf lain, 

sedangkan data yang dibutuhkan terdapat pada komputer 

tersebut maka data tersebut harus dipindahkan teriebih dahulu 

menggunakan flashdisk atau e-mail untuk dikerjakan. Hal 

tersebut membuat pekerjaan menjadi terhambat. 

Permasalahan selanjutnya yaitu iambatnya mendapatkan 

penomoran surat untuk membuat laporan pertanggungjawaban 

rapat. Untuk mengetahul nomor surat tersebut harus melihat 

dokumen sebelumnya yang ada pada komputer sehingga 

menjadi tidak efisien. 

Permasaiahan ketiga adaiah belum optimainya pengumpulan 

dokumen realisasi anggaran. Hal tersebut terjadi karena beium 

adanya prosedur yang ditetapkan. Selain itu juga terdapat 

perbedaan beban kerja yang dimiliki oieh masing-masing staf di 

Komisi V sehingga membutuhkan waktu dalam pengumpulan 

dokumen tersebut. 
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3. Kondisi Yang Diharapkan 

Permasalahan yang terjadi pada Sekretariat Komisi V, 

diharapkan dapat diselesaikan dengan menyimpan data atau 

dokumen pada satu wadah penyimpanan berbasis online 

sehingga mudah untuk diakses dan dibagikan kepada siapapun 

dan dimanapun berada. 

Kemudian nomor surat dapat diketahui dengan cepat jika 

nomor tersebut di catat ke dalam buku agenda. Sehingga 

memudahkan dalam pencarian. 

Selanjutnya, optimalnya pengumpulan dokumen laporan 

realisasi anggaran dengan membuat prosedur yang jelas 

sehingga laporan dapat diselesaikan dengan balk dan tepat 

waktu. 

4. 	Identifikasi Isu 

Berdasarkan permasalahan yang ada maka identifikasi isu 

yang perlu diperbaiki adalah 

Belum optimalnya file sharing dan tempat penyimpanan 

dokumen laporan pertanggungjawaban 

Lambatnya mendapatkan penomoran surat 

Belum optimalnya pengumpulan dokumen laporan realisasi 

anggaran 

5. Teknik Analisis USG 

Teknik yang digunakan dalam analisis masalah yaitu 

menggunakan teknik USG (Urgency, Seriousness, Growth) 

• Urgency 

Seberapa mendesak suatu isu harus dibahas, dianalisis, dan 

ditindakianjuti 



• Seriousness 

Seberapa serius suatu isu harus dibahas dikaitkan dengan 

dampak yang ditimbulkan 

• Growth 

Seberapa besar kemungkinan memburuknya isu tersebut jika 

tidak ditangani sebagaimana mestinya 

Setiap isu dinilai dengan memberikan skor antara 1 - 5 

5 = Sangat besar pengaruhnya 

4 = Besar pengaruhnya 

3 = Cukup berpegaruh 

2 = Kurang berpengaruh 

I = Sangat rendah pengaruhnya 

Tabel 1.1 TeknikAnalisis Isu (USG) 

No Isu U S G Total Peringkat 
Belum optimalnya life sharing dan 

1 
tempat penyimpanan dokumen 

5 4 4 13 1 
laporan pertanggungjawaban 

Lambatnya mendapatkan 
2. penomoran surat 4 4 3 11 2 

Belum optimalnya pengumpulan 
3. dokumen laporan realisasi anggaran 3 3 3 9 3 

Berdasarkan teknik analisis yang digunakan maka isu yang 

menjadi prioritas adalah isu no 1 yaitu belum optimalnya file 

sharing dan tempat penyimpanan dokumen laporan 

pertanggu ngjawaban. 

6. Gagasan Pemecahan Isu 

Isu yang telah terpilih memerlukan pemecahan melalui 

optimalisasi pemanfaatan cloud sebagai media file sharing dan 

penyimpanan dokumen. Cloud merupakan media penyimpanan 

berbasis online yang telah disediakan oleh Bidang Data dan 

Teknologi Informasi (BDTI). Pengguna bisa mengakses 
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dokumen dimanapun dan kapanpun menggunakan komputer 

atau telepon selular tentunya dengan terhubung pada koneksi 

internet. Informasi yang diterima pada Alat Kelengkapan Dewan 

bersifat dinamis, sehingga membutuhkan kecepatan dalam 

penyampaiannya. Dengan menyimpan file pada cloud akan 

mempermudah dan mempercepat penyampaian informasi 

kepada Anggota Dewan. 

Tujuan Aktualisasi 

Tujuan dari pemanfaatan 	cloud adalah terwujudnya 

penyimpanan dokumen yang terintegrasi serta kemudahan akses 

untuk meningkatkan dukungan rapat dan tata usaha kepada Dewan. 

Manfaat Aktualisasi 

Pemanfaatan cloud akan mempermudah dan mempercepat 

pencarian dokumen karena file telah tersedia di web. 
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BAB II 

PELAKSANAAN AKTUALISASI 

A. Rancangan Aktualisasi 

Unit Kerja 	 : Bagian Sekretariat Komisi V DPR RI 

Identifikasi Isu 	: 	1. Belum optimalnya file sharing dan tempat penyimpanan dokumen laporan 

pertanggungjawaban 

Lambatnya mendapatkan penomoran surat 

Belum optimalnya pengumpulan dokumen laporan realisasi anggaran 

Isu yang Diangkat 	: Belum optimalnya file sharing dan tempat penyimpanan dokumen laporan 

pertanggungjawaban 

Gagasan Pemecahan : Mengoptimalkan pemanfaatan cloud sebagai file sharing dan media penyimpanan 

Isu 	 dokumen laporan pertanggungjawaban 



Tabel 2.1 Rancangan Aktualisasi 

No. Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasii 
Keterkaitan Substansi Mata 

Pelatihan 

Kontribusi
. 

Terhadap Visu 
Misi_Organisasu  

Penguatan Nilai 
Organisasi 

Konsolidasi - Menghadap ke mentor - Laporan 	hasil Niiai Dasar PNS: Seluruh Dengan 
internal untuk melaporkan hasil konsultasi Dalam 	menghadap 	mentor Kegiatan 	mi pemanfaatan 
dengan bagian rancangan aktualisasi - Dokumentasi untuk 	melaporkan 	hasil mendukung cloud 	akan 
Sekretariat - Mengundang 	rekan kegiatan rancangan 	aktualisasi, visi 	organisasi memudahkan 
Komisi V kerja 	untuk 	hadir 	di dilakukan dengan komunikasi yaltu penyimpanan 

kegiatan 	konsolidasi yang baik. Menghormati serta terwujudnya dokumen 	yang 
informal 	internal menghargai 	saran 	dan dukungan transparan 	dan 
Sekretariat Komisi V masukan 	yang 	diberikan persidangan akuntabel 

- Konsolidasi 	informal secara sopan, 	santun (Etika Komisi 	dan Pemanfaatan 
dengan rekan kerja Publik). Saran dan masukan Persidangan cloud 

tersebut 	dimaksudkan 	agar Paripurna yang meningkatkan 
kegiatan 	aktualisasi 	menjadi professional integritas 	serta 
jelas targetnya (Akuntablitas). dan akuntabel. profesionalisme. 
Setelah 	menghadap 	mentor, 
kegiatan 	selanjutnya 	yaitu Rangkaian 
mengundang rekan kerja untuk kegiatan 	ini 
melakukan sosialisasi informal mendukung 
mengenai 	cloud 	yang misi organisasi 
disampaikan 	 secara yaitu 
transparan 	(Akuntabilitas), mewujudkan 
sating 	menghormati 	(Etika kebijakan 
Pu bilk) serta tidak diskriminatif penyelenggara 
kepada 	rekan 	kerja an 	dukungan 
(Nasionalisme). 	Menjelaskan persidangan di 
bahwa kegiatan mi dilakukan Komisi 	dan 
untuk 	kepentingan 	bersama Persidangan 
(Nasionalisme) 	dalam Paripurna. 
memberikan pelayanan yang 
cepat dan tepat (Komitmen 
Mutu).  
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2 Koordinasi - Penjadwalan 	waktu - Jadwal koordinasi Nilai Dasar PNS: 
dengan BDTI koordinasi - Laporan 	singkat Penjadwalan waktu koordinasi 

- Koordinasi 	dengan hasil koordinasi dilakukan 	dengan 	efisien 
BDTI - Nota 	dinas 	yang (Komitmen Mutu) agar tidak 

- Menghubungi 	bagian ditujukan 	kepada mengganggu rekan kerja. 
tata 	usaha 	untuk BDTI Koordinasi 	dengan 	BDTI 
membuat nota dinas - Petunjuk merupakan 	wujud 	dan 

- Meminta 	petunjuk penggunaan cloud kerjasama 	lintas 	bidang 
penggunaan cloud (Whole of Government) untuk 

mencapai 	tujuan 	dengan 
musyawarah 	(Nasionalisme). 
Dalam 	koordinasi 	tersebut 
saya menerapkan komunikasi 
yang 	baik 	dengan 	perilaku 
yang sopan, santun dan saling 
menghargai (Etika Publik). 
Setelah melakukan koordinasi 
dengan 	BDTI 	kemudian 
menghubungi 	bagian 	tata 
usaha 	untuk 	membuat 	nota 
dinas dengan sikap sopan dan 
saling 	menghargai 	(Etika 
Publik) 	serta 	menjelaskan 
maksud dari pembuatan nota 
dinas 	secara 	transparan 
(Akuntabilitas) 

3. Pemilihan dan - Mengumpulkan 	dan - Tersusunnya Nilai Dasar PNS: 
Pengelompok memilih 	dokumen dokumen Dalam 	mengumpulkan 	dan 
an dokumen terkait - Dokumen 	sudah memilih doku men mana saja 

- Mengklasifikasikan dimasukkan 	ke yang 	akan 	dimasukkan 	ke 
dokumen 	sesuai dalam 	foldernya dalam folder dilakukan secara 
dengan jenisnya masing-masing cermat dan tehiti 	(Komitmen 

- Membuat folder sesuai Mutu). 	Dalam 	proses 
kategori  pemilihan 	tersebut 	dilakukan  
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secara 	transparan, 	penuh 
tanggung 	jawab 	dan 	jujur 
(Akuntabilitas, Anti Korupsi). 
Setelah 	dokumen 	dipilih 	dan 
dikiasifikasi 	kemudian 
dibuatkan 	folder 	untuk 
memudahkan pencarian. 

 Penggunaan - Uji coba akun cloud - Dokumen Nilai Dasar PNS: 
cloud - Membuat folder sesuai tersimpan 	dengan Proses membuat folder dan 

kategori rapi mengunggah 	dokumen 
- Mengunggah dokumen - Dokumen 	dapat dilakukan 	secara 	transparan, 

sesuai dengan kategori diakses 	dengan jelas, 	cermat, 	teliti 	dan 	jujur 
masing-masing mudah (Akuntabilitas, 	Komitmen 

- Berbagi 	dan Mutu, 	Anti 	Korupsi). 
menyimpan 	dokumen Pemanfaatan 	cloud 	sebagai 
pada cloud bentuk 	inovasi 	yang 

memudahkan 	dalam 
penyimpanan serta kecepatan 
penyampaian 	informasi 
menjadi 	efektif 	dan 	efisien 
(Komitmen Mutu). 

 Sosialisasi - Penjadwalan - Jadwal sosialisasi Nilai Dasar PNS: 
hasil akhir sosialisasi - Laporan Penjadwalan dan pelaksanaan 

- Pelaksanaan pelaksanaan sosialiasi 	dilakukan 	dengan 
sosialisasi sosialisasi tanggungjawab serta konsisten 

- Evaluasi - Dokumentasi (Akuntabilitas). 	Dalam 
kegiatan penyampaiannya 	dilakukan 

dengan komunikasi yang balk, 
penuh 	sopan 	santun 	serta 
saling 	menghormati 	(Etika 
Publik). 
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B. Penjelasan Tahapan Kegiatan 

Kegiatan I : Melakukan konsolidasi internal dengan bagian 

Sekretariat Komisi V 

Tahapan kegiatan pertama yang dilakukan yaitu melakukan 

konsultasi dengan mentor terkait penggunaan cloud sebagai media 

penyimpanan dan berbagi dokumen pada hari senin tanggal 22 Juli 

2019 bertempat di ruang Sekretariat Komisi V. Dalam konsultasi 

tersebut, penulis mengedepankan komunikasi yang baik dengan sikap 

sopan santun (etika publik). Konsultasi dimaksudkan untuk 

membahas rancangan aktua!isasi yang akan dilakukan agar terarah 

dan jelas targetnya (akuntabilitas). Pak Kunarto, S.Sos selaku 

mentor memberikan masukan mengenai data yang akan di unggah ke 

dalam cloud berupa pemisahan file persidangan dan file tata usaha. 

Mengenai dokumen atau data yang di unggah tidak termasuk 

digitalisasi dokumen. 

/1/14  
- 

-- 	 . 

\ 

Gambar 2.1 Konsultasi dengan mentor (22/07) 
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Setelah konsultasi dengan mentor kegiatan selanjutnya yaitu 

mengundang rekan kerja untuk hadir dalam konsolidasi internal. 

Dalam mengundang rekan kerja dilakukan secara personal dengan 

memperhatikan sopan santun dan tata karma yang baik (etika publik) 

sehingga didapatkan waktu yang tepat. 

Gambar 2.2 Mengundang Rekan Kerja (24/07) 

Kegiatan selanjutnya setelah mengundang rekan kerja yaitu 

melakukan konsolidasi internal dengan bagian Sekretariat Komisi V 

pada hari kamis tanggal 25 Juli 2019 bertempat di ruang rapat 

Sekretariat Komisi V. Sesuai arahan dari mentor, konsolidasi 

dilakukan dalam pertemuan yang bersifat informal. Dalam pertemuan 

tersebut membahas pengenalan dan pemanfaatan cloud sebagai 

tempat berbagi dokumen dan media penyimpanan dokumen. Sistem 

cloud pada dasarnya telah dibuat oleh BDTI namun realisasinya 

belum dimanfaatkan secara optimal. 
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001" 

Cloud merupakan tempat yang aman dalam menyimpan 

dokumen. Kita dapat mengirimkan atau membagikan satu file atau 

lebih bahkan mengirimkan folder. Selain itu kita dapat memberikan 

batasan waktu mengenai file yang dikirim dengan mengatur tanggal 

kedaluwarsa atau expired date pada saat pengiriman file. 

Dalam konsolidasi tersebut dilakukan dengan saling 

menghargai komunikasi serta kerjasama (etika publik). Menjelaskan 

mengenai cloud secara transparan (akuntabilitas). Pemanfaatan 

cloud merupakan wujud dari komitmen mutu dimana akses informasi 

menjadi mudah dan cepat serta dapat digunakan untuk kepentingan 

bersama (nasionalisme). 

Gambar 2.3 Konsolidasi internal Sekretariat Komisi V (25/07) 
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Keg iatan 2 : Koordinasi dengan Bidang Data dan Teknologi 

Informasi (BDTI) 

Guna mendukung kegiatan aktualisasi diperlukan kerjasama 

dengan bagian lain yakni Bidang Data dan Teknologi Informasi 

(BDTI). Koordinasi dengan Bidang Data dan Teknologi Informasi 

(BDTI) dilakukan secara kolektif karena waktu BDTI yang terbatas. 

Penjadwalan kegiatan dilakukan melalul aplikasi WhatsApp 

Messenger. Setelah mendapat konfirmasi kehadiran dari pihak BDTI, 

kemudian koordinasi dilakukan pada hari selasa, tanggal 23 Juli 2019 

di ruang Pusdiklat Setjen dan BK DPR RI. 

•jt* 9 P : 

Gambar 2.4 Kooririasi dengan Bdang Data dan TeKnoogI 

Informasi (BDTI) (23/07) 

Masing-masing CPNS menjelaskan mengenai kegiatan 

aktualisasinya. Dalam menjelaskan mengenai kegiatan aktualisasi 

dilakukan dengan menerapkan sopan santun (etika publik) serta 

menghargai pendapat. Pihak BDTI menanggapi dengan balk dan 

mendukung kegiatan aktualisasi yang akan dilakukan. Koordinasi 
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tersebut merupakan suatu bentuk kerjasama antar bagian dengan 

menerapkan nilai whole of government serta musyawarah 

(nasionalisme) untuk mencapal kesepakatan bersama. 

Dalam koordinasi tersebut, Bapak Airlangga Eka Wardhana, 

S.Kom., M.T.I. menyampaikan bahwa untuk pembuatan akun cloud 

Komisi V, hendaknya mengajukan nota dinas terlebih dahulu yang 

ditujukan kepada Bidang Data dan Teknologi Informasi. Setelah 

mendapat pengarahan dan saran dari Bapak Airlangga, kemudian 

saya menghubungi bagian tata usaha untuk pembuatan nota dinas. 

Dalam menghubungi bagian tata usaha dilakukan secara sopan (etika 

publik) serta menjelaskan mengenai maksud pembuatan nota dinas 

secara transparan (akuntablitas). 

Gambar 2.5 Menghubungi bagian tata usaha (24/07) 
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Setelah mengirimkan nota dinas, kemudian dilakukan pertemuan 

kembali dengan BDTI pada hari selasa tanggal 6 Agustus 2019 di 

Ruang BDTI 210 Gd. Nusantara 1. Pertemuan tersebut dipimpin oleh 

Bapak Evlin Haditama, S.T. Beliau memberikan penjelasan mengenai 

tata cara penggunaan cloud. Cloud DPR RI adalah suatu sistem yang 

dapat digunakan untuk menyimpan dan berbagi dokumen secara 

online. Cloud dapat diakses melalui web browser dengan alamat 

https:/!cloud.dpr.go.id/. 

Gambar 2.6 Koordinasi lanjutan dengan Bidang Data dan Teknologi 

Informasi (BDTI) (06/08) 

Kegiatan 3 : Pemilihan Dan Pengelompokan Dokumen 

Tahapan kegiatan selanjutnya adalah mengumpulkan dan 

memilih dokumen yang belum terorganisir dengan balk. Dokumen 

yang ada masih tercampur menjadi satu, sehingga perlu 

dikiasifikasikan sesuai dengan jenisnya seperti nota dinas, laporan 

pertanggungjawaban, jadwal rapat dan sebagainya. Dalam memilih 

dan mengelompokan dokumen dilakukan dengan cermat dan teliti 
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(komitmen mutu) serta dilakukan secara transparan, penuh tanggung 

jawab dan jujur (akuntabilitas, anti korupsi). 

Dokumen yang telah dipilih dan dikiasifikasi dimasukan ke dalam 

beberapa folder baru yang telah dibuat sesuai dengan kategori untuk 

memudahkan pencarian (komitmen mutu). 

9- 

Gambar 2.7 Proses Pemilihan dan Pengelompokan Dokumen (12/08) 

Kegiatan 4 : Penggunaan Cloud 

Dalam kegiatan ini dilakukan uji coba penggunaan cloud dengan 

terlebih dahulu membuat folder sesuai kategori kemudian 

mengunggah dokumen. Setelah tersimpan pada cloud, dokumen 

dapat dibagikan kepada siapapun. Proses mengunggah dokumen 

dilakukan secara cermat dan teliti (komitmen mutu) agar tidak ada 

dokumen yang terlewat serta jujur (anti korupsi) tidak ada dokumen 

yang disembunyikan agar semua menjadi transparan (akuntabilitas). 
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Pemanfaatan cloud memudahkan dalam penyimpanan serta 

kecepatan penyampaian informasi menjadi efektif dan efisien 

(komitmen mutu). 

Sebagal Iangkah awal penggunaan cloud yaitu dengan 

mengakses htts://cloud.dpr.qo.id . Masukkan username dan password 

sesuai dengan akun portal kemudian pilih masuk / login. 

- 	

r 

Gambar 2.8 Tampilan halaman awal sistem Cloud 

> Berikut merupakan tampilan halaman utama cloud. 
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Gambar 2.9 Tampilan menu utama 
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Untuk melakukan unggah dokumen, membuat folder baru, dan 

membuat file baru, pilih 

- 	I 

Gambar 2.10 Tampilan Unggah Dokumen 

Untuk membuat folder baru dengan memilih New Folder kemudian 

ganti nama folder sesuai kategori file. 

+ 	 .------.-.-- 

Gambar 2.11 Tampilan Membuat Folder Baru 
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e Untuk unggah dokumen pilih file yang akan diunggah kemudian 

pilih Open. Maka file akan langsung ter-upload dan disimpan di 

haaman depan. 

Tampilan dokumen yang telah dibuatkan folder dan diunggah datanya 

S 

S 
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Gambar 2.12 Tampilan Dokumen Yang Telah Diunggah 

Untuk_berbagi dengan pengguna lain dapat dilakukan dengan cara 

piIih____ ]Ialu muncul kotak disebelah kanan, kemudian ketik nama 

orang atau alamat e-mail yang dituju. 

I 
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Gambar 2.13 Tampilan Dokumen Yang Akan Dibagikan 

t 

C 
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Anda dapat membagikan file dalam bentuk tautan dengan memilih 0 

C 	 I 	 ;rI C 

• 	.. 	 4. 	 LF .............. 

4 	< 	• 
* 	 I 	 - 
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ET) LE'tlV4W. 	 .. 	 ... 	 513I 	 ............ 

N 	 - 

Gambar 2.14 Tampilan Berbagi Tautan 

Kemudian dokumen dapat diatur menggunakan kata sandi untuk 

melindunginya serta mengatur tanggal kedaluwarsa. 

Menu selanjutnya yaitudalam menu tersebut menampilkan semua 

aktifitas yang dilakukan terkait dengan dokumen. 

Hail I ni 

Paill MVPaG Pa1I.AYaiPa RId IdR Z7 - R9 	 PaIR 

IEflRGROLIRIdRRIiSIdl' ~ OI,I.-. 

iRRWALaCRARASRPORPa.2Od,' ,-i, 

LADWA 	CAR.A Rd$ARPaIR RO1S-iORO4n,R 

ALIWAL ACRR RAIl PaIR I 	 9.1O2O.Il 

Gambar 2.15 Tampilan Menu Aktifitas 
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Gambar 2.16 Tampilan Pengaturan Akun 

Kegiatan 5 : Sosialisasi Hasil Akhir 

Kegiatan sosialisasi hasil akhir dilakukan kepada staf bagian 

Sekretariat Komisi V guna memberikan penjelasan mengenal 

pemanfaatan cloud untuk memaksimalkan kinerja dalam memberikan 

pelayanan kepada Anggota Dewan. Tahapan kegiatan diawali dengan 

penentuan jadwal dilanjutkan dengan kegiatan Intl yaitu sosialisasi dan 

diakhiri dengan evaluasi. 

Untuk melakukan penjadwalan sosialisasi, terlebih dahulu 

melakukan konfirmasi dengan menghubungi rekan kerja secara personal, 

sehingga mendapatkan waktu pelaksanaan sosialisasi yang telah 

disepakati bersama. Dalam penjadwalan tersebut disampaikan dengan 

komunikasi yang balk, sopan santun (etika publik). Setelah mendapat 

waktu yang sesual kemudian dibuatkan undangan sosialisasi. 

Kegiatan selanjutnya yaitu melakukan sosialisasi pada hari selasa 

tanggal 27 Agustus 2019 di ruang rapat Sekretariat Komisi V. Dalam 

sosialisasi tersebut memaparkan tata cara penggunaan cloud. Pemaparan 

tersebut dilakukan dengan jelas dan penuh tanggung jawab 
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(akuntabilitas), sopan santun (etika publik). Sosialisasi akan 

meningkatkan pemahaman para staf mengenai media penyimpanan lain 

selain penyimpanan fisik yang merupakan inovasi dalam memberikan 

pelayanan yang cepat (komitmen mutu). 

Evaluasi dari kegiatan mi yaltu pemanfaatan cloud membantu 

dalam melaksanakan tugas pada Sekretariat Komisi V dalam memperoleh 

informasi mengenai dokumen yang dibutuhkan. Pemanfaatan cloud 

dilakukan secara perlahan dan konsisten (akuntabilitas) agar tercipta 

pelayanan yang efektif dan efisien (komitmen mutu). 

........... 

Gambar 2.17 Sosialisasi Hasil Akhir (27/08) 
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C. STAKEHOLDERS 

Pihak yang terlibat dalam kegiatan aktualisasi yaitu 

Staff Sekretariat Komisi V 

Tenaga Ahli Komisi V 

Bidang Data dan Teknologi Informasi 

D. ANALISIS DAMPAK KEGIATAN 

Analisis dampak jika kegiatan tidak dilakukan dan tidak terdapat 

nilai dasar Aparatur Sipil Negara yaitu 

Konsolidasi internal dengan bagian Sekretariat Komisi V 

Jika kegiatan konsolidasi internal tidak dilakukan maka staf 

bagian Sekretariat Komisi V menggunakan penyimpanan fisik 

berupa fiashdisk yang rentan akan virus dan berdampak pada 

dokumen tersebut. Konsolidasi internal dimaksudkan untuk 

memberikan penjelasan mengenai media penyimpanan dokumen 

secara online dengan memanfaatkan cloud. Sehingga memberikan 

kemudahan dalam akses dokumen kapanpun dan dimanapun. 

Tentunya hal tersebut berdampak pada peningkatan pelayanan 

kepada Angggota Dewan. 

Jika kegiatan konsolidasi internal tidak terdapat nilai 

akuntabilitas, maka berdampak pada ketidakjelasan dalam 

memberikan informasi mengenal pengenalan cloud kepada staf 

Sekretariat Komisi V. Kemudian jika tidak ada nilal etika publik maka 

rekan kerja enggan menanggapi kegiatan konsolidasi tersebut. 

Selanjutnya jika tidak ada nilai nasionalisme maka kerjasama dan 

kekompakan tidak terjalin. Jika tidak terdapat nilai komitmen mutu 

maka target yang telah ditetapkan tidak tercapai. 

Koordinasi dengan BDTI 

Jika kegiatan koordinasi dengan BDTI tidak dilakukan, maka 

dokumen tidak dapat disimpan secara online karena tidak 

mendapatkan akses akun cloud. Koordinasi dengan Bidang Data 
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dan Teknologi Informasi membantu dalam pelaksanaan kegiatan 

aktualisasi. Karena BDTI merupakan pihak yang berwenang dalam 

hal pemberian akses cloud. 

Jika kegiatan koordinasi dengan BDTI tidak menerapkan nilai 

akuntabilitas, maka kegiatan tidak terlaksana dengan baik. 

Kemudian jika tidak ada nilai etika publik yaitu saling menghargai 

maka tidak dihasilkan keputusan yang baik. Kemudian jika tidak ada 

nilai whole of government dan nasionalisme dalam hal mi 

musyawarah, maka pencapaian tujuan penyimpanan dokumen 

dengan media cloud tidak akan tercapai. 

Pemilihan dan pengelompokan dokumen 

Jika kegiatan pemilihan dan pengelompokan dokumen tidak 

dilakukan, maka akan mengalami kesulitan dalam mencarinya. 

Sehingga berdampak pada terhambatnya kegiatan yang lain. 

Dokumen yang telah dipilih dan dikelompokan serta diklasifikasikan 

sesuai jenisnya, untuk kemudian dibuatkan folder sesuai kategori 

akan memudahkan dalam menemukannya. 

Jika kegiatan pemilihan dan pengelompokan dokumen tidak 

terdapat nilai komitmen mutu berupa cermat dan teliti maka 

dokumen yang diunggah tidak sesuai dengan arahan mentor serta 

akan memakan waktu dalam penyelesaiannya. Begitu pula jika tidak 

terdapat nilai akuntabilitas yaitu tanggung jawab dan anti korupsi 

dalam hal mi jujur, maka dokumen bisa ditempatkan tidak sesuai 

kategori sehingga kesulitan dalam menemukannya. maka 

Penggunaan Cloud 

Jika kegiatan penggunaan cloud tidak dilakukan, maka 

dokumen masih disimpan dalam penyimpanan fisik yang dapat 

beresiko data hilang mengingat data tersebut adalah informasi yang 

penting dan dibutuhkan. Dokumen yang telah dimasukkan ke dalam 

folder dan diunggah ke dalam cloud menjadikan dokumen terstuktur 

rapi. 
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Jika kegiatan penggunaan cloud yang dimulai dari membuat 

folder kemudian mengunggah dokumen tidak terdapat nilai 

akuntabilitas dan anti korupsi maka dokumen yang diunggah 

menjadi tidak jelas. Kemudian jika tidak terdapat nilai komitmen 

mutu mengakibatkan penyampaian informasi menjadi terhambat. 

5. Sosialisasi hasil akhir 

Jika kegiatan sosialisasi hasil akhir tidak dilakukan, maka staf 

bagian Sekretaniat Komisi V tidak mengetahui penggunaan cloud 

lebih lanjut. Sosialisasi hasil akhir dilakukan untuk menjelaskan 

pemanfaatan cloud sebagai penunjang peningkatan pelayanan 

kepada Anggota Dewan. 

Jika kegiatan sosialisasi tidak ada nilai etika publik yaitu sopan 

santun dalam penjadwalan kegiatan, maka para staf Sekretariat 

Komisi V tidak akan menghadini kegiatan tersebut. 

E. Time Table Kegiatan 

No Kegiatan 

Ju1i2019 Agustus2Ol9 

Week Week 

4 5 1 2 3 4 

Konsolidasi dengan bagian Sekretariat Komisi V 

- 	 Menghadap mentor untuk melaporkan hash 

rancangan aktualisasi 

 - 	 Mengundang 	rekan 	kerja 	untuk 	hadir 	di 

kegiatan 	konsolidasi 	informal 	internal 

Sekretariat Komisi V 

- 	 Konsolidasi informal dengan rekan kerja 

Koordinasi dengan BDTI 

- 	 Penjadwalan waktu koordinasi 

- 	 Koordinasi dengan BDTI 

 - 	 Menghubungi 	bagian 	tata 	usaha 	untuk 

membuat nota dinas 

- 	 Meminta petunjuk penggunaan cloud 
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Pemilihan dan Pengelompokan dokumen 

- 	 Mengumpulkan dan memilih dokumen terkait 

 - 	 Mengklasifikasi 	dokumen 	sesuai 	dengan 

jenisnya 

- 	 Membuat folder sesuai ketegori 

Penggunaan Cloud 

- 	 Uji coba akun cloud 

- 	 Membuat folder sesuai kategori 

 - 	 Mengunggah 	dokumen 	sesuai 	dengan 

kategori masing-masing 

- 	 Berbagi 	dan 	menyimpan 	dokumen 	pada 

cloud 

Sosialisasi hasil akhir 

 
- 	 Penjadwalan sosialisasi 

__________________________________________ 
- 	 Pelaksanaan sosialisasi 

- 	 Evaluasi 

Tabel 2.2 Time Table Kegiatan 
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BAB Ill 

PEN UTUP 

A. Kesimpulan 
Kesimpulan dari pemecahan isu "Belum Optimalnya file sharing dan 

tempat penyimpanan dokumen laporan pertanggungjawaban" yaitu 

Kegiatan ke - 1: Konsolidasi dengan bagian Sekretariat Komisi 

V untuk memberikan pengenalan mengenai penyimpanan 

dokumen berbasis online (Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika 

Publik, Komitmen Mutu); 

Kegiatan ke - 2 : Koordinasi dengan BDTI dalam rangka 

mendapatkan akses akun cloud (Whole of Government, 

Akuntabilitas, Nasionalisme, Komitmen Mutu, Etika Publik); 

Kegiatan ke - 3: Pemilihan dan Pengelompokan dokumen untuk 

memudahkan pencarian (Akuntabilitas, Komitmen Mutu, Anti 

Korupsi) 

Keg iatan ke - 4 : Penggunaan Cloud untuk memudahkan dalam 

penyimpanan serta kecepatan penyampaian informasi menjadi 

efektif dan efisien (Akuntabilitas, Komitmen Mutu, Anti Korupsi) 

Kegiatan ke - 5 : Sosialisasi hasil akhir dimaksudkan untuk 

memberikan penjelasan lebih lanjut mengenai penggunaan 

cloud (Akuntabilitas, Etika Publik). 

Pemilihan cloud sebagai media penyimpanan merupakan bentuk 

inovasi untuk memberikan pelayanan kepada anggota dewan. Dengan 

menggunakan cloud, memudahkan dalam pencarian dokumen. Dan 

segi fleksibilitas cloud merupakan pilihan yang tepat untuk menyimpan 

dokumen. Jika masih menggunakan media penyimpanan fisik berupa 

flashdisk maka rentan akan virus yang menyebabkan data tidak 

terbaca atau hilang. Dibutuhkan peran dari staf Sekretariat Komisi V 

untuk secara konsisten menggunakan cloud sebagai media 

penyimpanan. 
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B. Saran 

1. Untuk Penyelenggara 

Penyelenggara pelatihan yang merupakan Pusat Pendidikan 

dan Pelatihan Sekretariat Jenderal dan Badan Keahlian DPR RI 

sudah balk dalam menyelenggarakan Latsar CPNS Tahun 2019. 

Ada beberapa hal yang perlu ditingkatkan dalam hal koordinasi 

antar panitia. Perbedaan persepsi mengenai aturan yang berubah-

ubah setiap minggunya membuat kesalahpahaman antara panitia 

dan peserta. Perlu dibuatkan prosedur yang jelas agar 

kedepannya menjadi Iebih balk. 

2. Untuk Unit Kerja 

Saran untuk Sekretariat Komisi V yaitu perlu peran serta 

seluruh staf dalam penyelenggaraan pelayanan yang cepat 

melalui pemanfaatan cloud sebagai media penyimpanan dan 

berbagi dokumen dengan bimbingan secara konsisten dan 

bertahap agar pemanfaatan cloud menjadi berkelanjutan. 
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LAMPIRAN 
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Lampiran 1: Bukti - Bukti Pendukung Kegiatan 

A. Kegiatan I 

Laporan Kegiatan Konsultasi 

Agenda : Konsultasi dengan Bapak Kunarto, S.Sos mengenai 

kegiatan aktualisasi 

Han / Tanggal : Senin, 22 Juli 2019 

Waktu 10.00— selesai 

Tempat : Sekretanat Komisi V 

Catatan Kegiatan : - Menjelaskan mengenai kegiatan aktualisasi dengan 

mengoptimalkan 	pemanfaatan 	cloud sebagai 	file 

sharing 	dan 	media 	penyimpanan 	laporan 

pertanggu ngjawa ban 

- Data atau dokumen yang di unggah tidak termasuk 

digitalisasi dokumen 

- Pemisahan file persidangan dan tata usaha 

U 

Lampiran 1.1 Konsolidasi internal dengan bagian Sekretariat Komisi V 



B. Kegiatan 2 

Penjadwalan Koordinasi Dengan BDTI 

..IITELKOMSEL LTE 	 08.43 80 S7  94% — 

<84 	 Airlangga BDTI 	 fli Q 

Baik Mas Airlangga dibuatkan dulu han 
Rabu ya Mas 	terirnakasih banyak, 
selamat pagi Mas 

Tuesday 

Selamat pagi Mas Airlangga 1. Mas 
. : 	terkait pertemuan dengan cpns, besok 

kami ada presidential lecture Mas, kalo 
diubah jadi Kamis apakah Mas Airlangga 
bisa? 

kamis saya kemungkinan ke kopo lagi 

kalo han ml aja siang gimana? 
 

I lari ml mas airlangga bisa pukul berapa? 
Di ruang rapat dikiat gapapa Mas?  

-xw-
kalo pagi2 ml bisa gak? jam 8.30 

biar cepet saya juga kemungkinan mau 
pulang cepet 

kalo iya kita ketemuan di diklat 

Baikmassaya infokan dujk 1 

± 

Lampiran 2.1 Penjadwalan Koordinasi Dengan BDTI Menggunakan 

Aplikasi Pesan WhatsApp (23/07) 



Lampiran 2.2. Daftar Hadir Peserta Koordinasi Dengan BDTI (23/07) 

' 	
• 	SEKRETARIAT JENDERAL DAN BADAN KEAHLIAN 

J DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA 

	

- 	 JLN. JENDERAL GATOT SIJBROTO JAKARTA KODE POS 10270 
TELP l02i 5715 349 FAX (021) 5715 423 / 5715 925 LAMAN w.dpr god 

Daftar Hadir Peserta 
Koordinasi dengan Bidang Data dan Teknologi Informasi 

Sekretariat Jenderal dan Badan l<eahlian DPR RI 

Han, tanggal 	Selasa, 23 Juli 2019 
Waktu 	 Pukul 08.30— 12.00 WIB 
lempat 	Ruang Rapat Pusdikiat 

No 	 Nama 	 Unit Kenja 	 Tanda Tangan 

Esher FLIIrI Lasmaida Pariiailan 	Piisal PerarianrjarUndang-Undanc 	/ 
1. 	 1. 

HesekeI Murudut Morsa 	 Inspektorat 1 	
2 

Dandy Adrian Azkara 	 Pusat PeneIian 

3.  
Tasya Armani Putni 	 - lu Pusat PUU 

 

Yudi Prawira 	- - 	 BKSAP 

Nalia Anasiya 	 Bagian Kepeoawaian 
6. 

Ridha Khoiwnnisa 	 Bagian PengaduanMasyarakat 

8 	
Muhammad anda 	 Bagian Sekretaniat Kornisi III 

Refaini hasna Ghassani 	 Pusat Pemanlauan Petasanaan UU 

Pusal Pemantauan Pelaksanaan IJIJ 	
10, 

Pusat Penelitian 

Sekretariat Komisi V 	
- 

 

Inspektorat II  

Unit Layanan Pengadaan 
- 	 14 

Bidang Pelaksanaan Dikial 
15. 

Anisa 
 

8urhanudin M faturahman 
 

Destya Andini 

Faisal Riyadi 

'ieufSatrio Pambudi 

15. RhesaArdiansyah 



Lampiran 2.3 Laporan Singkat Koordinasi Dengan BDTI 

I \IIIi \\ 'I\(,k \ 

RPI i'ii BUXIAN .PLIKASI l3I:IAA RI)I i 

I aliun 	idani 2018 - 2019 

.knis Rapat : 	Raput Koordiiiasi 

Sitat Rapat Terbuka 

I lari/FanaI : 	Selasa. 27 Juli 2019 

PuKLII : 08.30— 10.00 WIB 

lernpat Ruang Rapat Pusdiklat 

(iedung Sekretai -iat Jenderal lantal 4 

Acara : F'cmha1ll1su1 l'cnibuatan Aplikusi Bagi Proyek Aktualisasi CJ'NS 

Ketna Rapal : 	I (en>  Wklyaningsih. S.I'si.. M.Si 

Iladjr RIDAN(i l)AlA DAN IFKN(JI.OGI INFORMASI 

1 	Airlangga Eka Wardhana. S.Kom., M.T.I. 

S1 Ul1.1i11I1II(l Sasni tu Adi \\ihov. ,\.\td 

Iii 	\\iIiiiii ,I., 	\ 	\11 

I \ lli.\\\ Al NI III RI 	lI'Il 

Esther Putri I .asmaida Panjaitun,S.H. 

Iusya Annani Putri. S.I.A 

Ridhu Khoirunnisa. S.I.P. 

Dandy Adrian Azkara. S. E. 

Y udi I'ravira 

ô. Faisut Ri'adi. S.E. 

Rcfaini Ilasna (ihassani. S. H. 

Anisa Rahmasari, S. II. 

Hesekiel Murudut Mursa, SE. 

ID. Yusuf Salrio Pambudi. S.E. 

II . Rhesa Ardiansvah. SN 

Muhammad Iranda. S.M. 

I)cstya Andini. S.E. 



1. Kepala lvaluasi I)iklat. I lcnv Widyaiiinsih. S.Psi.. M.Si. selaku Ketua Rapat rncrnhuka 

rapal pada p k I 08.30 WI 13 

II. II'1HAII.sAr 

Rapat dilaksanakan dalani rangka perubuatan aplikasi untuk proyck akivalisai CPNS 

2019. 

Masing-masing pescria inengutarakan kcpentingannya kepada BE)TI dan kemudian 

dilakukan pendataan sesuni kehutuhan masing-masing uniuk ditidak lanjuti. 

III. KISIMI'ILAN 

1. 13E) II menyatakan dukungan clan siap nicmhantu penihuatan aplikasi untuk prayek 

akrualisasi CPNS 2019. 

19:NLJTUP 

n diluttip ida pukul I (P.011 \kIR oleb Ketua Rapdt. 

P \P \ P 

Ienvjy,iingsthS.PsL_M.Si 

NIP. 197212031998032003 



Lampiran 2.4 Nota Dinas Kepada BDTI (29/07) 

, 	SEKRETARIAT JENDERAL DAN BADAN KEAHLIAN 
Len 	DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA 

JLN JENL)LRAL GATOT SU6CT(ii JAVP vJDE P 	1 

TELP, (21) 5715 349 FAX O21j 5715423 571 	5 EBSITE wwV 

NOTA DINAS 

NOMOR: I 	JPS,0510712019 

Yth 	: Kepala Bidang Data dan Teknologi Infoimasi 

Dari 	Kepala Bagian Sekretariat Komisi V DPR RI 

Hal 	Pembuatan dan akses Cloud 

Ianggal 29J02019 

Dibenitahukan bahwa Bagian Sekretariat Komisi V akan membuat 
akun Cloud untuk penyimpanan data internal yang dapat diakses oleh 
seluruh staf. 

Sehubungan dengan itu, mohon bantuan Saudara untuk dapat 
membantu pembuatan akun cloud tersebut 

Atas bantuan dan kelasamanya, kami ucapkan terima kasih. 

Kabag. Set Komisi V DPR RI, 

Nunik Prihatin Budiastuti, SH 
NIP. 196912021998032002 



! j ILWiQJJ 

e 
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Lampiran 2.5 Mengundang Rekan Kerja (24/07) 

Laporan Kegiatan Koordinasi Dengan BDTI 

Agenda 	: Koordinasi Lanjutan dengan Bidang Data dan 

Teknologi Informasi 

Han / Tanggal 	: Selasa, 6 Agustus 2019 

Waktu 	 : 09.00 - Selesai 

Tempat 	: Ruang BDTI 210 Gd. Nusantara 1 

Catatan 	: Koordinasi dipimpin oleh Bapak Evlin Haditama, S.T. 

Beliau memberikan penjelasan mengenai cara 

pengoperasian cloud. 



Lampiran 2.6 Koordinasi Lanjutan Dengan BDTI (06/08) 



SEKRETARIAT JENDERAL DAN BADAN KEAHLIAN 
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA 

JLN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KODE POS 10270 
- TELP (021) 5715 349 FAX (021) 5715 423 / 5715 925 WEBSITE wwwdprgo id 

Nomor 	: 1 9 IPS.05108/2019 
	

Jakarta, 26 Agustus 2019 

Sifat 	Segera 

Perihal 	: Undangan Sosialisasi 

Kepada Yth 

Staf Sekretariat Komisi V 

TenagaAhli 

J a k rta 

Bersama mi diberitahukan dengan hormat, bahwa kami akan 

mengadakan Sosialisasi Pemanfaatan Cloud, yang akan dilaksanakan pada: 

Han, Tanggal : Selasa, 27 Agustus 2019 

Waktu 	: 10.00 WIB s.d selesai 

Tempat 	Ruang Rapat Sekretariat Komisi V 

Gedung Nusantara II, Iantai 2 DPR RI 

Acara 	: Sosialisasi Pemanfaatan Cloud 

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan tenima 

kasih. 

Kepala Bagian 
Sekretariat Komisi V DPR RI, 

Nunik Prihatin Budiastuti, SH 



SEKRETARIAT JENDERAL DAN BADAN KEAHLIAN 
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT REPUBLIK INDONESIA 

- 	 JLN. JENDERAL GATOT SUBROTO JAKARTA KODE POS 10270 
TELP. (021) 5715 349 FAX. (021) 5715 423 / 5715 925, WEBSITE : www.dpr.go.id  

DAFTAR HADIR 

SOSIALISASI PEMANFAATAN CLOUD 

SEKRETARIAT JENDERAL DAN BADAN KEAHLIAN DPR RI 

Han / Tanggal 	: Selasa, 27 Agustus 2019 

Waktu 	: 10.00 WIB s.d Selesai 

Tempat 	: Ruang Rapat Sekretariat Komisi V 

Gedung Nusantara II Lantai 2 DPR RI 

Acara 	 : SosiaHsasi Pemanfaatan Cloud 

No Nama Jabatan Tanda Tangan 

 Nunik Pnihatin Budiastuti, S.H Kabag Set Komisi V 

 Kunarto, S.Sos Kasubag Rapat  

 Muhamad Subqi Pengelola Persidangan 

 Amad Subchan Pengelola Persidangan 

 Misna Pengadministrasi Umum 

 rVuhammad Sodik, S.E Pengadministrasi Umum 

 Ria Damayanti Analis Data dan Informasi 

 Aris Munandar Pengolah Data 

 1-endro Wibowo Tenaga Ahli Komisi V 

 Imanuel Elvis Shorinji Hadjoh Tenaga AhIi Komisi V 

 Gregorius Fako PPNPN 

 Apolonius DuaWea PPNPN ,JLIk 

11 DestyaAndini CPNS 



Laporan Sosialisasi Pemanfaatan Cloud 

PENDAHULUAN 

Sosialisasi pemanfaatan cloud pada hari selasa, 27 Agustus 

2019 dimulai pukul 10.00 WIB dengan agenda membahas 

sosialisasi pemanfaatan cloud. 

II. POKOK-POKOK PEMBICARAAN 

Dalam sosialisasi dijelaskan mengenai penggunaan cloud 

sebagai media penyimpanan dokumen 

Cloud sudah terintegrasi dengan portal pegawai dan juga 

Anggota Dewan 

Cloud bisa diakses kapanpun dan dimanapun 

Jika ingin berbagi file dapat menggunakan tautan link serta 

dapat dilindungi dengan password 

Memiliki kapasitas penyimpanan 25 GB 

Tidak hanya menyimpan dokumen saja, melainkan dapat 

menyimpan gambar, serta video 

Cloud dapat diunduh di komputer serta dapat disinkronkan 

sehingga memudahkan dalam unggah dokumen 

Ill. KESIMPULAN 

Cloud dapat digunakan sebagai media penyimpanan online yang 

dapat memudahkan dalam berbagi dokumen kaapanpun dan 

dimanapun. 



Testimoni Pemanfaatan Cloud 

No Nama Keterangan 

4 jitk 	nhcftiti 

ifo-ajai 	iibi 	ç{5L 

tA 	datct4" -°" 	J 0- - 

(i(act%s.9. 

tcbA 
afi 	mc*, ce'tr'9,o" 

tjr 	 benk* 

toA 

_ - 



KARTU KENDALl 
PROSES PEMBIMBINGAN AKTUALISASI ANTARA PESERTA DENGAN COACH 

PELATIHAN DASAR CPNS ANGKATAN II 
TAHUN 2019 

Nama 	oce 
	

Nama Coach: fl. e -' 	crr Idrjc , cT., rv7 
Instansi 	 KOM6) 

NIP. 	: 	8I207c vO3 2002 

No 
Tanggal 

Pembimbingan 
Isu Permasalahan yang Dibahas 

Media 
 Komunikasi  

RekomendasiPembimbingan Tanda Tangan Coach* 

1 () 	7 	o tc, etq"' 	/e!ckqfre41 
USA 

"efr bç4tiqqii 

cc'L'x41 	&-et. Cq _____________ 

- e - elkscci 	piq "'/ 	-&i ? 

3 , -8 	ao paàt La', '- 	4(ukqt 	s$. 
de'ya 

4 8--ot3 a?c'o4't 	cfJqI%SQ tv +kc'  

5 .a - 	 - 
\a( 	7S4v L',- fiOt 

a 	
k 	1p?tk4 

ct. 

6 23-2l5 c1i1t 	tforc* ap 	u;:€ vN 

7 

(*) Pembimbingan yang sah 
	

Kepala Bidang Pelaksanaan 
adalah pembimbingan yang 

	
Pusdikiat Setjen dan BK DPR RI 

ditandatangani oleh Coach 

Rusmanto, SH., MH 



MENTOR 

KARTU KENDALl 
PROSES PEMBIMBINGAN AKTUALJSASI ANTARA PESERTA CENGAN MENTOR 

PELATIHAN DASAR CPNS ANGKATAN II 
TAHUN 2019 

Nama 	: 	
Nama Mentor:  

Instansi 	: 5rakcncc 	m' 'i 

MID 	 Rn i7O12C!O'Z2C 2 02 

i 

pembimbingan 

- 7- 20 - L1L  

- Qmboo 	4avN Mal a ct&A - 

Into 

n 
-  - 	 r1M 3 

5 

6 

7 

(*) Pembimbingan yang sah 
adalah pembimbingan yang 
ditandatangani oleh Mentor 



I 

Lampiran Mentoring ke I Membahas Rancangan Aktualisasi Tanggal 22 

Juli 2019 

I_ 

•I 
•1 

JI1I 

Lampiran Mentoring Ke 2 Membahas Pembuatan Media Cloud Tanggal 19 

Agustus 2019 

_____  

r'1.  

P _ 
...-. 

	 a 



Lampiran Mentoring Ke 3 Membahas Dokumen Yang Akan Diunggah 

Tanggal 29 Agustus 2019 

U 

U 

0 



Lampiran Coaching Tanggal 29 Juli 2019 

4 

Assalamu alaikum 

haiioo apa kabar semuanya? 

gmana keg aktualisasinya ? udah 
sampai keg brp? 

auk masing2 laporan secara singkat 

yg pertama siapa ???? 

1 mbak nisa ??! 
2 mba refa 
3 mba tia 
4 mba irma 
5 mba rizda 
6 mba ipe 

mas reza 
mas yudi 

9, mas yogo 
10. masjovi 

avuuk masing2 laporan; 

total keg brp ? yg sdh dilaksanalan 
brp? 

0 

5, mba rizda 
6.mbaipe0/6 

mas reza = 1/6 
mas yudi 
mas yogo 
masjovi 

nfrRzdha 

di literatur bu, 

iya mba, harus ada mba nya, coba hat 
laporan yg telah sy upload di atas 

mba, harus ada mba nya, coba Hat 
T'vntf*hsyupfoaddiatas 	-i 

Oke siap bu.. 

Msh tahap 1 konsul dgn mentor dar 
bdti bu 

0 



fl Lampiran Coaching Tanggal 3 Agustus 2019 

Waalaik 	:ü: iamdulillah 
jalan 2/5 kegiatan tu 

Psdkit Rhesa 
Waaiaikumsalam ibu. 
Aihamduliiiah 2/5 kegiatan bu. Maiming 
Hprrnin 	nrn t<cJ' nva hn-j 

hahahha makax jangan jomblo 
d 000mg . 	Kr 

t uu nanty 

+62 818-0793-3969 
Waaiaikumsalam Ibu, aihamduiiilah 
saya dan anisajalan 3/6 kegiatan Bu.. 
mnFmnqnva nourusin nikah.in iuH Ru ' 

masya Allah.... semoga lancarjaya ya 
mba reva 

Anda 
faiakumsatam bu.. alharndulillah ja!an 

kegiatan hu 

semangat mba tiaaaa 

H 	1 	0 



Lampiran Coaching ke 3 Membahas Kegiatan 3 Yaitu Melakukan 
Koordinasi Dengan Stakeholder Tanggal 6 Agustus 2019 

Lampiran Coaching ke 4 Membahas Rancangan Aktualisasi kegiatan 5 
Tanggal 20 Agustus 2019 

n 

> 

 

I 

 

-9m 



Lampiran Coaching ke 5 Membahas Eksplorasi Nilai Dasar Indikator 
ANEKA Tanggal 28 Agustus 2019 

I 

71 

	 Lampiran Coaching ke 6 Membahas PPT dan Laporan Aktualisasi 
Tanggal 2 September 2019 


